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1. HELYZETELEMZES

Miklés . .
| Tikede
1.1. Személyi feltételek Székhely | Tagiskola és
e:s Tagdévoda
Tagovoda
Engedélyezett allashelyek szdma 67,35 40,15 67,5
— ebbdl engedé ) alla ¢
eyt gt il i
o amibdl konyvtaros tanar 0 0 0
o amib6l AMI-ra forditott allashelyek szama 0 0 0
— ¢bbdl engedélyezett NOKS allashelyek szama 19,5 13 25
— ebbdl engedélyezett technikai allashelyek szama 6 5,5
Betoltott pedagogus allashelyek szama (f6) 39,55 21,65 38,5
— ¢bbdl attanito 3 0 3
— ebbdl részfoglalkozast 1 1 0
— ebbdl vendégtanarok, 6raadok szdma 16 5 1
— ebbdl gyakornokok szama 5 6 4
— ¢bbdl Pedagogus 1. fokozattal rendelkezok szama 9 11 14
— ebbdl Pedagogus I1. fokozattal rendelkezok szama 18 7 13
— ebbdl Mesterfokozattal rendelkezdk szdma 7 0 5
— ¢bbdl szakvizsgaval rendelkez6k szama 16 7 8
— ebbdl mentorok szama 4 3 6
Nyugdijas tovabbfoglalkoztatdsban érintett pedagdégusok szama (f6) 2 0 1
CSED/GYES/egyéb miatt tavol (f6) 1 2 1
NOKS —os alkalmazottak szama (gyp. asszisztens, ped.asszisztens) (f0) 19,5 13 25
Betoltetlen pedagogus allashelyek szama (£6) 2,3 0 0
Héany 1j kolléga keriilt a tantestiiletbe (f6)? 3 2 4
Az 1j kollegak koziil hany f6 a palyakezd6 (1-3 év)? 7 7 5
Munkakozosségek szama 4 2 4
Az iskolaba az adott telepiilésen kiviilrél, ingazva érkez6 pedagdgusok
szama 7 8 7
(utaz6 pedagdgusok nélkiil!)

Mely tantargy esetében, heti hany oraban fordul elé, hogy szakember hidnyaban nem megfeleld

végzettséggel, szakképzettséggel tudjuk a feladatot ellatni?

Tantargy Oraszim

Végzettség megnevezése

Nyari valtozasok a személyi feltételek teriiletén:

Intézményiink székhelyérdl mas intézménybe tavozott 1 {6 gyogypedagogus. 2 f6 gyogypedagogus, ill. 1 6
gyogypedagogiai asszisztens a Tiiskevar Tagiskolankba, mig 1 f6 gyogypedagogiai asszisztens a Miklos Utcai
Tagiskolankban kezdte meg a tanévet. 16 takaritdo masik tagintézményiinkben kezdte meg munkajat, mig 1 £6
takaritd munkaviszonya megszint. 1 f6 NOKS-os munkatarsunk elhunyt.
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2025. szeptemberében a székhely intézményben kezdte meg munkajat 2 f6 gydgypedagogus, 3 f6
gyogypedagogiai asszisztens, ill. 2 fo takarito.

Miklés Utcai Tagoévodankbol és Tagiskolankbdl 1 f6 gyogypedagdgus a Szerencsi Tankeriileti Kézpont
fenntartasaban miikodd Szikszoi Méricz Zsigmond Altalanos Iskolaba tavozott. Tartos tavolléten kezdte a tanévet
1 6 gyogypedagogus. Pedagogus munkakorbe 4 {0, asszisztensi munkakorbe 3 16, 4 oras takaritdoi munkakorbe
pedig 1 f6 érkezett.

A Tiuskevar Tagiskolabdl tavozott 1 f6 gyogypedagoégus a Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalathoz, érkezett 4 £6 palyakezdé gyogypedagogus.

Tiskevar Tagovodankbol 1 6 gydgypedagogiai asszisztens a székhelyen, 1 f6 gyogypedagogus a Miklds Utcai
Tagovodaban kezdte meg a munkat az 4j tanévben. 1 {6 gyogypedagogus a Miklos Utcai Tagiskolankbol érkezett,

ill. tovabbi 1 6 gyogypedagogiai asszisztenssel béviilt csapatunk.

1.1 Megbizatisok, ellatott feladatok

(Fo)igazgato Demeter Attilané

(Fo)igazgato helyettes(ek) Ban Krisztina Rahel, Zahoranszky Maria

Tagintézmény-igazgato
(Tiiskevar Tagiskola és
Tagoévoda)

Tagintézmény-igazgaté (Miklés | Tohainé Jova Valéria
Utcai Tagiskola)

Zahoranszky Maria mb.

Intézményegység-vezeté (6voda) | Molnarné Szalai Zita

Intézményegység-vezeto . o
(EGYMI) Zahoranszky Maria

Vezeto neve
Szakmai munkako6zosség
megnevezése Miklés Utcai

Székhely Tusz,(:\;;r "(l’)"‘z,lf(llsakola Tagdévoda és
g Tagiskola

Szakmai és mddszertani
munkako6zosség
Szabadiddés munkako6zosség Székely Attilané
Fejleszto iskolai nevelés-oktatas
munkakozossége

Miskolci Tankeriileti
Intézménykozi Gyégypedagogiai Sarvari Virag
Munkakozosség
Autista gyermekeket nevelok Csala-Marosvari
munkakozossége Zsuzsanna
Ertelmileg akadalyozott
tanulokat nevelé-oktato
gyogypedagogusok szakmai,
modszertani munkakozossége
Délutanos feladatokat ellato
pedagogusok munkakozossége

Erdédi Orsolya Judit

T6thné Blasko Judit

Balsai Gabriella

Raczné Fodor Eva

Ovodai munkako6zosség Vargané Dobos Emese

AAK munkakozosség Borza Barbara Enik6




Miklés Utcai Tagovoda és
Tagiskola médszertani
munkako6zossége

Tankoné Antal Alexa

Diakonkormanyzat vezet6

Ovad Anett

Raczné Fodor Eva

Hubay Bianka

Soltészné Olajos

Sziil6i kozosség elnoke Zsuzsanna Spisak Beata Foldi Rita
. . - - T Hudéak Erika dr. Szlicsné Bata Livia
Palyavalasztasi felel6s Géczi Mihalyné Juhasz Katalin Palyi Rendta
Tankonyvfelel6s Egey Erika Zsuzsanna Rasztik Rita Hubi Dominika
Tiiz-és balesetvédelmi, Ipacs Bernadett
munkavédelmi felel6s P
1.2  Vezetdk heti iigyeleti rendje
székhely
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
de. | Demeter Attilané Demeter Attilané
fGigazgato Bén Krisztina foigazgato Bén Krisztina
Ban Krisztina ) .Réhel ’ Ban Krisztina ) .Réhel ’ Dem”e.ter Attllléné
du. Rahel féigazgato- Rahel foigazgato- foigazgato
f(’)’igazgaté— helyettes f6igazgaté— helyettes
helyettes helyettes
Miklés Utcai Tagovoda és Tagiskola
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Tohainé Jova
de Valéria Demeter Attilané
' : tagintézmény- : figazgatd :
Tohainé Jova agilnae;zr;%ny Tohainé Jova 016azgato Tohainé Jova
Valéria £azg Valéria Valéria
tagintézmény- tagintézmény- . tagintézmény-
du gazg Demeter Attilané gazg Valéria £azg
' foigazgato tagintézmény-
igazgatd
Tiiskevar Tagiskola
Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Zahoranszky Zahoranszky Zahoranszky Zahoranszky
Maria Demeter Attilané Maria Maria Méria
de. . , . , .
féigazgato- foigazgato foigazgato- féigazgato- foigazgato-
helyettes helyettes helyettes helyettes




székhely

Hétfo Kedd Szerda Csiitortok Péntek
Zahoranszky
Maria Demeter Attilané
du. . .
foigazgato- féigazgato
helyettes
Tiiskevar Tagévoda
Hétf6 Kedd Szerda Csiitortok Péntek
de. | Molnarné Szalai Molnarné Szalai Molnarmé Szalai Molnarné Szalai Molnarné Szalai
Zita Zita Zita Zita Zita
d intézményegység- | intézményegység- | intézményegység- | intézményegység- | intézményegység-
u. vezetd vezetd vezetd vezetd vezetd




1.3 A tanévben minésitésre jelentkezett pedagogusok

S(),r- Név Szakteriilet Elérendd fokozat

szam
1. Balogh Zso6fia gyogypedagogia Pedagbgus 1.
2. Borza Barbara Eniké gyogypedagdgia Mester megujitd
3. Harsanyi Anna gyogypedagdgia Pedagogus L.
4. Hegedlisné Szabo Bernadett gyogypedagdgia Pedagogus L.
5. Kédas Nora gyogypedagdgia Pedagogus L.
6. Kovacs Réka gyogypedagogia Pedagbgus 1.
7. Magyar Eszter gyogypedagdgia Pedagogus L.
8. Szendrei Brigitta Julianna gyogypedagdgia Pedagogus 1.
9. To6th Bernadett gyogypedagdgia Pedagogus L.
10. To6th-Szatmari Timea Anna gyogypedagogia Pedagbgus 1.
11, Wichter Hanna gyogypedagogia Pedagbgus 1.

1.4A pedagégusok minésitésében és az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzésben kozremiikodo

pedagogusok névsora, szabadnapja

Sor- Név Szakteriilet Szabadnap
szam
1. Csekéné Altrichter Judit mindsités/tanfeliigyelet/szaktanacsadas | kedd

1.5 Mesterfokozattal rendelkezé szaktanacsadok

Sor- Név Szakteriilet Szabadnap
szam

1. Bencsikné Korbely Eszter SNI szerda

2. Csala-Marosvari Zsuzsanna SNI szerda

3. Gécziné Szentesi Julianna SNI csiitortok

4, Kiss Istvanné SNI kedd

1.6 Egyéb Mesterfokozattal/Kutatétanari fokozattal rendelkezé pedagégusok

Sor- Név Mesterprogram/ Kutatétanari program
SZAm megnevezése
1. | Borza Barbara DigiMoka
2. | Demeter Attilané Intézményvezetdi
3 | Demké Andrea Inn9vat1V ' fejleszté  profila  mesterpedagdgiai
tevékenység
4. | Dr. Perjésiné Farkas Krisztina A, r’msk’0101 El‘tes E,GYMI utaz6 gybgypedagogiai
halozatanak fejlesztése

1.7 Humaneroéforrashoz kotheto kockazati tényezdok

Jelentds magas bekovetkezési
valdsziniiségii

A stulyosbodd/halmozodo fogyatékossagi allapotokbol fakado
komplex- és egyéni viselkedési helyzetek szamanak novekedése miatt
magasabb a pszichés és mentalis terhelés, mely a kiégés kockazatat
emeli a pedagogusok korében.

Az integracioban megjelend magas szamu autizmus diagnozist
tanulok ellatasanak megszervezése-folyamatos nehézségei.




A gybogypedagogus, szakos ellatottsag hianyossagai és specialis

Mérsékelt, alacson o o R D S
.. S ,y . . . . | terapidk biztositasanak nehézségei a megjelend specidlis igények
bekdvetkezesi valoszintiség | o <o

Az intézményegységek és a székhelyintézmény kozotti tavolsag

Egyéb neheziti a kapcsolatok szorosabba tételét.

1.8 Sziveges helyzetértékelés a tervezés szempontjabol relevans konkliuziokkal

A mozgasnevelés €s testnevelés, mozgasalapu tervezés el6térbe helyezése a nevel§-oktatd és fejlesztd munkank
gyakorlataban, tanul6ink mozgasallapotanak javulasa céljabol.

A 2025/2026-0s tanév egyik legfontosabb intézményi szintii stratégiai célja a Miklds utcai Tagiskola dvodai
feladatellatassal vald bovitése, melyben Tiiskevar Tagovodank aktiv bevondsa relevans.

A Bézisintézményi paletta bovitése 2 wjabb jo gyakorlattal, a Csengettyl egylittes értelmi akadalyozott
gyermekeknek, és a Zene-Bona a Tiiskevarban programelemekkel, melyek egy 0j zenei-miivészeti megkozelités
lehetoségét biztositja a részvevoknek.

A Komplex Alapprogram megvalosulasi kereteinek bevezetése a heti szintii és tanmenetek tervezésében, és ennek
mentén hatékonyabb modszertani stratégidk alkalmazasa, a tanulok iskolai sikerességének javitasa, tovabbtanulas
érdekében.

Tovabbi lépések a tanulo6i utankdvetés konkrét megvalositasanak lefektetésére, eljarasrend kidolgozasa.
A tavalyi év soran elvégzett elégedettségmérési kérdoivek atdolgozasa a mérési tapasztalatok tiikrében.

Az intézmény széles kapcsolatrendszerrel rendelkezik. Azonban az intézményi célok megvalosulasat, a szakmai
fejlodést elésegité tovabbi egyiittmiikodések kiépitésére van sziikség. Fontosnak tartjuk az Autizmus
Alapitvannyal, az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai karral és a Miskolci Egyetem Gydgypedagogiai
karaval val6 folyamatos szakmai egyiittmiikodést. Tovabba fontos feladat a csalddokkal a partnerségi viszony
erdsitésére sziildi és szlildsegitd programok, foglalkozasok szervezése.

A sziilokkel vald kapcsolattartast elsddlegesen az utazd gydgypedagdgusok a kialakitott kommunikacios
csatorndkon keresztiil végzik. A tanév folyaman az integralo iskolakban fogadoorakat, konzultaciot tartanak az
utazd gyogypedagogusok. Ebben a tanévben az utazd gyodgypedagdgiai halozatban az autizmus specifikus
ellatasok igényeinek megndvekedése hivta életre azt a gyakorlatot, hogy az autizmus szakos kolléganénk szoros
egylittmiikodésben mentoralja a pszichopedagogus végzettséggel rendelkez6 munkatarsait az ellatas biztositasara.
Az ellatas megszervezése a tanév elején ellatasi igényeket dsszegyljtjiik és az igényeket figyelembe véve osztjuk
be utazd gyogypedagdgusainkat/ konduktorunkat/ pszichologusunkat a sériilésspecifikus ellatas biztositasara.



2. AZINTEZMENY TANULOINAK ADATAI

2.1  Tanuldlétszamok Osszesen Szamitott 1étszam
Seckhely| Miklos | iopo | TUSKCVaL, gpely| Mikigs |k ar|Tiskevar
80
Tanév eleji (09.01) tanuldlétszam 170 (+17 129 44 421 | 291 | 387 | 125
ovodas)
Egy pedagogusra jutd tanulolétszam
Osztalylétszamok:
1. évfolyam 9 7 20 - 19 21 59
2. évfolyam 13 34 13 - 27 104 39
3. évfolyam 15 9 23 - 30 27 69
4. évfolyam 14 - 13 - 30 - 39
5. évfolyam 30 10 11 - 71 30 32
6. évfolyam 12 6 23 - 28 18 69
7. évfolyam 11 14 12 - 30 42 36
8. évfolyam 12 - 14 - 24 - 42
Fejleszt6 nevelés-oktatas létszama 54 - - -- 162
Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok 0 1 :
Evismétl tanulok szdma 0 1 -
AMI tanuléi 1étszam - - - -
Magantanulok/ Egyéni munkarend
. , . 7 3 18 -
szerint tanulok szama
- ebbdl SNI vagy BTMN alapjan
felmentett tanulok
Sziinetel a tanuloi jogviszonya - 1 4 -
Délutani foglalkozasok latogatasa alol
mentesitett tanulok szdma
Veszélyeztetett tanulok szdma 2 3 - -
A hatranyos helyzetli tanulok szdma 10 3 3 1
A hal’rnozqttan hatranyos helyzetii 30 5 29 4
tanulok szdma
2.2 Szakkorok
- . Résztvevék . - .
Szakkorok megnevezése széma Szakkort vezeté pedagogusok
kézmtives szakkor 20 Demkoé Andrea
tanc szakkor 12 Labantné Berta Orsolya Renata
tanc szakkor 8 Vamos Lili
énkép korrekcid 8 Vamos Lili
drama szakkor 16 Elek Gréta, Balsai Gabriella
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zeneterapias szakkor 6 Nadaskiné Titka Brigitta

csengettytiis szakkor 19 Csekéné Altrichter Judit

néptanc szakkor 12 Csekéné Altrichter Judit, Hudak Erika

3. TARGYI FELTETELEK

3.1 Nyari karbantartasi munkak, valtozasok

A székhely épliletének foldszintjén a nyar elején kialakitasra keriilt egy eszkoz- és jatékkolcsonzd helyiség.
Célunk, hogy a sajatos nevelési igényii gyermekek fejlesztéséhez sziikséges eszk6zok és jatékok széles kort
kinalatat biztositsuk. A nyar tovabbi részében karbantartéink a Tiiskevar Tagiskola f6ldszintjének megtjitasaért
tevékenykedtek.

Tiiskevar Tagiskolankban alapitvanyi tamogatassal 5 hiité-fiité klimaberendezés, tovabba az ablakokra s6tétitd
rolok keriiltek felszerelésre A jatszé udvaron mérleghinta, hinta, filagoria, jatéktarold keriilt kialakitasra. A
fenntarto altal villamoshalozati kivitelezések, teremfestések és falfeltjitasi munkak kertiltek kivitelezésre, tobb
foldszinti terem 1j funkciot kapott, kialakitasra keriilt mozgasfejlesztd terem.

A Miklés utcai Tagovodaban és Tagiskolaban a nyar folyaman a tankeriilet segitségével 5 tanteremben végeztek
festést, illetve 5 tanteremben parkettazasi munkalatokat. A tornateremben megujult a padlozat a tankertilet altal
elnyert palydzat eredményeként.

Az Alom Gépész épitSipari vallalattol egy adomany klimaberendezést kapott 6vodank, melynek a beszerelését is
a cég dolgozoi végezték el.

3.2  Folyamatban 1év6 karbantartasi munkak, felajitasok

A székhely épiiletében az irodakhoz vezetd 1épcsok fabol késziiltek, ezért tizveszélyesek. Jelenleg a 1épcsdhaz
burkolésa folyamatban van.

Tiiskevar Tagiskolankban a mozgasfejlesztd teremben a radidtorok balesetveszélyesek, ezért sziikséges a
beboritasuk.

A Miklos Utcai Tagovodankban és Tagiskolaban karbantartoink folytatjak a nyar folyaman megkezdett felujitasi
munkalatokat, a kiilsé teriiletek biztonsagossa tételét tanuldink szamara. A nagyon rossz allapotban 1évo
nyilaszarok festésére is sor keriil a tanév folyaman.

3.3 Eloz6 tanév tapasztalatai alapjan felmeriilt hianyossagok

A székhely épiiletében a foldszinti folyoso festése 2 évvel ezeldtt elkezdddott. A munkalatok nem fejezddtek be,
mert karbantartoink a Miklos Utcai, majd a Tiiskevar Tagiskolaink feltjitasan dolgoztak. 2026 nyaran szeretnénk
folytatni a folyoso festését.

A Tiiskevar Tagiskolaban sziikséges az iskola kiils6é tereinek és hatso keritésének felujitasa, A Mikloés Utcai
Tagovodaban és Tagiskolaban pedig az udvar megujitasa, illetve jatszotéri elemek elhelyezése.

A Tiiskevar Tagdvodaban az épiilet régi, kiilsé vakolata sok helyen sériilt, a kerités is korrodal mar. Az 6voda
ablakainak cseréje megtortént tankeriileti forrasbol. Az udvar alapitvanyi palyazatokbdl szépen megujult. Az
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ablak csere utan az alap helyreallitasi munkalatok torténtek meg. Az egész épiilet vakolata sok helyen mar
hianyos, nem szép, de elébb-utébb veszélyes is lesz. Sajnos pont a bejarat fel6l (konyha ablakok, gazdasagi
bejdrat) még a régi ablakok maradtak, az ide latogatdk ezt Iatjdk meg el6szor, mely sokat ront az épilet
latvanyan.

3.4  Mas intézmény létesitményeinek, eszkozeinek hasznalata

3.5 Targyi feltételekhez kotheté kockazati tényezok

Jelents magas bekdvetkezési | A Miklés Utcai Tagiskola kiilsé kornyezetének rendezése
valdszintiségli folyamatos feladatokkal jar, az udvari burkolat még mindig
egyetlen. Az épiilet kiils6 homlokzatanak megujitasa és még le
nem cserélt nyilaszardinak cseréje fontos lenne az
energiahatékonysag szempontjabol.

Meérsékelt, alacsony A vizvezeték rendszer elvizkdvesedése, a halozat
bekovetkezési valoszinliségli | amortizalodasa és a szaniterek eloregedése miatt a
Székhelyintézmény, a Tiiskevar és Miklos Utcai Tagiskola
vizes rendszerének karbantartdsa jelentés megujitasra var.

Egyéb A keritések részleges cseréje, kapuk javitdsa minden
telephelyen feladat lesz a kdzeljovdben.

3.6  Sziveges helyzetértékelés a tervezés szempontjabol relevans konkliaziokkal

Az elmult években sokat fejlodtek feladatellatasi helyeink infrastrukturdlisan, azonban tovabbi
megoldasra vard feladataink vannak. Egységeinek épiiletei a folyamatos karbantartas ellenére
amortizalodik, a 30-40 éve miikodd vezetékek, a régi burkolatok feladatot adnak a karbantartasra. A
fenntarté és az intézményt tdmogatd 4 alapitvany segitségével, kozos munkaval toreksziink a
targyi feltételeink javitasara. Intenzivebb palydzati tevékenységre, illetve tovabbi tdmogatokra van
szlikségiink.
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A 2025/2026. TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT

FELADATAI

Az intézmény pedagogiai programja,
a pedagogusteljesitmény-értékelési rendszerben kitlizott vezetdi célok és
a munkakozosségek altal kitlizott célok, feladatok a tanévre.
Az el6z6 tanévi beszamoloban megallapitott tapasztalatokbol
adddo nevelési, oktatasi célok, feladatok.

Feladat A mozgas mint rehabilitacids eszkoz kiterjesztése a tagintézményekben egységes
megnevezése alapelvek alkalmazasaval
Felelds intézményvezetés
Hataridé folyamatos
Feladat Augmentativ és Alternativ Kommunikaciés modszerek €s ezk6zok alkalmazasa a
megnevezése hatékonyabb tanul6i kommunikécio eldsegitése érdekében
Felel6s intézményvezetés, AAK munkako6zosség-vezetd
Hataridé folyamatos
Feladat Szakmai tamogat6 és belsé képzési rendszer mitkodtetése a gyogypedagogus
megnevezése gyakornokok palyakezdéséhez
Felel6s foigazgato, Ban Krisztina Rahel féigazgato-helyettes
Hataridé 2025. janius
Feladat A Pedagogiai Program megujitasa a Komplex Alapprogram tiikrében
megnevezése
Felel6s intézményvezetés
Hataridé 2026 majus
Feladat A tanulasban akadalyozott tanulok nevelését, oktatasat ellato altalanos iskolak
meonevezése tanulodinak XLIX. Orszagos Komplex Tanulmanyi Versenye megszervezése €s
g lebonyolitasa
Felel6s Ban Krisztina Rahel féigazgato-helyettes
Hataridé 2026. janius 5.
Feladat A partnerintézményekbdl érkez6 gyogypedagogus hallgatok szakmai gyakorlatanak,
mesnevezése valamint a mentoralési folyamat lebonyolitasanak koordinalasa.
g Partnerintézményekkel vald kapcsolattartas
Felelos Ban Krisztina Rahel féigazgato-helyettes
Hataridé folyamatos
Feladat A tantestiilet autizmus-specifikus szakmai felkésziiltségének bOvitése szakmai
megnevezése mithelymunka keretein beliil.
Felelos Tohainé Jova Valéria tagintézmény-igazgato
Hataridé folyamatos
Feladat A tanulok fejlodésének hatékony tamogatasa érdekében a sziilokkel valo partneri
megnevezése kapcsolat erdsitése.
Felelés Tohainé Jova Valéria tagintézmény-igazgato6
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Hataridé folyamatos
Feladat Testvérosztaly kapcsolat kiépitése a Miskolci Kényves Kalman Altalanos Iskolaban és
megnevezése | kOzOs programok szervezése a tarsadalmi beilleszkedés eldsegitésere.
Felelds Intéményegység-vezetd
Hataridé 2026 majus
Feladat Bazisintézményi jo gyakorlatok mitkodtetése
megnevezése
Felelos Zahoranszky Maria f6igazgato-helyettes, Szendrei Brigitta Julianna
Hataridé folyamatos
A tanuldk képességeinek €s készségeinek fejlesztése, tovabba a motivacio erdsitése €s
Feladat . o o .
megnevezése az aktiv tffm}llm részvétel eldsegitése a Komplex Alapprogram elemeinek rendszeres
alkalmazasaval
Felel6s intézményvezetés, Kap mithely koordinatora, KAP-ot alkalmaz6 pedagogusok
Hatarido folyamatos
Feladat Az intézmény belsé kommunikaciojanak fejlesztése a hatékony informacidaramlés
megnevezése | érdekében
Felelos vezetdség
Hatarido folyamatos
Feladat A sziil6k és szakmai partnerek elégedettségének rendszeres mérése, az eredmények
megnevezése | alapjan fejlesztési iranyok kijelolése az intézmény mitkddesében €s szolgaltatasaiban
Felel6s Ban Krisztina Rahel f6igazgato-helyettes
Hataridé folyamatos
Feladat Az egyéni fejlodési utak, sziikségletek és képességek folyamatos nyomon kovetése
megnevezése | strukturalt, egységesitett mérési-¢rtekelesi rendszerrel
Felel6s Tohainé Jova Valéria tagintézmény-igazgato
Hataridé folyamatos
,» A sajatos nevelési igényl, a tartos gyogykezelés alatt 4116 és a pedagdgiai
Ele! Zgziezése sz‘akszorlgf'llati e}létést i’gényk:i g?lerm.ekeket, tanullc')’kflt ’ellét(') ‘i‘ntézniénnye}( szakmai
fejlesztésének tamogatasa” cimi projekt megvaldsitasaban kdzremutikodés
Felel6s intézményvezetés
Hataridé 2026 junius

5. A TANEV HELYI RENDJE

5.1 A tanév szorgalmi idészaka

Elso nap:
Utols6 nap:
Az elso félév:

2025. szeptember O1.
2026. junius 19.
2026. januar 23.
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Az els6 féléves tanulmanyi elérehaladasrol a tanulot, illetve gondviseldjét 2026. januar 30-ig

tajékoztatjuk a félévi értesito altal.

5.2 A sziinetek idétartama

Oszi sziinet:

A sziinet el6tti utolso tanitasi nap:
A sziinet utani elsé tanitasi nap:
Téli sziinet:

A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap:
A sziinet utani elsé tanitasi nap:
Tavaszi sziinet:

A sziinet el6tti utolsé tanitasi nap:

A sziinet utani els6 tanitasi nap:

5.3 A témahetek és a témanap megszervezése

— Magyar Didksport Napja

2025. oktober 22.
2025. november 03.

2025. december 19.
2026. januar 05.

2026. aprilis 01.
2026. aprilis 13.

2025. szeptember 26.

Tervezett tevékenység

Tervezett bevont
létszam (f6)

Sportnap; Jatékos vetélkedé a Miskolci Vadasparkban (Szeles)

90

Jatékos sportvetélkedd (2025.szeptember 25.) Juhasz Péter (Tiiskevar)

110

»Pénz7” pénziigyi és vallalkozdi témahét

2026. marcius 2 — 6. kozott

Tervezett tevékenység

Tervezett bevont
létszam (f6)

keresztiil.

Korszerii pénzkezelés és takarékossagi ismeretek jatékos elsajatitasa (Szeles) 30
,»Pénz7”’-Pénziigyi tudatossag kialakitasa jatékos feladatokkal (Tiiskevar) 60
Miklos u.: Ismerkedés a pénzzel valo felelds banasmoddal interaktiv feladatokon o5

— Digitalis témahét

2026. marcius 23-27. kozott

Tervezett tevékenység

Tervezett bevont
létszam (f6)

Tanuldink digitalis kompetenciainak fejlesztése jatékos feladatokkal (Szeles) 30
Digitalis vilag koriilottiink (Tuskevar) 60
Miklos u.: Digitélis feladatok, interaktiv jatékok alkalmazasa a mindennapokban. 25
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— Fenntarthat6sagi témahét 2026. aprilis 20-24. kozott

Tervezett bevont

Tervezett tevékenység létszam (£6)

Kézmiives foglalkozasok, vetélkedok, iigyességi feladatok a fenntarthat6sag

jegyében. (Szeles) 50
Fokuszban a Fold (Tiiskevar) 110
Miklos u.: Fenntarthato életmod, fenntarthatd eszk6zok alkalmazasa életiink soran. 96

Ismerkedés a kornyezetbarat életmoddal interaktiv feladatokon keresztiil.

5.4  Tervezett tanitas nélkiili munkanapok idépontjai, felhasznalasa
(altalanos iskola 4 nap; gimnazium 7 nap, szakgimnazium 8 nap, melybdl egy nap DOK nap, egy nap palyaorienticio)

székhely — enyhe intellektualis képességzavarral kiizdo tanulok osztalyai

Idépont Esemény/téma Felelos
, DOK vezetd,
2026. 06.11. DOK - Gyereknap osztélyfonokok
Géczi Mihalyné,
2025.11.17. Pélyaorientacids nap Bietry Dora,
Székely Attilané
s Labantné Berta Orsolya,
2026. 02.20. Rekreacios nap Erdédi Orsolya
, . Ban Krisztina Rahel,
2026.06.04. Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Erddi Orsolya
, .. Ban Krisztina Réhel,
2026.06.05. Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Erdadi Orsolya
2026. 06.12. Csapatépitd tréning intézményvezetok

Fejleszto nevelés-oktatast végzo iskola

Idépont Esemény/téma Felelos
2025.11.17. Pélyaorientacids nap Munkakozdsség tagjai
2026.02.20. Rekreacids nap To6thné Blaské Judit
2026.05.13. Csaladi nap kirandulassal és élményfozéssel Toéthné Blasko Judit
2026.06.04 Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Zahoréanszky Maria
2026.06.05 Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Zahoranszky Maria
2026.06.12. Osszdolgozoi csapatépités Zahoréanszky Maria

Tiskevar Tagiskola

Idépont Esemény/téma Felelos
2026.05.29. DOK nap Raczné Fodor Eva
2025.11.17. Palyaorientacids nap Osztalyfonokok
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Tantestiileti kirandulas-Szakmai nappal

2026.03.27. caybekotve Szilagyi Sarolta
2026.06.04 Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Zahoranszky Maria
2026.06.05 Orszagos Komplex Tanulményi Verseny Zahoranszky Maria
2026.06.12. Osszdolgozoi csapatépités Zahoranszky Maria
Miklés Utcai Tagiskola
Id6pont Esemény/téma Felel6s
2025.11.17. Pélyaorientacios _rll_zgils\ﬁgi;os u. ¢és Tiskevar P4lyi Renata
2026.05.28. Didkonkorményzati nap (gyereknap) DOK vezetok
2026.06.4. Orszagos Komplex Tanulmanyi verseny
2026.06.05. Orszagos Komplex Tanulmanyi verseny
2026.06.12. Tantestiileti csapatépitd program Vezetdség
2026.06.15. Tantestileti klranfirlglgaissl\lgll;los u. ¢és Tiskevar Tohainé Jova Valéria
Tiiskevar Tagévoda
Idépont Esemény/téma Felelos
2025.09.16. Madi sziireti kirdndulas - hagyomanyorzés Molnarné Szalai Zita
2s.047. | Liowtins SEbtea Sl Lovensin | iy T
2026.04.24. Rekrﬁj;?;ggg;g;i??gg:;;I:;}?éére a Vargané Dobos Emese
2026.06.04 Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Molnarné Szalai Zita
2026.06.05 Orszagos Komplex Tanulméanyi Verseny Molnarné Szalai Zita
2026.06.12. Osszdolgozoi csapatépités Molnarné Szalai Zita
Utazo gyogypedagogusi halozat
Idépont Esemény/téma Felelos
2025.12.12. Csapatépité biikki kirandulas Zahoranszky Méria
2026.02.18. Intézménylatogatas Egri Szalaparti EGYMI Zahoranszky Maria
2026.03.26. EGYMI konferencia Zahoranszky Méria
2026.06.04 Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny Zahoranszky Maria
2026.06.05 Orszagos Komplex Tanulményi Verseny Zahoranszky Maria
2026.06.12. Osszdolgozdi csapatépités Zahoranszky Maria
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5.5 Unnepek, megemlékezések

székhely — enyhe intellektualis képességzavarral kiizdé tanulék osztalyai

Idépont Esemény/téma Felelos
Aradi vértanuk napja (oktober 6.)
2025.10.22 Az 1956-0s forradalom ¢és szabadsagharc Bietry Doéra
T iinnepe (oktober 23.) Géczi Mihalyné
, - , Czurkéné Juhasz Monika
2025.12.17. Karacsonyi tinnepség Erdadi Orsolya
A kommunista és egyéb diktatirak aldozatainak
emléknapja (februar 25.)
Az 1848-as forradalom ¢és szabadsagharc Demko Andrea
2026.03.13. , .
iinnepe (marcius 15.) Papp Andrea
A holokauszt dldozatainak emléknapja (aprilis
16.)
DOK vezetd,
2026. 06.11. Gyermeknap osztalyfénokok
A Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)
Fejleszto nevelés-oktatast végzo iskola
Idépont Esemény/téma Felelos
2025.10.22. Az 1956-0s forradalom & szabadsagharc munkakozosség vezetd
iinnepe (oktober 23.)
2025.12.17. Karécsonyi tinnepség osztalyfonokok
2026.03.13. Az 1848-a"s fonadalqm és szabadsagharc oszalyfonokok
iinnepe (marcius 15.)
2026.05.13. Gyermeknap osztalyfonokok
Tuskevar Tagiskola
Idépont Esemény/téma Felelos
., , . . Nadaskiné Titka Brigitta,
2025.10.06. Aradi vértantik napja (oktdber 6.) Lovész Lilla Kitt:
2025.10.22. Az 1956-0s forradalom és szabadsaghare Kozosen a Miklossal
iinnepe (oktober 23.)
, . , Elek Gréta, Csekéné Altrichter
2025.12.18 Karacsonyi tinnepség Judit, Balsai Gabriella
) A kommunista €s egyéb diktatirak aldozatainak i
emléknapja (februér 25.)
) . , Juhasz Katalin, Szilagyi
2026.03.13. Az 1848-as forrad(alo,m Ny ng‘;adsagharc Sarolta, Hudk Erika, Csekéné
unnepe tharctus 1. Altrichter Judit
i A holokauszt aldozatainak emléknapja (aprilis i
16.)
2026.05.28. Gyermeknap Nadaskiné Titka Brigitta,

Raczné Fodor Eva
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A Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)

Miklés Utcai Tagiskola

Idopont Esemény/téma Felelos
2025.10.06. Aradi vértanuk napja (oktober 6.) Bata Livia, Palyi Renata
2025.10.22. Az 1956-os forradalom ¢s szabadsdgharc Bata Livia, Palyi Renata

iinnepe (oktober 23.)
2025.12.17. Karécsonyi tinnepség Bata Livia, Palyi Renata
A kommunista és egy¢b diktatirak aldozatainak
emléknapja (februar 25.)
2026.03.13. Az 1848-as forradalom ¢s szabadsdghare Bata Livia, Palyi Renata
iinnepe (marcius 15.)
A holokauszt dldozatainak emléknapja (aprilis
16.)
Gyermeknap
A Nemzeti Osszetartozas Napja (junius 4.)
2024.10.07. Aradi vértantik napja (oktober 6.) 6. ép autista osztalyfonok
Az 1956-0s forradalom és szabadsagharc . . e
2024.10.22. iinnepe (oktober 23.) 7-8. ép autista osztalyfonok
2024.12.17. Karacsonyi tinnepség 2. ép autista osztalyfonok
2025.03.14. Az 1848-as forradalom &s szabadsagharc 6. ¢p autista osztalyféndk
linnepe (marcius 15.)
2025.06.02. Gyermeknap Munkako6zosség-vezetd
Tiiskevar Tagovoda
Idépont Esemény/téma Felelos
2025.12.16. Karacsonyi iinnepség Vargané Dobos Emese
2026.03.13. Az 1848-as forradalqm és szabadsagharc iinnepe Dr. Boryné Rhiiz Anna
(marcius 15.)
20262'(9)5'26' Gyermeknap Molnarné Szalai Zita

5.6  Orszagos mérés, értékelés, szakmai ellenérzés elrendelése

Mérés megnevezése

Idépont

Felelos

Orszagos mérés

2026. marcius 23. — 2026. majus 29.

DIFER (1., 2. évfolyam)

2025. oktdber 22. — 2025. december 05.

Zahoranszky
Maria, Szendrei
Brigitta Julianna

Szdovegértési képességek
felmérése (1. évfolyam)

2026. majus
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Palyavalasztast megalapozo
kompetencidk vizsgalata

2025. szeptember 17. — 2025. oktdber 09.

NETFIT

2026. januar 12. — 2026. majus 06.

Juhéasz Péter
Tohainé Jova
Valéria

5.7  Sziiléi értekezletek, fogaddorak idépontja

Sziil6i értekezletek tervezett idépontja

Fogaddorak tervezett idépontja

09.08-12. igény szerint
02.02-06. igény szerint
06.08-10. igény szerint

5.8 Ertekezletek, vezet6i megbeszélések idpontjai

Félévi osztalyozo értekezlet: 2026.01.23.

Félévi 6sszdolgozoi értekezlet: 2026.02.03.
Tanév végi osztalyozé értekezlet: 2026.06.19.
Tanév végi 6sszdolgozoi értekezlet: 2026.06.30.

Minden 2. honap elsé keddje vezetdségi értekezlet, minden 2. hét hétfo reggel a fels6 vezetok heti egyeztetésének
idépontja. A munkakozdsségek paratlan heteken, keddi napokon tartjak értekezleteiket. A paros hetek keddjein
az intézményi célokhoz igazodd miihelyek keriilnek megrendezésre. A MITI minden hénap utolsé keddjére
szervez mithelyfoglalkozasokat.

5.9 Az intézmény bemutatkozasat szolgalo iskolai nyilt napok tervezett idépontja

székhely — enyhe intellektualis képességzavarral kiizd6 tanuldk osztalyai

Idépont Felelos

09.01.05.

Esemény/téma

Iskolara hangol6 témahét napkdzis neveldk

2025.2026-0s
tanév II. félév

Erdddi Orsolya

MIOVI 6vondinek latogatasa . "
munkak6zdsség-vezetd

Fejleszto nevelés-oktatast végzo iskola

Idépont Felelos
2025.2026-0s

tanév II. félév

Esemény/téma

Kamilla Korai Fejlesztd szakmai latogatasa munkakdzsség-vezetd

Tiskevar Tagiskola

Idépont Esemény/téma Felelos
2025.09.26. Csaladi nap Rasztik Rita
2026'1(;2'10'_ Nyilt nap osztalyfénokok
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2026.05.29. Tiiskevar séta Raczné Fodor Eva
2026.03.17., Iskoldba hivogato Borz,a B.arbara’, Baktai Agpes,
18. Viradi-Zoltan Annamaria
Miklés Utcai Tagiskola
Id6pont Esemény/téma Felel6s
2025.09.26. Csaladi nap Tohainé Jova Valéria
Tiiskevar Tagévoda
Idépont Esemény/téma Felelos
2026.01.26- ,Maradj velem az oviban” innovativ nyilt nap B
30. csoportokban a sziilokkel csoportvezetok

2026. marcius

,OVvi kostold” Kamilla Korai Fejlesztobe jaro
gyermekek sziileinek

intézményegység-vezeto

5.10 A 2026/2027. tanévre tervezett beiskolazasi tevékenységek

Feladat . Iskolaba késziil6 gyermekek sziileinek elkisérése a tagintézmények nyiltnapjaira
megnevezése

Felelos Molnarné Szalai Zita

Hatarido 2025. majus

Feladat . Betekint6 nyilt nap a fejleszté nevelés-oktatast végzo iskolaban
megnevezése

Felelds Tothné Blasko Judit

Hatarido 2025. aprilis

Feladat , Iskolaba késziilé gyermekek sziileinek az iskola bemutatasa
megnevezese

Felelds Erdddi Orsolya munkak6zosség-vezetd

Hatarido 2025. aprilis
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6. ESEMENYNAPTAR

Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI
2025-2026. tanév

DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
o1. Sziil6i értekezlet csoportvezeto Gagarin
gyogypedagbdguso
k
01. Tanévnyito Egey Erika Szeles TANAK
Ovad Anett
Kéthetent Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszt6
e
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Szeles fejleszto
Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitr6 | Szeles fejleszto
Noémi
Hétf6onké Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség Szeles fejleszto
nt tagjai
o1. SziilGi értekezlet Osztalyf6nokok Szeles fejleszt6
o1. Tanévnyitd 6-7. osztaly Miklés u.
osztalyfénoke
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DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
02. A munkako6zosségi foglalkozas; A Vargané Dobos Gagarin
munkakozosség aktualis Emese
feladatainak megbeszélése
01-05 Témahét: Iskolara hangolodas Munkakozosség Szeles napkozi
tagjai
Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Szeles TANAK
foglalkozas tagjai
02. & z 8
A tanév feladatainak megbeszélése
Szakmai munkak6zosségi Munkakozosség- | Szeles fejleszt6
foglalkozas vezeto
02.
A tanév feladatainak megbeszélése
02. Az utazo gyogypedagdgusi halozat Munkak6zdsség Szeles utazo
protokolljanak atdolgozasa, tagjai
adminisztracios teendok, ellatas
megszervezese
02. Szakmai munkak6zosségi foglalkozés Munkakdzosség Tiiskevar
A tanév feladatainak megbeszélése tagjai .
autista
munkakdzosség
02. Szakmai munkako6zosségi foglalkozas Munkak6z0sség Tiiskevar-Miklos
. . tagjali ko6zi
Ev eleji feladatok megbeszélése d fapxoz!
02. Munkako6zosség- Mikl6s u.
Szakmai munkako6zosségi foglalkozas vezetd
Aktualitasok, munkaterv egyeztetése
Osztalyfonokok Szeles TANAK
Sziildi értekezletek megtartasa
08-12.
08-12. ) } Munkakozosség Szeles napkozi
Témahét- Evszakok valtozasai: Osz tagjai
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DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
09. Az SNI-s tanulok adatainak Munkak6z6sség Szeles utazo
egyeztetése, feldolgozasa, bemeneti tagjai
mérések
09. Sziil6i értekezlet Osztalytonokok Mikl6s u.
Szakmai délutan-tanuloi portf6liok | Munkako6zosség Szeles fejleszt6
09 ellenérzése, tanmenet atdolgozasa tagjai
. Munkakozosség Szeles fejleszt6
Uj tanuldk megismerése, tagjai
12. allapotfelmérés, csoportkohézi6
alakitasa
Feliilvizsgalati kérelmek leadasanak Molnérné Szalai Gagarin
hatarideje Zita
15.
Feliilvizsgalati kérelmek leadasanak Erdédi Orsolya Szeles TANAK
hatarideje
15.
Feliilvizsgalati kérelmek leadasanak | Toéthné Blasko Szeles fejleszto
hatarideje Judit
15.
Gagarin
16. Madi sziiret a Miklos ati Tagovodaval | Molnarné Szalai
Zita
1. Tanitas nélkiili munkanap
Szakmai munkakozosségi Szeles TANAK
16. foglalkozas Munkakozosség
tagjai

TER célok egyeztetése, 6sszehangoldsa
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DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
Tanmenetek, egyéni fejlesztési tervek o Tiiskevar Ertak.
16. elkészitése. Feliilvizsgalati kérelmek Munkak.oz.osseg
elkészitése. tagjai
16. . . Munkakozosség . B
Szakmai munkakozosségi tagjai Szeles fejleszt6
foglalkozas
TER célok egyeztetése,
meghatarozasa
Szeles utazo
16. Szakmai mithelymunka, szervezési Munkak6zosség
feladatok, az integralo intézményben tagjai
dolgoz6 pedagogusokkal valo
kapcsolattartas lehetdségének
kidolgozasa, az ellatasi folyamat
bdvitése
Szakmai munkako6zosségi foglalkozas Munkak6z6sség Tiiskevar
16. Tanmenetek elkészitése tagja )
autista
munkakozdsség
Szakmai munkako6zosségi foglalkozas Munkak6zosség Tiiskevar- Miklos
16. tagjai kozi
Foglalkozéstervek, tanmenetek 9 HapRoz
készitése
16. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zosség .
foolalkozs tagiai Miklés u.
oglalkozas al
Tér célok egyeztetése
16. EFOESZ kirandulas F6varosi Allat - Szilagyi Sarolta i ’
és Novénykert - 33. Sériilt Tuskevar
Gyermekek Napja
17. [skolas lettem! 1. osztalyos fotozasa Hubay Bianka .
Mikloés u.

Kadas Noéra
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DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
15-19. Témahét: Szelektiv Munkakozosség los feileszt
hulladékgytijtés tagjai Szeles fejleszto
Szeles napkozi
15-19. Témahét: Hulladékgytijtés Munkakozosség
tagjai
Szeles napkozi
22-26. Témahét: A kozlekedés Munkako6zosség
tagjai
Miklos u.
22-26. Egészséghét Munkak6z6sség
tagjai
) Szeles utazo
23. TER célok egyeztetése, meghatarozasa Munkak6z6sség
tagjai
Gagarin
25. Jatékos mozgasok a mezitlabas taposon | Vargané Dobos
a Mikloés uti tagdvodaval kozosen Emese
Szeles TANAK
26. Sportnap Testnevel6k
Osztalyfénokok
22-26. | Témahét: A magyar népmese napja | Munkakozosség )
tagjai Szeles fejleszt6
26. Sportnap Osztalyfénokok

Szeles fejleszto
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DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
Miklos u.
20. Tornaterem atadas Munkakozosség
tagjai
Gagarin
utolso6 hét Bozsik foci Jordanné Spisak
Beata
Ismerkedés a gyermek joga elemeivel, Dobos Katalin Gagarin
interaktiv foglalkozas
30.
30. Szakmai munkakozosségi Munkak6zosség- Szeles TANAK
foglalkozas vezetd
Statisztika, hatranyos helyzet(i
gyermekek az iskolaban, KAP
beillesztése a tanmenetekbe, iskolai
magatartiszavarok kezelése
Szakmai munkak6zosségi Munkakozosség- | Szeles fejleszt6
foglalkozéas vezetd
30.
Statisztika, hatranyos helyzet(i
gyermekek az iskolaban,
KAP beillesztése az éves
tanmenetbe
30. MI-TI: Alakul¢ értekezlet: éves MI-TI Szeles utazo
tervezett témak megyvitatasa, tanév munkak6zosség-
kezdése gyogypedagogus szemmel vezetdje
30
Szakmai munkak6zosségi L L
P , Munkak6zosség- Miklés u.
oglalkozas .
vezeto
A KAP beépitése az éves tanmenetbe
30. Szakmai munkak6zosségi foglalkozas | Munkakozosség | Tiiskevar autista
tagjai munkakozosség

Esetmegbesz¢lés- A problémas
viselkedés kezelése
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DATUM PROGRAM FELELOS
TELEPHELY
30. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Tlskevar-
foglalkozas tagjai Miklés napkozi
Zenei nevelés autizmus esetén
20-03. Témahét: A népmesék vilaga Munkakozosség Szeles napkozi
tagjai
30. Munkakozosségi | Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi tagjai
foglalkozas
Sziil6i kapcsolattartas fontossaga.
Esetmegbeszélések
OKTOBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Té6thné Blasko Judit Szeles fejlesztd
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitr6 Noémi | Szeles fejlesztd
Hétfénké Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
nt
Kéthetent Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszt6
e
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OKTOBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
o1. Sziil6klub: Rehabilitaciés konzultacio | Téthné Blasko Judit Szeles fejleszto
a korhazzal egylittmikodve
03. Témahét: Allatok vilagnapja Marozsi Dorina Szeles fejleszt6
Allatok vilagnapjanak iinneplése Soltész Gabriella
mozgasos multiszenzoros
fejlesztésekkel
04. Allatok vilagnapja Munkakozosség tagjai Miklés u.
elso hete Projekthét az allatok vildgnapja Jordanné Spisak Beata Gagarin
alkalmabol Kovécs Réka (Miklos Miklés Gt
ut)
06. Oktober 6. megemlékezés 6-7. osztaly Miklés u.
osztalyfénoke
06. Oszi vasar Juracsik Tiinde Mikl6s u.
07. Aktualis feladatok: a sziil6i Munkakozosség tagjai Szeles utazo

értekezlettel, fogadd oraval
kapcsolatos teendok megbeszélése

Sziil6i értekezlet, fogaddora
megtartasa az integrald
intézményekben (10.07.-10.21.)
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OKTOBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
08. Labdarugas - 0szi fordulo Nemes Zsolt Szeles TANAK
06-10. Témahét: Oszi idGjaras és Munkako6zosség tagjai Szeles fejleszt6
oltozkodés
13. Oszi TamAasné, autizmus Munkakozosség-vezetd Miklés u.
szakember latogatasa iskolankban
14. Bemeneti mérés tapasztalatainak Radvéanyi Tivadarné Gagarin
megbeszélése
munkakozosségi foglalkozas
Szakmai munkak6zosségi L i
14. ; , Lorincné Taraba Eva Szeles TANAK
oglalkozas
Erdédi Orsoa
Az els6s0k bemeneti mérésének
tapasztalatai
Mérés-értékelés felsobb
osztalyokban
Szakmai munkak6zosségi e L ) .
14. Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto

foglalkozas

Bemeneti mérés tapasztalatainak
megbeszélése, Gj tanulok
portfoligjanak elkészitése
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DATUM

PROGRAM

FELELOS

TELEPHELY

14.

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas

Uj kollégak mélyebb megismerése,
beilleszkedésiik a munkakozosségeinkbe.
Esetleges nehézségeik feltarasa, szakmai

tanacsadas, segitség nyljtas az
intézményiinkkel, és gyermekeinkkel
kapcsolatban. (korabbi munkahelyeik,
illetve dnmaguk bévebb bemutatasa.) Az
intézmény alkalmazotti korének tagjaként
hogyan érzik magukat!

Munkakozosség tagjai

Tiiskevar Ertak

14.

Szakmai munkak6zosségi
foglalkozas

Bemeneti mérésekkel kapcsolatos
tapasztalatok egyeztetése

Munkakozosség-vezetd

Miklés u.

14.

A kollégak tajékoztatasa az SNI
tanul6k differencialasaval
kapcsolatos tapasztalatokrol, a
meérések egyeztetése

Munkako6zosség tagjai

Szeles utazo

14.

Szakmai munkako6zosségi foglalkozas
Szimbolumszint felmérése

Munkakdzosség tagjai

Tuskevar autista
munkak6zdsség

14.

Szakmai munkako6zosségi foglalkozas

Kap alkalmazésa a napkdziben

Munkak&zosség tagjai

Tiiskevar - Miklos
napkozi

15.

Sziiloklub: Pszichologus altal vezetett
sziildsegitd beszelgetés

Tothné Blasko Judit

Szeles fejlestd

17.

Latogatas Salyba a Szarnyalo
Lovastanyara

Ismerkedés a lovas terapiaval

2. tanités nélkiili munkanap

Radvanyi Tivadarné

Gagarin

20-22.

Témahét: Halloween

Munkako6zosség tagjai

Szeles fejleszt6

31




OKTOBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
21. MI-TI: Mesterséges intelligencia | MI-TT munkakozosség Szeles utazo
alkalmazasa a gyakorlatban vezetdje
Szervezés alatt
22, Megemlékezés ‘56. oktdber 23-ra Bietry Doéra Szeles TANAK
Géczi Mihalyné
22, Megemlékezés ‘56. oktober 23-ra | Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
6-7. osztaly Miklos u.
22, Oktober 23. megemlékezés osztalyfonoke Kéaroly u.
22, Tokéletes nap Munkakozosség tagjai Miklés u.
NOVEMBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Judit Szeles fejlesztd
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NOVEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitré Noémi Szeles fejleszt6
1étfonként | Egész napos mozgasnevelés Munkako6zosség tagjai Szeles fejleszt6
Kéthetente Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszto
03-07. Témahét: Oszi gyiimolesok Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
04. Munkakozosségi foglalkozas  [Jordanné Spisak Beata Gagarin

Kiils6 el6ad6: Bodor Andrea

Téma: Boldogsagora

04. Szakmai munkakozosségi Erdédi Orsolya Szeles TANAK
foglalkozas

SNTI Suli - Neurodiverzitas és
trauma

04. Szakmai munkakozosségi Munkak6zosség-vezetd Szeles fejleszt6
foglalkozas

Lsetmegbeszélések, aktualitasok:
Nagy Agnes

04. Aktualitasok megvitatasa, Munkakozosség tagjai Szeles utazo
esetmegbeszélés
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NOVEMBER

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas

Az AAK alkalmazasanak lehetéségei
az IKZ esetén

Munkak6z0sség tagjai

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Miklés u.
Szakmai munkak6zosségi o .
04. £ , Munkakozosség-vezetd
oglalkozés
Kerekasztal Toth Andrea
pszichologussal
04. Szakmai munkak6zdsségi Borza Barbara Tiiskevar
glalkozas Az AAK | Munkakozosség tagjai autista munkak6zdsség
bemutatdsa
04. Szakmai munkak6zosségi Munkak6z0sség tagjai [liskevar- Miklos napkozi
foglalkozas
Napirend kialakitasa
04

Tuskevar Ertak

L sztalitenisz Megyei Didkolimpia

05. donté Nemes Zsolt Szeles TANAK
10-14.  [émahét: Marton napi iinnepkor Pétervari Anna Szeles fejleszto
megismerése
11. Marton-napi lampas felvonulas | Munkakozosség tagjai Miklés u.
11. Munkakozosség tagjai Szeles utazo
DIFER mérés koordinalasa
13-161 Adventi-karacsonyi vasar ~ [ulikné Majoros Melinda

Gagarin
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NOVEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
14. minden pedagogus Gagarin
Bemeneti mérések elvégzésének
hatarideje
10-14 Gagarin
Marton napi projekthét Culikné Majoros Melinda Miklos ut
Hubi Dominika
17. Palyaorientacios nap Bietry Dora Szeles TANAK
Drogprevencio Géczi Mihalyné
Székely Attilané
17. Pélyaorientacios nap Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
17-21. Témahét: Oszi termések Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
megfigyelése multiszenzorosan
17. 6. osztaly osztalyfénoke Miklés u
Palyaorientacids nap a
Tiskevarral
17.
Kal*écsonyi vasar Juracsik Tunde Miklés u.
18. Oszbtcsuztatd Dobos Katalin Gagarin
nteraktiv jaték a tornateremben Kovacs Réka Miklos at
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NOVEMBER

DATUM

PROGRAM

FELELOS

TELEPHELY

18.

Munkakozosségi foglalkozas

Mozgaskotta hasznalatanak
lehetOségei

interaktiv

Radvanyi Tivadarné

Gagarin

18.

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas

Kertpedagogia elméletben és
gyakorlatban

Demko6 Andrea

Szeles TANAK

18.

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas

Esetmegbeszélés, aktualitasok:
Nagy Agnes

Munkakozosség tagjai

Szeles fejleszto

08

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas

hasznalt fejlesztdeszkozok, uj
szakirodalmak bemutatasa.
Gyermekeknek sz610, kiillonbozd
részterliletekre épiil6 feladatlapok,
foglalkoztat6 fiizetek megosztasa,
ajanlasa.

Pedagdgusok sajat maga altal kedvelt,

Munkakozosség tagjai

Tiiskevar Ertak

18.

DIFER mérés kiértékelése,
tapasztalatok megosztasa

Munkakozosség tagjai

Szeles utazo

18.

Szakmai munkak6zosségi
foglalkozas

Autizmus és magatartas
szabalyozas

Munkako6zosség tagjai

Miklos u.
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NOVEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
18. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zdsség tagjai Tiskevar
foglalkozas Esetmegbeszélés- A autista munkak6zosség
problémas viselkedés kezelése
18 Szakmai munkak6zosségi Munkak6zosség tagjai [liskevar - Miklos napkozi
foglalkozas
Aktudlis problémdk megbeszélése
19 Sziiléklub: Téjékoztatd alkalom — Tothné Blasko Judit Szeles fejlesztd
,,Juttatasok 18 év felett”
24-28 Adventi koszort készités csoportvezet6 Gagarin
sziil6kkel a csoportokban gyogypedagbdgusok
24-28.  [émahét: Jarmiivek, kozlekedési | Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
eszkozok megismerése,
megkiilonboztetése
24. Adventi vasar kezdete munkakozosség Szeles TANAK
25. MI-TI: Az SNI tanul6k MI-TI munkakozosség Szeles utazo

tovabbtanulési lehet6ségei,
palyaorientacio

vezetbje

Szervezés alatt
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NOVEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
26. Népi kézmiives foglalkozas a Molnarné Szalai Zita Gagarin
Fiigedi Marta Alkotohaz
mestereivel
28. 1. adventi gyertya gytjtasa Dr. Boryné Rhtiz Anna Gagarin
28. Advent - 1. gyertyagyujtas Egey Erika Szeles TANAK
Ovad Anett
28. Advent - 1. gyertyagyujtas Munkako6zosség tagjai Szeles fejleszt6
28. I. adventi gyertyagyujtas: Also Emodi Beata Miklos u.
tagozatos napkozis mtisor
DECEMBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Toéthné Blasko Judit Szeles fejleszto
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DECEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejleszt6
Noémi
Hétfénké
nt Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
Kéthetent Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszto
e
01.-05. Témahét: Mikulasvaras Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
02. Munkakozosségi foglalkozas Jordanné Spisak Gagarin
Bed
A Boldogsagora tanfolyamon eata
tanultak megosztasa,
adaptalasanak lehetGségei
02. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Szeles TANAK
foglalkozas
Mihelymunka tapasztalatai,
beépithetdségiik a mindennapi
munkaba
02. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
foglalkozas
A munkakozosség aktualis
feladatainak megbeszélése
02. A munkakozosség aktualis Munkakozosség tagjai Szeles utazo

feladatainak megbeszélése
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DECEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
02. Munkakozosség tagjai Miklos u.
Szakmai munkako6zdsségi
foglalkozas
A mozgasfejlesztes kiilonbozo
lehetoségei iskolankban
02. Szakmai munkak6zdsségi Munkak6zosség tagjai Tiiskevar autista
foglalkozas munkakozdsség
Pecs kartya hasznalata
02. Szakmai munkak6zosségi Munkak6z0sség tagjai Tiiskevar- Miklos
foglalkozas napkozi
Tehetségfejlesztés autizmus esetén
02. Munkak6z0sség tagjai Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi
foglalkozas
Szakmai beszélgetések, sajat
tudastarunk megosztasa
05. Hegedlisné Szabo Miklés u.
II. adventi gyertyagyujtas: also Bernadett
tagozatos napkozis miisor
05. Munkakozosség tagjai Miklos u.
Mikulas
Mikulas L N
05. Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
05. 2. Adventi gyertya gyajtasa Dr. Boryné Rhuz Gagarin
Anna
05. Advent - I1. gyertyagytjtas Harsanyi Anna Szeles TANAK
Nagy Virag
Labantné Berta
Orsolya
05. Advent - II. gyertyagyujtas | Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
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DECEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
08. Mikulés iinnepség Dr. Boryné Rhuz Gagarin
Anna
Sziiléklub: Szenzoros Szeles fejleszto
sziikséges eszk6zok
kozos készitése
08.-19. Témahét: Adventi késziilodés, Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
karacsonyi linnepkdr megismerése
09. A marketing tevékenység Munkakozosség tagjai Szeles utazo
eredményességének
atbeszélése, tovabbi lehet6ségek
feltarasa,
honlap fejlesztés
12. Tanitas nélkiili munkanap Munkakozosség tagjai Szeles utazo
12. III. adventi gyertyagyujtas: fels6 Mida Gréta Miklés u.
tagozatos napkozis csoport
12. 3. Adventi gyertyagytjtasa | Sallainé Bartha Agnes Gagarin
Luca napi forgatag a Szent Imre
Alt.Iskolasokkal
12. Advent - III. gyertyagyujtas Jancsurak-Mitro Szeles TANAK
Noémi
12. Advent - ITI. gyertyagyajtas | Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
16. Szakmai délutan: Munkakozosség tagjai Szeles utazo

esetmegbeszélés, csapatépités
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DECEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
16. 4. Adventi gyertya gytjtasa Dr. Boryné Rhuz Gagarin
Karacsonyi linnepség Anna
Vargané Dobos
Emese
16. Munkakozosségi foglalkozas Minden pedagbgus Gagarin
Esetmegbeszélés, aktualitasok
megbeszélése
16. Szakmai munkakozosségi Labantné Berta Szeles TANAK
foglalkozas Orsolya
Hangtal terapia, kiilso el6ado Nagy Agnes
Esetmegbeszélés Munkakozosség
vezeto
16. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
foglalkozas
Esetmegbeszélés, aktualitasok:
Nagy Agnes
16. Szakmai munkak6zosségi Munkakozosség tagjai Tiuskevar
foglalkozas Relaxacios autista
technikak munkak6zosség
16. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zosség tagjai Tiiskevar- Miklos
foglalkozas napkozi
Filmnézés, megbeszéles
Szakmai munkak6zosségi L o o
16. Munkakozosség tagjai Miklés u.

foglalkozas

Autizmus és jovokép, avagy
hova tovabb az iskolapadbol?
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DECEMBER

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY

16. Munkakozosség tagjai Tiiskevar Ertak

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas ,, Orok
boldogsagra itélve: Williams-
szindromas gyerekek” cimii
rovidfilm megtekintése.
Gondolatok, vélemények megosztasa
17. Munkakozosség tagjai Miklés u.
IV. adventi gyertyagyujtas:
karacsonyi miisor
17. Advent -IV. gyertyagyujtas Czurkoné Juhasz Szeles TANAK
, . Monika
Karacsonyl musor
Erddédi Orsolya
17. Advent -IV. gyertyagyujtas Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
Karacsonyi miisor a
fejlesztében
JANUAR
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Judit Szeles fejleszto
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JANUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejlesztd
Noémi
Hétfénké Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
nt
Kéthetent Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszto
e
05-09. Témahét: Téli idGjaras Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
megismerése
multiszenzorosan
06. Aktualis feladatok megbeszélése, | Munkakozosség tagjai Szeles utazo
felvételivel kapcsolatos
tudnivalok, kedvezmények,
tajékoztatd készitése
13. A team-munka lehet6ségei az Munkakozosség tagjai Szeles utazo
utazo6 gyogypedagogusok
munkéjaban a tarsszakmakkal
valo egyiittmiikodés
lehet6ségeinek kidolgozasa,
kapcsolatépités
13. Munkakozosségi foglalkozas Kulikné Majoros Gagarin
s g Melinda
Kommunikaciés matrix
bemutatasa, ismerkedés a
gyakorlatban tortén6
hasznéalataval
13. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség - Szeles TANAK
foglalkozasSzakmai kerekasztal vezeto

Bédor Andreaval - Boldogsagorak
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JANUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
13. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség- Szeles fejleszt6
foglalkozas vezetd
Szakmai délutan — félév zarasaval
kapcsolatos feladatok megbeszélése,
aktualitasok
13. Munkakozosség.vezet Miklos u.
Szakmai munkakzosségi 6
foglalkozas
Szakmai kerekasztal Reményi
Tamassal: SNI-s tanulok jogai
13. Szakmai munkak6zosségi foglalkozas | Munkakozosség tagjai Tiskevar
Ertékelés, lezaras autista munkako6zosség
13. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Tiiskevar Ertak
foglalkozas: Habilitacios fejlodési
lapok féléves zarasa, Kréta naplo félévi
zarasa, félévi értékelések elkészitése,
bizonyitvany nyomtatasa.
13. Szakmai munkak6zosségi foglalkozas | Munkakozosség tagjai Tiiskevar- Miklos
napkdzi
Alprogramok bemutatdsa
14. Egészségnap, egészséges Sallainé Bartha Agnes Gagarin
életmdddal kapcesolatos jatékos . ..
P ] Hubi Dominika
feladatok
19-20. Osztalyozo vizsgak Munkakozosség tagjai Szeles TANAK
19-20. Osztalyoz6 vizsga Pedagogusok Miklos u.
21 Sziiléklub: Elményfestés Téthné Blasko Judit Szeles fejleszto
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JANUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
19-23. Sziil6i értekezlet, a mérések Minden csoportvezet6 Gagarin
eredményei alapjan késziilt félévi
szoveges értékelés kiosztasa
23. Félévi osztalyozo értekezlet Munkako6zosség tagjai Szeles TANAK
23. Félévi osztalyozo értekezlet Té6thné Blasko Judit Szeles fejlesztd
23. Tohainé Jova Valéria Miklés u.
Osztalyozo értekezlet
23. Munkakozosség tagjai Miklés u.
Magyar kultira napja: versek
plakatolasa az iskola falara
20. A félév zarasaval kapcsolatos Munkakozosség tagjai Szeles utazo
feladatok atbeszélése,
adminisztracio és statisztikak
elkészitése
21. Népi mesemondoé: Zamborszky | Vargané Dobos Emese Gagarin
Eszter
26-30. “Maradj velem az oviban” Minden pedagobgus Gagarin
innovativ nyilt nap a csoportokban
a sziil6kkel
26-30. Témahét: A téli élovilag Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
felfedezése — madareteto készitése
27. MI-TI: Team-munka, MI-TI Szeles utazo6
esetmegbeszélés munkakozosség
vezetGje

Szervezés alatt
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JANUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
27. Munkakozosségi foglalkozas Minden pedagogus Gagarin
Az elsé félév tapasztalatainak
megbeszélése
27. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség tagjai Szeles TANAK
foglalkozas
Félév szakmai értékelése
27. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség- Szeles fejleszto
foglalkozas vezeto
Félév szakmai értékelése
27. Munkakozosség tagjai Miklos u.

Szakmai munkako6zosségi foglalkozas

KAP-os orak alkalmazasa
autizmusban és ADHD-ban érintett
tanuloknal

27,

Szakmai munkakozosségi
foglalkozas

Tamogato technologia az oktatasban.
Milyen alkalmazasok és eszkozok
segithetnek a tanulasban? Hogyan

hasznalhatjuk az interaktiv tablakat,

szamitogépeket, tableteket a tanulok
fejlesztésére?

Munkako6zosség tagjai

Tiiskevar Ertak

27.

Sziiloi értekezlet

Osztalyfénokok

Miklé6s u.

27.

Szakmai munkak6zdsségi foglalkozas
A KAP tanmenet elkészitése

Munkakdzosség tagjai

Tiiskevar
autista munkak6zosség

217.

Szakmai munkakozosségi foglalkozas
[skolai szocialis munka

Munkak6zosség tagjai

Tuskevar- Miklos
napkozi
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JANUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Félévi sziiloi értekezlet L )
28. Osztalyf6nokok Szeles fejleszto
30-ig Bozsik foci Jordanné Spisak Gagarin
Beata
FEBRUAR
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Judit Szeles fejleszto
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejleszto
Noémi
Hétfénként Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto
Kéthetente Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszto
02.-16. Sziiléi értekezletek, fogadoorak Munkakozosség tagjai Szeles utazo
tartasa az integral6 intézményekben
03. Gyakorlati tapasztalatok Munkakozosség tagjai Szeles utazo
megosztasa, tudasmegosztas,
esetmegbeszélés
02-06. Féléves sziiloi értekezletek Osztalyfonokok Szeles TANAK

megtartasa
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FEBRUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
02-06. Témahét: Medve- hét Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
06. Farsang Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
06. Farsang Munkakozosség tagjai Miklos u.
10. Gyakorlati eszk6zok bemutatasa a | Kiss Gdborné, Kovéacs Szeles utazo
logopédia és a szurdopedagogia Nora
teriiletén
Szakmai munkakozosségi Munkakozosség-vezetd Miklés u.
foglalkozas
10.
Dr. Egri Timea tapasztalatai az
ADHD témakorében
10. Munkakozosségi foglalkozas Vargéané Dobos Emese Gagarin
Tgy tedd ra! zenés népi jatékok
elemeivel ismerkedés
Kiils6 el6ad6 meghivasa
10. Szakmai munkakozosségi nap Munkakozosség tagjai Szeles TANAK
10. Szakmai munkak6zosségi nap Munkak6zosség-vezetd Szeles fejleszt6
Esetmegbeszélések, aktualitasok -
Nagy Agnes
10. Szakmai munkak6zosségi Munkako6zosség tagjai Tiliskevar autista
foglalkozas munkakozosség

Az 10j kollégak mentoralasa,
tapasztalatok megbeszélése,
problémaék feloldasa
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FEBRUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
10. Munkakozosség tagjai Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi
foglalkozas
Palyaorientacid, lehetdségek az
iskola utan. T6lilink kikeriild
gyermekek nyomon kdvetése a
felnotti életben. Hogyan 4alljdk meg a
helytiiket, milyen lehetdségeik
vannak.
10. Szakmai munkak6zosségi Munkakozosség tagjai Tiiskevar- Miklos
foglalkozas napkozi
Iranyitott szabad jaték felépitése
11. Szeretet-baratsag kézmiives Kulikné Majoros Gagarin
délel6tt a Szent Anna Ovoda Melinda
ermekeivel , s
&Y Leczéné Bodor Viktéria
13. Farsangi tinnepség az 6vodaban Dobos Katalin Gagarin
14. Baratsag nap 2. a,b,c osztalyok Miklés u.
osztalyfénokei
16-20. Témahét: Vizek élvilaganak Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
megismerése, szenzoros jatékok
17. SNI tanulok tehetséggondozasa, | Munkakozosség tagjai Szeles utazo
versenyre val6 felkészités
lehet6ségeinek megbeszélése,
megtervezése
18. Tanitas nélkiili munkanap Munkakozosség tagjai Szeles utazo
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FEBRUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
18. Sziiléklub: Pszichologus altal Tothné Blasko Judit Szeles fejleszt6
vezetett sziildsegitd beszélgetés
20. Rekreécids nap Munkak6zosség vezet6 Szeles TANAK
Tanitas nélkiili munkaknap
20. Rekreaciés nap Munkakozosség- vezetd Szeles fejleszt6
Tanitas nélkiili munkanap
23-27. Témahét: Egészségiink Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
megdrzésének alapkovei —
egészséges ételeink, higiéniai
sziikségleteink
24. MI-TI: Munkamemoria fejlesztési | MI-TI munkakozosség Szeles utazo
lehetdségei, Szovegértés feladatok vezetGje
2. ,
Szervezés alatt
24.
Munkakozosségi foglalkozas Sallainé Bartha Agnes Gagarin
Tudasmegosztas: etetési
technikak bemutatasa gyakorlati
tapasztalatok alapjan stulyosan
sériilt gyerekekkel
Munkakozosség tagjai
24. Szakmai munkakozosségi Szeles TANAK

foglalkozas
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FEBRUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
24. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség- vezetd Szeles fejleszt6
foglalkozas
KAP hasznalatanak tapasztalatai,
esetmegbeszélések, aktualitasok
24. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Miklos u.
foglalkozas
KAP-pal kapcsolatos
tapasztalatok megosztasa
24. Szakmai munkak6zosségi Munkakoz6sség tagjai Tiskevar autista
foglalkozas Esetmegbeszélés- munkako6zdsség
A problémas viselkedés kezelése
24. Szakmai munkakozosségi foglalkozas. Munkakdzosség tagjai Tiiskevar Ertak
Tapasztalatcsere, egymastol vald tanulés.
Cél: a kollektiva kozotti szoros
kapcsolattartas, szakmai egytittmiikddes,
szakmai kultira novelése. Intézménytiink
falai kozott folyo oktato-neveld munka
szinvonaldnak emelése érdekében.
24. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Tiiskevar- Miklos
foglalkozas napkozi
Motivalas
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Judit | Szeles fejleszt6
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejleszt6
Noémi
Hétfénké | Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség Szeles fejleszt6
nt tagjai
Kéthetent Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszt6
e
02-06. Témahét: Tavaszi idGjaras Munkak6zosség Szeles fejleszt6
megfigyelése, megismerése tagjai
03. Aktualis feladatok Munkako6zosség Szeles utazo
megvitatasa, adminisztrativ tagjai
feladatok elvégzése
02-06. Pénz7y Bietry Dora Szeles TANAK
Ldrincné Taraba Eva
10. Esetmegbeszélés, Munkakozosség Szeles utazo
tudasmegosztas tagjai
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
02-09. Pénzhét 6. osztaly Miklos u.
osztalyfénoke
09. Tavaszi vasar Jurécsik Tiinde Miklés u.
09-13. Témahét: Tavaszi oltozkodés Munkakozosség Szeles fejleszt6
megfigyelése tagjai
10. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség- Miklos u.
foglalkozas vezetd
Dr. habil K. Nagy Emese
tapasztalatainak megosztasa
a KAP-rol
10. Munkakozosségi foglalkozas | Radvanyi Tivadarné Gagarin
Mozgéaskotta hasznalata a
gyakorlatban
10. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Szeles TANAK
foglalkozas tagjai
Szakmai munkakozosségi
foglalkoza P . .
10. oglatkozas Munkak6zosség Szeles fejleszt6
AAK eszkozok hasznéalatanak tagjai
tapasztalatai, aktualitasok
10. Szakmai munkak6zosségi Munkak6z6sség tagjai Tiiskevar autista
foglalkozas Felmeriil6 munkak6zdsség
nevelési problémak a kamaszkor
megjelenésével
10. Szakmai munkak6zosségi Munkako6zosség tagjai | Tiiskevar- Miklos

foglalkozas

[skolai védéno- kotetlen
beszélgetés

napkozi
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
10. Munkak6zosség tagjai Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi
foglalkozas
Eset megbeszélések.
12. Séta a Kossuth szoborhoz Minden Gagarin
sziil6kkel csoportvezet6
13. Marcius 15. megemlékezés 6-7. osztaly Miklos u.
osztalyfonoke
13. Marcius 15. linnepség a Dr. Boryné Rhuz Gagarin
tornateremben Anna
13. Megemlékezés ‘48 marcius Demko6 Andrea Szeles TANAK
1 -
ore Papp Andrea
13. Megemlékezés ‘48 marcius Munkak6zosség Szeles fejleszt6
15-T€e tagjai
16-20. | Témahét: IdGjaras elemeinek Téth Attila Szeles fejleszto
megfigyelése
multiszenzorosan
18 Sziiléklub: Rehabilitacios To6thné Blasko Judit Szeles fejleszt6
konzultéacio a korhazzal
egylittmikodve
16-20. Viz Vilagnapja projekthét Dobos Katalin Gagarin
Kovacs Réka
17. Tarsasjatékok bemutatésa, Munkakozosség Szeles utazo
felhasznalasi lehetdségeik tagjai

szakiranyonként




DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
20. Viz vildgnapja 2. b osztaly Miklés u.
osztalyfénoke
22-27, Digitalis témahét 5-7. osztaly Miklos u.
osztalyfénoke
23. Tavaszi vasar kezdete Munkakozosség Szeles TANAK
tagjai
23-27. Digitalis témahét Harsanyi Anna Szeles TANAK
Nagy Virag
23-27. | Témahét: ,,Ebredez6 természet” Munkakozosség Szeles fejleszts
tagjai
24. Gyakorlati eszkozok Kis Istvanné, Frona Szeles utazo
bemutatasa az autizmus Hanna
teriiletén
24. Munkakozosségi foglalkozas Kulikné Majoros Gagarin
Meli
A Boardmaker hasznalata a elinda
gyakorlatban
24. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Miklés u.
foglalkozas tagjai

Szocialis képességfejlesztés
az autizmusban érintett
tanulék korében
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
24. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség Szeles TANAK
foglalkozas tagjai
24. Munkakozosség Tiiskevar Ertak
Szakmai munkako6zosségi tagjai
foglalkozas
Szocialis és emocionalis
készségek fejlesztése. Az érzelmi
és szocialis készségek
fejlesztésére alkalmazott
modszerek és programok
bemutatasa.
24. Szakmai munkakozosségi
foglalkozas . . .
& Munkako6zosség- Szeles fejleszto
Tudasmegosztas: etetési vezeto
technikdk bemutatasa
gyakorlati tapasztalatok
alapjan
24. Szakmai munkak6zosségi Munkak6z6sség tagjai Tiiskevar autista
foglalkozas Esetmegbeszélés- A munkak6zdsség
problémas viselkedés kezelése
24. Szakmai munkak6zosségi Munkakozosség tagjai | Tiiskevar- Miklos
foglalkozas napkozi
Filmnézés
26. Tanitas nélkiili munkanap Munkakozosség Szeles utazo
tagjai
31. MI-TI: Erzékenyits MI-TI Szeles utazo6
programmal kapcsolatos munkakozosség
tapasztalatok megosztasa vezetdje

Szervezés alatt




DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Tothné Blasko Judit Szeles fejleszt6
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejleszt6

Noémi

Hétfénké Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség tagjai Szeles fejleszto

nt

Kétheten Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszto

te
13. Koltészet napja Czurkoné Juhasz Szeles TANAK
Monika
13-17. Témahét: Gasztro-hét: konyhai Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
eszkozok,, élelmiszerek
megismerése, megkiilonboztetése,
kozos f6zés, vagy siités
14. Munkakozosségi foglalkozas Dobos Katali Gagarin
Gyermek joga bevezetésének
lehetGségei a csoportokban
14. Szakmai munkak6zosségi Szeles TANAK
foglalkozas
14. Szakmai munkakozosségi Marozsi Dorina Szeles fejleszto

foglalkozas

Tudasmegosztas: Gerincvédelem,
scoliosis prevencié a mozgasérakon
kiviil
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14. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség tagjai Mikl6s u.
foglalkozas
Tanuléi utankovetési rendszer
megalkotasa
14. Szakmai munkako6zosségi foglalkozas Munkakozdsség tagjai Tiiskevar autista
Esetmegbeszélés- A problémas munkakdzosség
viselkedés kezelése
14. Szakmai munkak6z6sségi foglalkozés Munkakozosség tagjai Tiiskevar- Miklos
napkozi
Grafologia
14. Munkako6zosség tagjai Tiiskevar Ertak
Szakmai munkako6zosségi
foglalkozas
SNI eszkozok, tankonyvek megtekintése
a Kello.hu oldaldan, tankényv rendelés.
Tankonyvjegyzéken tijonnan szereplé
tankonyvek/munkafiizetek megtekintése.
17. Koltészeti nap: versmondo verseny | Munkakozosség tagjai Miklos u.
kozosen a Tiiskevar Tagiskolabol
17. Koltészet napja: versmondo verseny munkakozosség Tiiskevar
a Miklos u. Tagiskolaval vezetdk
17. Csengettytis Fesztival Parasznyan Csekéné Altrichter Tiiskevar
Judit
20-23. Fold Vilagnapja projekthét Vargané Dobos Emese
Kovacs Réka
20-24. Fenntarthat6sagi témahét Demko6 Andrea Szeles TANAK
Bietry Déra
20-24. | Témahét: Fenntarthatosag Munkakozosség tagjai Szeles fejleszt6
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
20-24. Fenntarthat6sagi témahét 1. osztaly Miklos u.
osztalyfénoke
21. Tudnival6k és gyakorlati eszkozok Czetter-Kis Csilla Szeles utazo
bemutatésa a tiflopedagogia
tertiletén
22, Fold vilagnapja Demko6 Andrea Szeles TANAK
22, Fold vilagnapja Munkakozosség tagjai Szeles fejlesztd
22, Fold napja 1. és2.b osztaly Miklés u.
osztalyfénoke
24. 3. Tanités nélkili Vargané Dobos Emese Gagarin
munkanap.Rekreaciés nap
Kirandulas Holl6kdre
28. MI-TI: SNI taneszkoz rendelés, MI-TI munkakozosség Szeles utazo
eszkozkolesonzés lehetdségének vezetGje
bemutatésa, ismerkedés a S 4 alatt
Matandéaval és az Okoskockaval, zervezes ala
eszkozborze
28. Munkakozosségi foglalkozas Radvanyi Tivadarné Gagarin
Hangtal terapia
Kiils6 terapeutaval
28. Szakmai munkakozosségi Szeles TANAK

foglalkozas

60




DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
28. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség-vezetd Miklos u.
foglalkozas
Aktualitasok megbeszélése
28. Szakmai munkako6zosségi foglalkozés Munkakdzosség tagjai Ttiiskevar autista
Relaxacios technikak munkak6zosség
28. Szakmai munkak6zosségi foglalkozés Munkak6zosség tagjai Tiiskevar- Miklos
' K6
Etrendi problémak HapRoz
28. Munkak6zosség tagjai Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi
foglalkozas
Esetmegbeszélések, esetelemzések.
29. Csaladi sportnap a sziilokkel Jordanné Spisak Beata Gagarin
Dobos Katalin
29. Sziiléklub: Szenzoros torténetmesélés Téthné Blasko Judit Szeles fejlesztd
30-ig Bozsik foci Jordanné Spisak Beata Gagarin
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Szeles fejlesztd
Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejlesztd
Noémi
Hétfénké | Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség Szeles fejlesztd
nt tagjai
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Kéthetent Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszt6
e
Gagarin
4-8. Anyak napi programok a Minden
csoportokban csoportvezet6
4-8. Témahét: Madarak és fak napja L ) )
Munkakozosség Szeles fejleszto
tagjai
Szeles utazo
05. Aktualis teend6k megbeszélése, | Munkakozosség
adminisztracios feladatok tagjai
elvégzése
Szeles TANAK
06. Megyei Atlétika verseny Nemes Zsolt
Miklos u.
11. Madarak és fak napja also tagozatos
osztalyf6nokok és
betanit6
pedagbgusok
11-15. Témahét: Méhek vilagnapja L )
Munkakozosség Szeles fejlesztd
tagjai
Szeles utazo
12. Gyakorlati eszkozok, Lehoczki
modszerek bemutatasa a Krisztina, Sarvari
pszichopedagbgia teriiletén Virag
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Gagarin
12. Munkakozosségi foglalkozas Sallainé Bartha
Agnes
Babzsakos jatékok fejlesztési
lehet6ségeinek bemutatasa
Szeles TANAK
12. Szakmai munkakozosségi
foglalkozas
12. Szakmai munkakozosségi L ) B
foglalkozas Munkakozosség Szeles fejleszto
tagjai
Esetmegbeszélések,
aktualitasok: Nagy Agnes
Szakmai munkakozosségi Miklos u.
12. foglalkozas Munkakozosség-
' . _ vezetd
Kerekasztal Szigethi Zsofival
Szakmai munkak6zosségi Tiiskevar
12. foglalkozas Munkakf)z_osseg autista munkak6zdsség
Esetmegbeszélés- A problémas tagjai
viselkedés kezelése
Tiiskevar Ertak
12. Szakmai munkakozosségi Munkak6z0sség
foglalkozas tagjai
Szakmai el6adas az ADHD-VAL
ELO GYEREKEKROL
Szakmai munkak6zosségi Tiiskevar - Miklos
12. foglalkozas Munkak6z6sség napkozi
tagjai
Sziilokkel valé6 kommunikécid
Sziiléklub: Csaladi nap ‘ Szeles fejlesztd
13. kirandulassal és élményfozéssel | Tothné Blasko Judit
Csupasziv Alapitvany: o Miklos u.
15. alapitvanyi bal Munkak6zosség
tagjai
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
18_22. o v . .o .o .
Témahét: Gyermek- és ifjusagi | Munkakozosség Szeles fejleszt6
versek megismerése és tagjai
feldolgozasa (zenével,
képzoémiivészettel,
szinjatszassal)
) Szeles utazo
19. Uj fejleszt6 modszer Munkako6zosség
bemutatasa tagjai
Gagarin
19. Jatékos mozgasok a mezitlabas Radvanyi
taposon a Miklos uti Tivadarné
tagdvodasokkal kozosen
Szeles utazo
26. MI-TI: ADHD, onszabalyozas, MI-TI
viselkedéskorrekcio, a kutyas munkakozosség-
asszisztalt terapia pozitiv vezet6
hatéasai az ADHD-s
gyermekeknél
26. Munkakozosségi foglalkozas | Minden pedagogus Gagarin
A Komplex Tanulméanyi
versenyre valo felkésziilés
26. Szakmai munkakozosségi Erdédi Orsolya Szeles TANAK
foglalkozas
Az Orszagos Komplex
Tanulmanyi Verseny
feladatainak megbeszélése
. L Munkako6zosség- )
26. Szakmai munkakozosségi vezets Szeles fejleszto

foglalkozas

Az Orszagos Komplex
Tanulmanyi Verseny
feladatainak megbeszélése
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
26. Szakmai munkakozosségi Munkak6zosség Miklés u.
foglalkozas tagjai
Komplex Tanulmanyi verseny
el0készitése
26. Szakmai munkak6zosségi Munkakdzosség Tiiskevar
foglalkozas tagjai autista munkak6zosség
Tanulméanyi értékelések lezaras
26. Munkak6zosség Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi tagjai
foglalkozas
Neuro-Gym modszer a
gyakorlatban. A figyelem és
koncentracid javitasa agytorna
gyakorlatokkal.
26. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zosség Tiiskevar - Miklos
foglalkozas tagjai napkozi
Balkezesség
28. Gyereknap Munkakozosség Miklos u.
tagjai
26-29. Gyereknapi hét Molnarné Szalai Gagarin
Zita
Kulikné majoros
Melinda
25-20. Témahét: Az emberi test
megismerése — testrészeink . . .
515 ) , Munkakozosség Szeles fejleszto
megfigyelése, testséma tagjai

alakitasa
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Hetente Kutyaterapia Tothné Blasko Szeles fejleszt6
Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitro Szeles fejleszt6
Noémi
Hétfénként | Egész napos mozgasnevelés Munkakozosség Szeles fejleszto
tagjai
Hetente Boccia Tari Istvanné Szeles fejleszto
01-05. Témahét: Nyari id6jaras Munkak6zosség Szeles fejleszto
megfigyelése, megismerése tagjai
1-19. Evzaré iinnepségek, ballagas Minden Gagarin
csoportvezet6
02. Aktualis feladatok Munkakozosség Szeles utazo
megbeszélése, kimeneti tagjai
mérések
02.-15. Sziil6i értekezletek és fogado Munkako6zosség Szeles utazo
orak megtartasa az integralo tagjai
intézményekben
02. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Szeles TANAK
foglalkozas tagjai
Az Orszagos Komplex
Tanulmanyi Verseny
feladatainak megbeszélése
02. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Szeles fejleszt6
foglalkozas tagjai

Az Orszagos Komplex
Tanulmanyi Verseny
feladatainak megbeszélése




DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
02. Szakmai munkakozosségi Minden pedagbgus Miklos u.
foglalkozas
Komplex Tanulmanyi
Verseny el6készitése
02. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zdsség Tlskevar autista
foglalkozas tagja munkakdzosség
Ertékelések, lezaras
02. Munkakdzosség Tiiskevar Ertak
Szakmai munkak6zosségi tagja
foglalkozas
Ev végi szervezési feladatok.
02. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zosség Tiiskevar- Miklos
foglalkozas, Esetmegbeszélés tagjai napkozi
4-5. Komplex Tanulmanyi Verseny | Minden pedagogus Gagarin
4.-5.Tanitas nélkiili
munkanap
4-5 Komplex Tanulmanyi Verseny | Minden pedagogus Miklos u.
4.-5.Tanitas nélkiili
munkanap
4-5. Orszagos Komplex Minden pedagobgus Szeles TANAK
Tanulmanyi Verseny
4-5. Orszagos Komplex Minden pedagogus Szeles fejleszto
Tanulmanyi Verseny
8-11. Kimeneti mérése elkészitése, Minden Gagarin
eredmények kiosztasa csoportvezet6
8-10. Sziil6i értekezletek megtartasa | Osztalyf6nokok Szeles TANAK
08-12. Témahét: Nyari 6ltozkodés Munkakozosség Szeles fejleszt6
megfigyelése, ruhadarabok tagjai
szortirozasa
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
09. MI-TI: Tanévzaré beszamolo, MI-TI Szeles utazo
kovetkezo tanév tervezése munkakozosség
vezetbje
0. Munkakozosségi foglalkozas Minden Gagarin
A tanév tapasztalatainak csoportvezeto
megbeszélése
10. Sziil6i értekezletek megtartasa | Osztalyfénokok Szeles fejleszt6
12. Osszdolgoz6i 6. tanitas nélkiili Minden Gagarin
munkanap csoportvezet6
12. Osszdolgozoi csapatépités Munkakozosség Szeles TANAK
- tagjai
tanitas nélkiili munkanap gl
12. Osszdolgozoi csapatépités- Munkak6zosség Szeles fejleszt6
Tanitas nélkiili munkanap tagjai
12. Osszdolgoz6i csapatépités - Munkakozosség Miklés u.
Tanitas nélkiili munkanap tagjai
15-16. Ev végi osztalyozo vizsgak Munkako6zosség Szeles TANAK
tagjai
15-19. Témahét: Vakacio Munkak6zosség Szeles fejleszt6
tagjai
16. Adminisztracios feladatok Munkako6zosség Szeles utazo
elvégzése, a tanulok év végi tagjai
értékelése
16. Az autizmus spektrum Hubi Dominika Gagarin
pedagogiai szakon szerzett
friss ismeretek megosztasa
16. Szakmai munkakozosségi Munkakozosség Szeles TANAK
foglalkozas vezeto
Tanév végi aktualitasok,
feladatok egyeztetése
16. Szakmai munkakozosségi Munkako6zosség- Szeles fejleszt6
foglalkozas vezetd




DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
Tanév végi aktualitasok,
feladatok egyeztetése
16. Szakmai munkak6zosségi Munkak6zosség- Miklés u.
foglalkozas vezetd
Tanév végi aktualitasok,
feladatok egyeztetése
16. Munkakozosség Tiiskevar Ertak
Szakmai munkakozosségi tagjai
foglalkozas
Ev végi szervezési feladatok.
Tanévzaras, taniigyi dokumentumok
elkészitése. Ev végi értékelések,
bizonyitvanyok elkészitése.
Magantanulok osztalyozo
vizsgajanak megszervezése.
16. Szakmai munkak6zosségi Munkak6z0sség Tiiskevar autista
foglalkozas tagjai munkak6zosség
Esetmegbeszélés- A problémas
viselkedés kezelése
16. Szakmai munkakozosségi Munkak6z6sség Tiiskevar- Miklos
foglalkozas tagjai napkozi
Tanév végi aktualitasok,
feladatok megbeszélése
18. Ballagasi iinnepség Munkakozosség- Szeles fejleszto
vezeto
19-ig Bozsik foci Jordanné Spisak Gagarin
Beata
19. Tanév végi osztalyozo Munkakozosség Szeles TANAK
értekezlet tagjai
19. Ballagas Géczi Mihalyné Szeles TANAK
Bietry Doéra
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DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
15-16. ) Munkakozosség Miklos u.
Ev végi osztalyozo vizsga tagjai
19. Ev végi osztalyozo értekezlet Munkakozosség Miklés u.
tagjai
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7. VERSENYEK

7.1. A tanulok részvételével, felkészitésével tervezett versenyek naptara

A versenyekkel, egyedi iskolai eseményekkel kapcsolatos koltségek finanszirozasa a mindenkori koltségvetés
figyelembe vételével, kotelezettségvallalas engedélyezését kovetden torténhet.

A versenynaptar, mely az elére tervezhetd tanulmanyi, sport és miivészeti versenyeket, valamint a kapcsolédo
koltségtervet tartalmazza, az 1,;2.;3. szamu melléklet(ek)ben talalhato.
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8. MERESEK, VIZSGAK

8.1  Orszagos mérésekkel, értékelésekkel kapcsolatos teenddk (el6z6 tanévi beszamold megallapitisai alapjan)

Mérés Tevékenység Idépont Felelés
NETFIT . 20,2 6. fels6 tagozaton
januar 12. g iy
Fittség mérése 2026 testnevelést tanito
Y kollégak
majus 06.

8.2  Orszagos kompetenciamérés eredményeinek javitasat célzg tevékenységek (el6z6 tanévi beszamolé
megallapitasai alapjan)

Mérés Tevékenység Idépont Felelos
8.3  Belsd, intézményi mérésekkel kapcsolatos teendok

Mérés Tevékenység Idépont Felel6s

specializalt A SuliXerver adatbazisaba felt6ltott belsé be-,

intézményi mérések illetve kimeneti mer_oeszkozok koziil a 2024/2025 osztalyfonokok,
gyermekcsoporttal, illetve gyermekkel . . . .
L . . ., tanév ovodai csoportvezetok
kompatibilis mérések elvégzése a tanév elején,
illetve végén

8.4  Vizsgak

Jogszabaly keretei kozott a neveldtestiilet véleményének kikérésével, az iskolavezetdség tiizi ki a tanulmanyok alatti

vizsgéak idépontjait

Megnevezés Idépont Felelés
osztalyoz6 vizsga / félévi 2026.01.19-20. tantestiilet
osztalyozé vizsga/ évvégi 2026.06.15-16. tantestiilet
potlo vizsga 2026.08.24-25 tantestiilet
Javito vizsga 2026.08.24-25 tantestiilet
kiilonbozeti vizsga - -
egyéb belso vizsgak ) )
(pedag,égiai program szerint)

8.5 Erettségi, szakmai vizsgaval kapcsolatos feladatok idépontok
Megnevezés Idépont Felel6s
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9. A KULONLEGES BANASMODOT IGENYLO TANULOKKAL

9.1 Tehetséggondozas

KAPCSOLATOS FELADATOK

Feladat / tevékenység

Székhelyintézményiinkben tehetséggondozas gyogypedagogiai modszerekkel az

megnevezése alabbi szakkorok keretében: tanc, néptanc, kézmiives, 6nismereti
Felelos Labantné Berta Orsolya; Vamos Lili; Demk6 Andrea
Hataridé folyamatos

Feladat / tevékenység

Tiskevar Tagiskolankban tehetséggondozas gyogypedagogiai modszerekkel az

megnevezése alabbi szakkorok keretében: csengettyll, drama szakkor, ének szakkor
Felelos Csekéné Altrichter Judit, Elek Gréta, Juhasz Katalin, Nadaskiné Titka Brigitta
Hataridé folyamatos

Feladat / tevékenység

Tiiskevar Ovodankban a legjobb képességii gyerekek kiemelve a csoportokbol,
heti két alkalommal ismerkednek az Ulvilla hangszer tanitas alapjaival,

megnevezese megszolaltatjak a hangolt csengdket €s egyszerii tancokat tanulnak.
Felel6s Vargané Dobos Emese, Dr. Boryné Rhiiz Anna
Hatarido 2025.oktober

9.2 Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé tanulokkal kapcsolatos feladatok

Feladat / tevékenység
megnevezése

Felelos

Hatarido

9.3  Sajatos nevelési igényii tanulokkal kapcsolatos feladatok

Feladat / tevékenység

Tiiskevar Ovodank is atdolgozza a tematikus iitemtervét a Komplex
Alapprogram mentén. A differencidlas, személyre szabott fejlesztés
folyamatosan jelen van az 6voda életében. Minden kolléga mar tobb
alprogramot elvégzett €s a megszerzett ismereteket folyamatosan épitik be

megnevezese foglalkozasaikba a mindennapokban. A ,,rahangolodas” mar eddig is
megvaldsult, reggeli korrel kezdodik a nap. Cél, hogy a ,, Te orad” is beépiiljon a
heti rutinba.

Felel6s intézményegység-vezetod

Hatarido 2025 majus

9.4 A szocidlis hatranyok enyhitését segité tevékenység. Ha miikodik — az IPR-es tevékenységekre

kiilon kérjiik kitérni!
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Feladat / tevékenység

Képességkibontakoztatd és integracios felkészités — Integracios Pedagogiai
Rendszer (IPR) alkalmazasa a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek

megnevezese esélykiilonbségeinek kiegyenlitése érdekében.
Felel6s Esélyteremtésben érintett pedagogusok
Hatarido A tanév sordn folyamatos

Feladat / tevékenység

Komplex Alapprogram (KAP) képzési tartalmainak beillesztése, adaptalasa

megnevezése gyogypedagogiai modszertani kulturankba
Felelos Esélyteremtésben érintett pedagogusok;
Hatarido A tanév soran folyamatos

9.5 Gyermek- és ifjasagvédelmi munka

Feladat / tevékenység

A gyermekvédelmi tevékenységek folyamatos miikodtetése, melybe bevonodik
teamtagként a szocialis segitd és az iskoladr is.

megnevezése o 12 . -/ . .

g Sziikséges esetmegbeszélések és esetkonferenciak megszervezése, megtartasa.
Felel6s érintett osztalyfonokok, munkakdzosségek
Hatarido A tanév soran folyamatos

Feladat / tevékenység

Folyamatosan tartja az intézményegység-vezetd €s a csoportvezeto a teriiletileg
illetékes csaladsegitdvel a kapcsolatot azoknal a gyermekeknél, ahol erre
sziikség van. Ez nem feltétleniil a HH, HHH 6vodasokat jelenti. sajnos tobb
esetben van erre sziikség, mint ahany 6vodasnak H-s hatarozata van.

megnevezése To6bb kolléga csaladlatogatasra is elmegy.
A csoportvezetok lehetdségilikhdz mérten segitenek a csalddoknak szallitd
szolgalatot talalni, mert sok esetben az utaztatas nehézsége miatt nem tudjak a
sziilok rendszeresen 6vodaba hordani a sériilt gyermekeket.

Felelos Csoportvezetok

Hataridé Folyamatos

10. Lemorzsolédasi adatok, hatranykompenzalas

10.1 Létszamadatok (Nyit6 adatok a 2024/2025. tanévi beszamolo 2.2.1. pontja alapjan.)

Székhely
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 1f6
A hatranyos helyzetli tanulok szama ebben a tanévben: 1516
A halmozottan hatranyos helyzetii tanul6k szama ebben a tanévben: 26 fo
Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szama a tanév végi eredmények 2 16 1,75%
alapjan
Lemorzsolodott tanulok 1étszama ebben a tanévben: 4 16
(végzettség nélkiili iskolaelhagyok, korai iskolaclhagyok)
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanulo esetén tortént: 24 {6 21,05%
Miklos
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 0%
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A hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben: 5

A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok szama ebben a tanévben: 3
Lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok szama a tanév végi eredmények 0
alapjan

Lemorzsolodott tanuldk 1étszama ebben a tanévben: 0

(végzettség nélkiili iskolaelhagyok, korai iskolaelhagyodk)

Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanul6 esetén tortént: 1
Kéroly
A veszélyeztetett tanulok szama ebben a tanévben: 5%
A hatranyos helyzetli tanulok szama ebben a tanévben: 11
A halmozottan hatranyos helyzetii tanul6k szama ebben a tanévben: 24
Lemorzsolodéssal veszélyeztetett tanulok szama a tanév végi eredmények 116 1%
alapjan
Lemorzsolodott tanulok 1étszama ebben a tanévben: 316
(végzettség nélkiili iskolaelhagyok, korai iskolaelhagyok)
Gyermekjoléti szolgalat megkeresése hany tanulo esetén tortént: 10 fo %

10.2 Intézményi szintii intézkedések a lemorzsolédas csokkentése/elkeriilése érdekében

. . A Miskolci Pedagogiai Oktatasi Kozpont altal kiajanlott és szervezett,
Feladat / tevékenység T N . . i
. lemorzsolodas csokkentését célzo pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok
megnevezése Iy .
igénybevétele
Felelos Ban Krisztina Rahel féigazgato-helyettes
Hataridé folyamatos
Feladat / tevékenység A Komplex Alapprogram alkalmazasa az intézmény minden feladatellatasi
megnevezése helyén
Felel6s intézményvezetés, osztalyfonokok, gyogypedagdgusok
Hataridé folyamatos
Feladat / tevékenység Team-munka a lemorzsolddas csokkentése érdekében az 6vodai- és iskolai
megnevezése szocialis segitdvel, az intézmény pszichologusaival
Felel6s intézményvezetés, osztalyfonokok
Hataridé folyamatos

11. Esélyegyenldségi intézkedési terv (ILMT PR) megvaldsitasa

11.1 Intézményi helyzetértékelés megallapitasai (A 2024/2025. tanévi adatok alapjan)

o Az intézmény székhelyén magas a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya.
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A kovetkezé teriiletek erdsitésével, bovitésével sziikséges beavatkozni: differencialt
tanulasszervezés, segitd szakemberek bevondsa, egyiittmiikddés a gyermekvédelemmel, sziil6i
kompetenciakat erdsité programok megvalositasa.

o T6bb gyermek esetében gyakori a hianyzas.

Az intézmény szamara kiemelt jelentdségli a pozitiv motivacid: jutalmazasi rendszer erdsitése,
az ¢lményalapu tandrak és programok bdvitése, gyors jelzérendszer hatékonyabb mitkddtetése,
valamint a sziilokkel kapcsolattartas tovabbi fejlesztése.

o T0bb esetben gyenge a sziilok egyiittmiikodése az intézménnyel.

Fejlesztendd teriilet a rendszeres személyes taldlkozok szervezése, az érthetd, rovid és
gyakorlatias kommunikacié erdsitése, a sziilok aktivabb bevondsa az intézmény életébe,
valamint a szamukra szervezett timogatd programok bovitése.

o A pedagogusok modszertani tuddasanak bovitése sziikséges tovabbképzések tdmogatasaval,
modszertani mithelyek, hospitalasi lehetoségek biztositdsaval, online szakmai kozosségekhez
valo6  hozzaférés  biztositasaval, = mentorprogram  miikddtetésével,  tovabba a
gyogypedagogusképzo felsdoktatasi intézményekkel vald egyiittmiikddés erdsitésével.

A 2025/2026-0s tanév 16 célkitiizése, hogy a Komplex Alapprogram minél szélesebb korii
alkalmazisaval az intézmény minden telephelyén ..Kozdsen Alkossunk Paratlan lehetdségeket!”

11.2 Intézményfejlesztési/esélyteremté iskolai szintii intézkedések

Valid adatbazis miikodtetése: a hatranyos helyzet illetve a rendszeres

Feladat/ tevékenység gyermekvédelmi kedvezményre jogosité iratok célzott kezelése, egylittmiikodés

megnevezese a szocialis segitokkel, onkormanyzati csaladsegitokkel

Felel6s foig. helyettesek + osztalyfonokok + isk.titkarok

Hataridé folyamatos

Feladat / tevékenység KAP program miikodtetése: a gyermekek képességeihez és egyéni

megnevezése sziikségleteihez igazodo tanulasi lehetdségek biztositasa

Felelés f6ig. helyettesek + munkakozosségvezetok + osztalyfénokok + pedagogusok +
pszichologus

Hatarido elérehaladas értékelése negyedévente

Partneri egyiittmiikodések erdsitése a lemorzsolodassal veszélyeztett

Feladat/ tevékenység tanul6k timogatasara: sziilok + tanodak + pedagogiai szakszolgalat (PAV,

megnevezese Nevelési tanacsadas, Szakért6i Bizottsag) + kollégiumok stb.

Felelés foig. helyettesek + munkako6zosségvezetok + osztalyfonokok + pedagogusok +
pszichologus

Hatarido elérehaladas értékelése negyedévente

Tandran kiviili (extrakurrikalis) tevékenységek szervezése a tanulok

Feladat / tevékenység személyiségeének (énkép/onkép stb.) és szocialis kompetencidjanak / mentalis

megnevezese egészségének fejlesztésére
Felel6s osztalyfénokok + pedagogusok + pszichologus
Hatarido elérehaladas értékelése negyedévente
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12. Palyazatokbol adodo6 szakmai feladatok

12.1 Folyamatban lévé palyazatok (litemterv)

Palyazat megnevezése azonositoja
A sajatos nevelési igényl, a tartos gyogykezelés alatt allo és a
pedagodgiai szakszolgalati ellatast igényld gyermekeket, tanuldkat RRF-1.2.4-25
ellatd intézmények szakmai fejlesztésének tdmogatasa

Feladat, esemeny Az intézményt érintd programelemek megvalositasa.
megnevezése
Felelés intézményvezetés
Hataridé 2025-2026-0s tanév
Palydzat megnevezése azonositoja
Sziil62025 SZULO2025-A-4679

SzULH2025-A-4838
SzULO2025-A-4713

Feladat, esemeny Sziilosegitd szolgaltatasok tamogatasa
megnevezese
Felelés »Bgyltt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvany, ,,Csupasziv” Alapitvany, Tiiskevar
Alapitvany
Hataridé 2025. augusztus 01. -2026. julius 31.
Pilydazat megnevezése azonositdja
NEA NEAG-KP-2025/5-000573
NEAG-KP-2025/5
Feladat, es,emény Miikodési céla tamogatas
megnevezese
Felelés Egyiitt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvany, ,,Szeresd még jobban ,,az értelmi
fogyatékos 6vodasokért Alapitvany
Hataridé 2025.04.01.-2026.03.31.
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Palyazat megnevezése azonositéja
Dechatlon
Feladat, esemeny Miklos utca tagintézmény tornatermének sportparkettaval valo burkolasa
megnevezese
Felelés Csupasziv Alapitvany
Hataridé 2025. junius 1. - 2025. szeptember 30

Palyazat megnevezése azonositdja
,,Fogya‘gekos szemquek }}elyl, re,glo:lahs ¢s orszagos szervezeteinek FOF2024-C-4618
szakmai programjainak tdmogatasa
FOF2024-C-
Feladat, esemeny szabadidds programok tamogatasa, nyari napkdzis tabor megvalositasa
megnevezese
. Egyiitt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvany, ,,Szeresd még jobban ,,az értelmi
Felelés . , . . ros
fogyatékos 6vodasokért Alapitvany
Hataridé 2024. november 1 -2025. oktober 31.

Pilydzat megnevezése azonositdja

Profilii Alapitvany

Feladat, esemeny Mozgasfejleszté terem kialakitasa

megnevezése

Felelds Tiiskevar Alapitvany

Hataridé 2025. oktéber 1 —2026. janius 30.

Palyazat megnevezése azonositoja

A sajatos nevelési igényt, a tartds gyogykezelés alatt allo és a
pedagogiai szakszolgalati ellatast igényl6 gyermekeket, tanulokat RRF-1.2.4-25
ellato intézmények szakmai fejlesztésének tamogatasa

Feladat, esemény

Az intézményt érintd programelemek megvalositasa.

megnevezése
Felelos intézményvezetés
Hataridé 2025-2026-0s tanév

12.2 Fenntartasi idészakban 1évé projektek (iitemterv)

Pilyazat megnevezése azonositoja
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Feladat, esemény
megnevezése

Felelos

Hatarido

12.3 Benyujtasra tervezett palyazatok

Palyazat megnevezése azonositoja

»Fogyatékos személyek helyi, regiondlis és orszagos szervezeteinek
szakmai programjainak tamogatasa” Integralt szabadidés és

sportprogramok

FOF2025-C-4957

»Fogyatékos személyek helyi, regionalis és orszagos szervezeteinek
szakmai programjainak tdmogatdsa” kulturalis programok

FOF2025-D-4937

»Fogyatékos személyek helyi, regiondlis és orszagos szervezeteinek

szakmai programjainak tamogatasa” Integralt szabadidds és FOF2025-D-
sportprogramok
»Fogyatékos személyek helyi, regiondlis és orszagos szervezeteinek FOF2025-B-

szakmai programjainak tdmogatasa” Szakmai programok timogatasa

Feladat, esemény | Integralt szabadidds és sportprogramok (délutani programok, nyari tdbor), kulturalis
megnevezése programok, Szakmai programok tamogatasa (szakemberek szamara)
Felelés »EBgyiitt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvany, ,,Csupasziv” Alapitvany, Tiiskevar
Alapitvany, ,,Szeresd még jobban ,,az értelmi fogyatékos 6vodasokért Alapitvany
Hataridé 2025. november 1-2026. oktober 31.
Palydzat megnevezése azonositoja
Varosi Civil Alap VCA-KP-1-2026/3-000455

VCA-KP-1-2026/3-000517

Feladat, esemény

Civil szervezetek miikodésének és eszkdzbeszerzésének tamogatasa

megnevezése
Felelos ,»Bgyltt a fogyatékos gyermekekeért” Alapitvany, ,,Csupasziv”’ Alapitvany
Hataridé 2026. 01.01.-2027.12.31.

Palydzat megnevezése azonositoja

Nemzeti Egylittmiikdési Alap

NEAG-KP-1-2026

NEAG-KP-1-2026

NEAG-KP-1-2026

NEAG-KP-1-2026

Feladat, esemeny Miikodési célu palyazat

megnevezése

Felelés »Egyiitt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvany, ,,Csupasziv”’ Alapitvany, Tlskevar
Alapitvany, ,,Szeresd még jobban ,,az értelmi fogyatékos 6vodasokért Alapitvany

Hataridé 2026.04.01-2027.03.31.
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Palyazat megnevezése

azonositoja

Viktoria a gyermekekért Egészségiigyi Kozhasznl Alapitvany

Feladat, esemeny Eszkozbeszerzések tamogatasa

megnevezese

Felelés »EBgyiitt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvany, ,,Csupasziv” Alapitvany, Tiiskevar
Alapitvany, ,,Szeresd még jobban ,,az értelmi fogyatékos 6vodasokért Alapitvany

Hataridé 2025.11.01.-2026.03.31.

13. ELLENORZESEK

13.1 Belso ellendrzés

Szakmai, pedagognanr ellendrzések | Meresi Moddszer | Gyakorisag | Dokumentacié | Felelosok
megnevezése pont
o A . 1s . 1 . , kozremiikodo
ora- és foglalkozaslatogatasok oralatogatas | félévente 1 feljegyzés vezetd
TER-ben megfogalmazott egyéni
célok monitorizas | folyamatos feljegyzés kozremiikodo
megvalodsitasanak/megvalosuldsanak y Jeey vezeto
ellendrzése
Dokumentumok ellendrzése Felel6sok Hataridd/gyakorisag Dokumentacié
e-mailes
KRETA rendszer vezetség heti visszajelzés hianyossagok
esetén
13.2 A tanfeliigyeleti rendszerrel kapcsolatos feladatok
Esemény / téma Felelosok Hatarido
Tanfeliigyelet esetén a dokumentacio elokészitése intézményvezetés 2 't'anfel.ugyelet
idépontja
13.3 A pedagoégus-teljesitményértékeléshez kapcsolodé feladatok tervezése
Jelenlegi allapot bemutatisa
Ertékelt pedagogusok Fejlesztendé Ertékelésben érintett
szama a 2024/2025. pedagégusok szama pedagogusok szama a
tanévben 2025/2026. tanévben
80 2 80
A pedagégusok mindsitési rendszerével kapcsolatos feladatok
Feladat/tevékenység Felel6sok Hatarido
P‘e.da'gqgusmmom’tese-k mt’e%menyl delegaltjainak vezetdség folyamatos
kijeldlése, helyszin biztositasa
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14. PEDAGOGUS-TOVABBKEPZESI PROGRAM ES A BEISKOLAZASI

TERVBOL ADODO MUNKATERVI FELADATOK

14.1 A jovahagyott Pedagogus tovabbképzési intézményi programot érint6 valtozasok bemutatasa

3 f6 gyogypedagogus, akiknek tovabbképzést rogzitettiink az RRF-1.2.4-25 palyazathoz kapcsoléddan az
intézményi programban, tivozott az intézménybdl a nyar folyaman. A tovabbképzési programban
megiliresedett helyekre palyakezdd kollégak szamara rogzitettiink képzést. Tovabba az ujonnan érkezett
gyakornok gyogypedagdgusok szamara rogzitettiink 1, illetve 2 kotelezo jelleggel elvégzendd gyakornoki

képzést.

13.2 A tovabbképzési programban nem szerepld, de a tanév sordn tervezett tovabbképzések

Erintett pedagégusok

f s Képzésszervezé | Koltségvonzata
létszama

Tovabbképzés/kurzus neve

A Komplex Alapprogram pedagogiai 8 5 Eszterhazy Karoly |0 Ft
rendszerének gyakorlati elsajatitasa Katolikus Egyetem

15. INTEZMENYI KAPCSOLATRENDSZER

15.1 Aziskola és a csalad kapcsolata

Iskolank legfébb partnere a sziild, igy egyik legfontosabb c¢l, hogy a sziiloket minél inkabb be tudjuk
vonni az iskolai ¢let mindennapjaiba. Ennek érdekében szerveziink sziild-klubot kiilonféle eldadasokkal
egybe kotve, melyek segitik a sziilok kompetenciait és erdsitik a sziil6-gyermek kapcsolatot, valamint
segiti a tudatos specialis gyermeknevelési attitiid kialakitasat. Meghivjuk oket a

kiilonbozd iskolai miisorokra, programokra, nyiltnapokra, melyek soran a sziiléknek lehetdsége nyilik
betekintést nyerni az iskolank életébe, a tanulok mindennapjaiba.

Hagyoményosan tobb program van az évodaban, melyeket a sziilokkel vagy a sziildknek szerveziink.
A Bozsik focira, az Erdei Iskolaba johetnek veliink az érdekl6d6 sziilok. A csaladi sportnapon is egyiitt
mozgunk a csaladokkal. Advent elsd vasarnapja eldtt a sziilok a csoportokban a kollégak
iranyitasaval, de a gyermekiikkel kozdsen készitenek adventi koszorut és ezt haza is viszik. Az
alapanyagokat az 6voda alapitvanya biztositja. Nagy sikere van a sziilok korében a ,,Maradj velem az
oviban” innovativ hétnek, amikor a sziilok egy teljes napot bent vannak a gyermekeikkel és a napirend
szerint tevékenykednek is a csoportban.

15.2 Szakmai kapcsolatok

Célunk a multidiszciplinaris megkozelités, ennek sordn a szakmai munkénkba bevonni kivanjuk az
egészségligyi- és szocidlis szakembereket. Munkankat rendszeres megbeszélésekkel, szuperviziokkal és
terapias célu tilésekkel segiti pszichiater szakorvos, illetve iskolapszicholdégus. A tanuldk egészséges
fejlodését segiti még iskolaorvos és védond. A teriiletileg illetékes szakszolgalattal, szakértoi
bizottsaggal a kozds egyiittmiikddést a tovabbiakban is szorosan folytatni kivanjuk a tanulok
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fejlddésének hatékony eldsegitése érdekében. Partneri kapcsolat fenntartdsa a Miskolci Egyetem
gyogypedagogiai tanszékével, akik szakmai munkdjukkal hozzajarulnak az ismereteink bdvitéséhez,
valamint a hallgatok belelathatnak iskolank ¢€letébe. Egyiittmtikodés a Barczi Gusztav Gyogypedagogia
Karral, az Autizmus Alapitvannyal és a Vadaskert Alapitvannyal, akik szakmai tudasukkal és
tapasztalatukkal segitik szakmodszertani kompetencidnkat, munkankat.

Tiiskevar Tagévodank j6 szakmai kapcsolatot apol a Miskolci Kényves Kalman Altalanos Iskolaval, a
MIOVI kornyék béli tagovodaival, a Miskolc-Didsgydri Pet6fi Sandor Fidkkonyvtaraval, a Szent Imre

Romai Katolikus Altalanos Iskola és Ovodaval, a Kossuth Lajos Evangélikus Gimnazium és
Szakgimnaziummal, a Lévay Jozsef Reformatus Gimnaziummal, a Szimbio6zis Alapitvannyal, a
Kamilla Korai Fejlesztd Kozponttal, ¢s minden szakmai szerv, ami az iskolakban is (tanker,
szakszolgalatok).

16.3. Testvériskolai kapcsolatok, tervezett éves feladatok iitemterve

| Miskolci Kényves Kalman Atalénos Iskola |

Miskolc Konyves Kalman u. 2. |

¢ ad,at’ Fo feladat a tdrsadalmi integracio segitése a kozds programokon keresztiil.
esemény . , . . s
, Latogatas az iskoldba (Falmaszas)
megnevezése
Felelos intézményegység-vezetd
Hataridé 2025. november

—— IS Ol U

©CoN>OR~WNE

szamt melléklet 2025/2026. tanév versenynaptara
szami melléklet Didkolimpia versenyei
szamu melléklet Egyedi események (pl. galak) és sajat szervezésli versenyek

szamt melléklet:
szamu melléklet:
szamt melléklet:
szamt melléklet:
szamu melléklet:
szamu melléklet:
szamt melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:
. szamu melléklet:

Székhely TANAK szakmai mddszertani munkakozdsség munkaterve
Székhely Napkozis munkak6zosség munkaterve

Székhely DOK munkakozdsség munkaterve

Székhely Fejleszto nevelés-oktatas szakmai modszertani munkakozosség munkaterve
Tiiskevar ERTAK szakmai modszertani munkakozosség munkaterve
Tiiskevar Autista szakmai modszertani munkak6zosség munkaterve
Tiiskevar Napkdzis munkakdzosség munkaterve

Tiiskevar Ovoda szakmai modszertani munkakozosség munkaterve
Miklés Utcai szakmai mddszertani munkakozosség munkaterve

Miklés Utcai DOK munkakdzdsség munkaterve

Utaz6 gyogypedagogusi szakmai modszertani munkakdzdsség munkaterve
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4. szamu melléklet

MISKOLCI ELTES MATYAS OVODA,
ALTALANOS ISKOLA, EGYSEGES
GYOGYPEDAGOGIAI MODSZERTANI
INTEZMENY

SZAKMAI ES MODSZERTANI MUNKAKOZOSSEGENEK
MUNKATERVE

2025/2026. TANEV

Készitette: Erddédi Orsolya

munkak6zdsség-vezetd
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1. Helyzetelemzés

Munkakozosségiink tagjai:

Bietry Doéra

dr. Czurkéné Juhasz Moénika

Demko Andrea

Egey Erika

Erdddi Orsolya

Géczi Mihalyné
Harsanyi Anna
Jancsurak-Mitré Noémi
Labantné Berta Orsolya
Lorinené Taraba Eva
Nagy Virag

Nemes Zsolt

Ovad Anett

Papp Andrea

gyogypedagogus, osztalyfonok
gyogypedagogus, osztalyfonok
gyogypedagogus, betanitd

gyogypedagogus, osztalyfonok

gyogypedagogus, osztalyfonok, munkakdzosség-vezetd

gyogypedagogus, osztalyfonok
gyogypedagogus, betanito
gyogypedagogus, betanitd
szocialpedagogus, betanito
gyogypedagogus, osztalyfonok
gyogypedagogus, osztalyfonok
gyogypedagogus, betanito
gyogypedagogus, osztalyfonok
gyogypedagogus, osztalyfonok

Tanulasban akadalyozott tanulok osztalyai:

osztaly

sorszam megnevezés létszam
1. 1. 916
2. 2. 1516
3. 3. 14 16
4, 4, 14 {6
5. 5.a 13 16
6. 5.b 13 £6
7. 6. 14 16
8. 7. 11 6
9. 8. 12 16
Osszesen: 1158
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2. Munkakozosségi célok a tanévben

Munkako6zosséglink szakmai programjat az intézményi célokhoz kapcsolodva, és azokkal
Osszehangban készitettiik el.

» A Komplex Alapprogrammal mar az el6z0 tanévben is dolgoztunk. Ezek a

foglalkozasok/tanorak azonban még nem voltak teljes egészében rendszerbe foglalva.
Tapasztaltuk, hogy a program inspirald szakmai kézosséget €s folyamatos tdmogatést
nyujt, hogy 21. szdzadi differencialt modszerekkel dolgozhassunk. Ezen kiviil méltanyos
¢s esélyegyenld tanulasi kdrnyezetet tudunk teremteni a didkok sikeres elére haladdsanak
érdekében, illetve a lemorzsolddas megeldzésének szempontjabol.
Célunk, mivel ett6l a tanévtél mar minden kolléga a program moddszereivel dolgozik,
hogy ezeket a KAP-os orakat rendszerbe foglaljuk, adaptaljuk személyiségiinknek
megfelelden tanérdinkba. Ez megjelenik az iskola Pedagodgiai Programjdban, Helyi
Tantervében, a munkatervekben, minden tanmenetben ¢és értelemszerlien az
oravezetésben is.

» A mozgasnevelés is megjelenik iskolai célként. Ehhez munkakozoségiink igyekezett
olyan mozgasformakat talalni, ami a gyermekek szamara élvezetes €s tobbféle feladatbol
all. igy szakkoroket inditottunk az alsésoknak néptanc, a felsésoknek modern tanc, illetve
esztétikus testképzés témakorben. Ezek a mozgésok javitjak a kognitiv funkcidkat, mint
a memoriat, a koncentraciot, valamint levezetik a stresszt, és novelik az 6nbizalmat. A
nalunk tanulé gyerekeknek ezekre nagy sziikségiik van. Ezen kiviil sokféle sportolasi
lehetdséget biztositunk még — labdarigds, asztalitenisz, terematlétika, zsindrlabda,
tollaslabda — tanorai keretek k6zott. Bizunk abban, hogy az el6z6 tanévhez hasonldan az
idén is sikeriil megyei és orszagos versenyeken is helyezéseket elérnie tanuldinknak.

» Nagy figyelmet forditunk iskolank gyakornokainak mentoralasara is. Palyakezddként
mindig nehéz egy 0sszeszokott kozdsségbe beilleszkedni, az elvarasoknak megfelelni.
Ezért szervezetten segitjiikk gyakornokainkat szakmai fejlédésiikben, belsé motivaciojuk
novelésében, a hivatas elkotelezettségének kialakitasaban. Igy biztositjuk a mindségi
munkavégzést és a szakmai utanpotlast. Tagozatunkon jelenleg egy gyakornok van,
azonban a kollégak iskolank mas tagintézményeiben is vallalnak mentori feladatokat.

» Munkakozosségiink mindig is nyitott volt ij dolgok kiprobalasara, bevezetésére. Ebben
a tanévben szakmai miihelyeket hoztunk létre. Ezek célja, hogy minden kolléga a hozza
leginkdbb kozelallo témaval tudjon foglalkozni. A miihelyek atjarhatoak, igy 6sztondzve
a kozos gondolkodasra. A Szeles utcan a Komplex Alapprogram megjelenési
lehetdségeivel foglalkoznak a miihely tagjai. Ezen kiviil 1étezik még mentoralassal,
autizmussal, mozgassal és innovacioval foglalkoz6 miihely is.

» Munkakozdsségilink szervezi meg idén a 49. Orszagos Komplex Tanulmanyi Versenyt.
Ez komoly terhet 16 a kollégédkra. A megyei €és az orszagos versenyre is négy-négy
témakorben kell elkésziteniiik a versenyfeladatokat. Megszervezni a versenyen résztvevo
gyerekek ¢és kollégak részvételét, valamint a verseny zokkenémentes lebonyolitasat.
Kiemelt feladatunknak tartjuk, hogy a résztvevok szép emlékekkel tdvozzanak majd a
versenyrdl és vigyék johirét iskolanknak. Ez a feladat nemcsak a munkakozdsségiink, de
iskolank minden dolgozdjanak egylittmiikodését igényli.
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3. Munkakozosségi programok

Feladataink, tevékenységeink és programjaink részletesen, havi bontasban

SZEPTEMBER
IDOPONT | FELADAT/TEVEKENYSEG/PROGRAM | FELELOS
2025. 09.02. | Az év programjainak megbeszélése mnk. vezetd
09.08-12. Sziil6i értekezletek osztalyfonokok
09.00. Szakmai miithely szakmai mihely
vezetdk
09.15. Feliilvizsgélati kérelmek leadési hatarideje osztalyfénokok
09.16. TER célok egyeztetése, konkretizalasa mnk. tagjai
09.23. Szakmai miihely szakmai miihely
vezetok
09.26. Sport nap testneveldk,
osztalyfonokok
09.30. Ev eleji statisztika, HHH gyerekek az | mnk. vezetd
iskolaban, KAP beillesztése a tanmenetekbe
OKTOBER
10.06. Megemlékezés az Aradi Vértanukrol mnk. vezetd
10.07. Szakmai miithely szakmai miihely
vezetdok
10.08 Labdaruagas — Oszi forduld Nemes Zsolt
10.14. Az 1. osztilyosok bemeneti mérésének | Lorincné Taraba
eredmeényei Eva
Mérés-értékelés felsdbb osztalyokban
10.21. Szakmai mithely szakmai mihely
vezetdk
10.22. Megemlékezés °56. oktober 23-ra Géczi Mihalyné,
Bietry Déra
NOVEMBER
11.04. SNI-Suli — Neurodiverzités és trauma Erdddi Orsolya
11.05. Asztalitenisz — Megyei Didkolimpiai Dont6 | Nemes Zsolt
11.11. Szakmai mithely szakmai mihely
vezetok
11.17. Tanitas nélkiili munkanap — Géczi Mihalyné,
Palyaorientacios nap Bietry Déra,
Székely Attilané
11.18. Kertpedagogia elméletben és gyakorlatban Demké Andrea
11.24. Adventi vasar kezdete mnk. tagjai
11.25. Szakmai miithely szakmai miihely
vezetdk
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11.28. I. Adventi gyertyagyujtas Egey Erika,
Ovad Anett
DECEMBER
12.02. Miihelymunka tapasztalatai, beépithet6ségiik | mnk.tagjai
a mindennapi munkaba
12.05. II. Adventi gyertyagyujtas Harsanyi Anna,
Nagy Virag,
Labantné Berta
Orsolya
12.09. Szakmai miihely szakmai mihely
vezetdk
12.12. III. Adventi gyertyagyujtas Jancsurak-Mitro
Noémi
12.16. Hangtal terapia, Labantné Berta
Esetmegbeszélés Orsolya, Nagy
Agnes
12.17. IV. Adventi gyertyagyujtas Czurkoné Juhész
Rendhagy6 karacsonyi miisor Monika, Erddédi
Orsolya
JANUAR
2026.01.06. Szakmai mihely szakmai mihely
vezetdk
01.13. Szakmai kerekasztal Boddor Andreaval mnk. vezetd
01.19-20. Félévi osztalyozo vizsgak osztalyfonokok
01.20. Szakmai mihely szakmai mihely
vezetdk
01.23. Félévi osztalyozo értekezlet osztalyfonokok
01.27. Félév szakmai értékelése mnk. tagjai
01.30. Félévi bizonyitvany osztds osztalyfénokok
FEBRUAR
02.02-06. Sziildi értekezlet osztalyfénokok
02.03. Szakmai mithely szakmai mihely
vezetdk
02.10. Eldéforduld magatartaszavarok kezelése Nagy Agnes
02.17. Szakmai mithely szakmai mihely
vezetdk
02.20. Tanitas nélkiili munkanap — Labantné Berta
Rekreacids nap Orsolya,
Erdédi Orsolya
02.24. Csoportjatékok a réhangolédashoz mnk.tagjai
MARCIUS
03. 02-06. Pénz-hét Bietry Déra,

Lorincné Taraba
Eva

90




03.03. Szakmai miithely szakmai miuhely
vezetdk
03.10. Droghasznalat felismerése mnk.vezeto
03.13. Megemlékezés Marcius 15-re Demké Andrea,
Papp Andrea
03.17. Szakmai miithely szakmai mihely
vezetdk
03.23. Tavaszi vasar kezdete mnk. tagok
03.23-27. Digitalis témahét Harsanyi Anna,
Nagy Virdg
03.24. Szocialis ellatorendszerbe keriilés menete Vinga Eva
03.31. Szakmai miithely szakmai miuhely
vezetdk
APRILIS
04.13. Koltészet napja Czurkéné Juhész
Monika
04.14. Taneszk6zok, tankdnyvrendelések Egey Erika
lehetOségei
04.20-24. Fenntarthatdsagi témahét Bietry Déra,
Demko Andrea
04.21. Szakmai mihely szakmai mihely
vezetdk
04.22. Fold napja Demk6 Andrea
04.28. Mérés-értékelés  tapasztalatai, esetleges | mnk. tagjai
korrekcidja
MAJUS
05.05. Szakmai miithely szakmai mihely
vezetok
05.06. Megyei Atlétika Verseny Nemes Zsolt
05.12. Relaxécios technikak a tandrakon mnk. tagjai
05.19. Szakmai miithely szakmai mihely
vezetok
05.26. Orszdgos Komplex Tanulményi Verseny | Erdddi Orsolya
feladatainak megbeszélése
JUNIUS
06.02. Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny | Erdddi Orsolya
feladatainak megbeszélése
06.04-05. Tanitas nélkiili munkanap - mnk.tagjai
Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny
06.08-10. Sziildi értekezlet osztalyfénokok
06.12. Osszdolgozoi csapatépités minden dolgozd
06.15-16. Osztalyozo vizsgak osztalyfénokok
06.109. Osztalyozo értekezlet osztalyfénokok
06.109. Ballagas Bietry Déra,
Géczi Mihdlyné
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4. Tanitas nélkiili munkanapok tervezett felhasznalasa:

IDOPONT

ESEMENY/TEMA

FELELOS

2025.11.17.

Pélyaorientaciés nap

Bietry Dora,
Géczi Mihalyné,
Székely Attilané

2026. 02.20.

Rekreacids nap

Labantné  Berta
Orsolya,
Erdddi Orsolya

2026. 06.04.

Orszagos Komplex Tanulményi Verseny

Ban Krisztina
Rahel,
Erdddi Orsolya

2026. 06.05.

Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny

Ban Krisztina
Rahel,
Erdddi Orsolya

2026. 06.11.

DOK - Gyermeknap

DOK vezetd,
osztalyfénokok

2026. 06.12.

Csapatépit6 tréning

intézményvezetok

A munkak6zdsség a munkaterv kidolgozasaban részt vett, annak tartalmat ismeri.

Miskolc, 2025. 09. 19.
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5. szamu melléklet
Székhely Napkozis munkakozosség

Feladataink, tevékenységeink és programjaink részletesen, havi bontasban

SZEPTEMBER
idé feladat/tevékenység/program felelos
hetente s o p
kedden Szakmai délelott munkakdzdsség-vezetd
09.01-05 Iskolara hangol6 témahét napkozis nevelok
09.08-12. Evszakok valtozasai- Az 8sz napkozis nevelok
09.15-19. Hulladékgyijtés napkozis nevel6k
Székely Attilané
09.17. Konyvtarlatogatas a I1. Rakoczi Ferenc Megyei konyvtarban Vamos Lili
09.22-26. Témahét: Kozlekedés napkdzis nevelok
OKTOBER
idé feladat/tevékenység/program felelos
hetente munkak6z0sség-vezetd
kedden Szakmai délel6tt
09.29- . » . napkdzis neveldk
10.03. Témahét: A népmese hete
napkdzis neveldk
10.06-10. Témahét: Az allatok hete
o . napkdzis neveldk
10.13-18. Oszi betakaritasi munkak
Koszty6 Fruzsina
10.14. Babszinhaz latogatas
napkdzis neveldk
10.20-22. Halloween hét
Székely Attilané
10.21. Koényvtarlatogatas a II. Rakoczi Ferenc Megyei konyvtarban
NOVEMBER
id6 feladat/tevékenység/program felelos
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hetente

munkak6zosség-vezetod

kedden Szakmai délel6tt
napkozis nevelok
11.03-07. Témahét: Zene, hangszerek hete
napkozis nevelok
11.10-14. Témahét: Marton napi forgatag
napkozis nevelok
11.17-21. Pélyaorientacios hét
napkozis nevelok
11.17. Pélyaorientacios nap megszervezése
napkozis nevelok
11.24- Témahét: Hangolodas az adventre
11.28. -Hang zady
Székely Attilané
11.26. Konyvtarlatogatas a II. Rakoczi Ferenc Megyei konyvtarban
Koszty6 Fruzsina
11.27. Bébszinhaz latogatasa
DECEMBER
idé feladat/tevékenység/program felelos
hetente munkak6z0sség-vezetd
kedden Szakmai délel6tt
napkdzis nevelk
12.01-05. Témahét: Mikulas
napkdzis nevelk
12.08-12. Témahét: Luca napi szokasok
napkdzis nevelk
12.15-19. Témahét: Karacsony
napkdzis nevelk
12.18. Karacsonyi miisor
JANUAR
id6 feladat/tevékenység/program felelds
hetente munkak6zosség-vezetd
kedden Szakmai délel6tt
napkozis nevelok
01.05-09. Témahét: Ujévi szokasok
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napkozis nevelok

01.12-16. Evszakok véltozasai: A tél
napkozis nevelok
01.19-23. Témahét: Téli sportok
napkozis nevelok
01.26- Félév értékelése
01.30. v
FEBRUAR
id6 feladat/tevékenység/program felelos
hetente munkak6z0sség-vezetd
kedden Szakmai délel6tt
napkozis nevelok
02.02-06. Témahét: Farsang: kiszebab égetés
napkdzis neveldk
02.09-13. T¢li népszokasok felelevenitése
napkdzis neveldk
02.16-20. Témahét: Egészség- betegség
napkdzis neveldk
02.23- Témahét: Variuk a t ;
0297 émahét: Varjuk a tavasz
MARCIUS
idé feladat/tevékenység/program felelos
hetente munkak6z0sség-vezetd
kedden Szakmai délelott
napkdzis neveldk
03.02-05. Témahét: Pénz hét
napkdzis neveldk
03. g?? 03 Témahét: Az 1948-49-es magyar forradalom €s szabadsagharc iinnepe
napkdzis neveldk
03.16-20. Témahét: A viz vilagnapjahoz kapcsolodo hét
Székely Attilané
03.19. Koényvtarlatogatas a II. Rakoczi Ferenc Megyei konyvtarban
napkozis nevelok
03.23- 27. Digitalis témahét
APRILIS
idé feladat/tevékenység/program felelos
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hetente

munkak6zosség-vezetod

kedden Szakmai délel6tt
03.30- ; L Ty napkdzis neveldk
04.01. Témahét: Husvét p
napkozis nevelok
04.13-17. Témahét: A koltészet hete
napkozis nevelok
04. 20-24. A fenntarthatdsag hete
Székely Attilané
04. 22. Konyvtarlatogatas a II. Rakoczi Ferenc Megyei kdnyvtarban
napkozis nevelok
04.27-30. Méhek témahét
Koszty6 Fruzsina
04.29. Bébszinhaz latogatas
MAJUS
idé feladat/tevékenység/program felelos
hetente munkak6z0sség-vezetd
kedden Szakmai délel6tt
napkdzis neveldok
05. 04-05. Anvak napia
08. Y p)
napkdzis neveldk
05. ié_ 05. Madarak, fak hete
Koszty6 Fruzsina
05.14. Babszinhaz latogatas
napkdzis neveldk
05. g 05. Témahét: Csaladi hét
Székely Attilané
05.20 Konyvtarlatogatas a II. Rakoczi Ferenc Megyei konyvtarban
napkdzis neveldk
05.26-29. Thzoltok hete
JUNIUS
id6 feladat/tevékenység/program felelos
hetente munkak6zsség-vezetd
kedden Szakmai délel6tt
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napkozis neveldk

06.01-05. Orszagos komplex tanulmanyi verseny
napkozis nevelok
06. 08- 06 Gyerekek hete
12.
napkdzis nevelok
06. 15- 06. PSVRY
19 Tanév értékelése
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6. szamu melléklet

Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes
Gyoégypedagogiai Médszertani Intézmény

Diakonkormanyzat - munkaterv

2025/2026. tanév

Készitette: Ovad Anett
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1. Bevezetés
A Didkonkormanyzat a nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény 48.§ ¢€s 20/2012.
(VIIL. 31.) EMMI rendelet 120.§ alapjan mikodik.
A diakdonkormanyzat munkajaban minden tanuld részt vehet. Tanuldink képességeit
figyelembevéve iskolank didkonkormanyzatanak Iétrehozasanal fontos szempont, hogy
tanuloink érdekképviselete felnott segitségével valosuljon meg.
A Didkonkormanyzat a didkok érdekeinek képviseletét latja el, céljait, tevékenységét a didkok
igénye hatarozza meg.

2. Célok:
e Tartalmas iskolai didkélet kialakitasa
o KoOz0sségepités
e Hagyomanyok 6rzése, az évek ota miikddo rendezvények szervezése, Gjak bevezetése
e Hatékony, szoros egyiittmiikddés az iskolavezetéssel, munkakozosségekkel.
3. Feladatok:

A tanulok érdekeinek képviselete

Kulturalis események, iskolai tinnepélyek, sport rendezvények, kirandulasok szervezése,
lebonyolitasa, segitése

Egyéb/ kdzos programok tagintézményeinkkel, iskolan kiviili szervezetekkel

A tanuldk folyamatos tdjékoztatasa a programokrol

4. Programok:

Honap Feladat Felelos
Szeptember e Evnyitd e Egey Erika
Zsuzsanna, Ovad
Anett
o Kozlekedj okosan — e Ovad Anett
Témanap
e Papirgytijtés e Ovad Anett
(szeptember 29. -
oktober 3.)
Oktober e Egey Erika
e Halloween party Zsuzsanna
November e Marton nap — Libas e Egey Erika
napok Zsuzsanna
December
e Mikulés az iskolaban e minden pedagogus
Januar o F¢lévzard diszko- e Ovad Anett
party
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Februar Farsang minden pedagdgus
Marcius Projekthét: Ovad Anett
Egészséghét / A viz
vildgnapja
Aprilis Tojésfestés aprilis 1. Ovad Anett
Majus Iskola szépités €s osztalyfonokok,
takaritas majus 18. minden pedagdgus
Junius Junius 11. minden pedagogus
Gyereknap

Ballagas (Jun. 19.)

minden pedagogus

Miskolc, 2025. 09. 18.
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7. szamu melléklet

Fejleszto nevelés-oktatas munkakozosség
2025/2026. évi munkaterve

A Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és EGYMI fejlesztd nevelés-oktatast végzd
egységében 7 fejlesztd csoportban dsszesen 53 sulyosan és halmozottan fogyatékos tanulot latunk el,
melybdl 10 {6 otthoni ellatas keretében teljesiti tankotelezettségét. Tanuloi 1étszamunk az el6z6 tanévhez

képest, 1 fovel ndvekedett (4 6 tankdtelezettsége megsziint, 5 0j tanuld érkezett).

Munkako6zosségiinket 7 osztalyfonok és 6 gyogypedagogiai asszisztens alkotja. A munkankat
segiti tovabba 5 betanitd — Ban Krisztina Rahel, dr. Boriné Gerdan Maria Erzsébet, Jancsurak-Mitro
Noémi, Kosztyd Fruzsina, Vamos Lili személyében. Tavozott munkakdzosségiinkbdl Jancsurak-Mitrod

Noémi, aki ének-zene tanari feladatokat vette at intézményilinkben, osztalyat Toth Attila kapta meg.

A novekvo tanuloi 1étszam miatt a 2025/26-0s tanévet megel6zden a tanuldi csoportokat bontanunk
kellett. A csoportok tjraosztasakor elsddlegesen az életkort vettiik figyelembe, ugyanis az utdbbi
években ¢letkorilag kifejezetten heterogén csoportokkal dolgoztunk. Az életkor mellett kiemelt
figyelmet szenteltiink az egyéni képességprofilnak, a specidlis igényeknek, a kollégak

szakiranyultsaganak, valamint a munkakz0sség egyenletes terhelésének.

A mindennapok sordn igyeksziink a tanuldok életkorahoz és egyéni allapotukhoz alkalmazkodva olyan
fejleszté-terapias eljarasokat alkalmazni, amelyek lehetové teszik a tanulok minél magasabb foka

onallosagéanak kialakitasat, ¢letszinvonaluk javitasat.

A mindennapos mozgasnevelés, egyénre szabott kommunikéciofejlesztés, érzékszervi €s kognitiv
fejlesztés mellett zeneterapias foglalkozasokkal, kutya asszisztalt terapidval és Boccia foglalkozasokkal

szinesitjiik a tanuloink mindennapjait.

A hétféi napokon — a tavalyi tanévhez hasonlé moédon — mozgésallapot szerint differenciélt csoportokat
létrehozva tartunk egész napos konduktiv pedagogiai €s szomatopedagogiai szemléletli mozgéasnevelés
ordkat, amely sordn passziv kimozgatasban, fiziologids mozgassor gyakoroltatdsdban, finommotoros

manipulacio fejlesztésében vesznek részt a tanulok.

Szeretnénk tovabbra is intézménylink székhelyén a testvérosztalyokkal szoros kapcsolatot kialakitani,
és veliikk minél tobb kdzds programon részt venni.

Tanuléi 1étszamok a tanév elején:

Tanulo csoportok Létszam Fiu Lany
Fejlesztd 1. 716 4 6 3 16
Fejleszto 2. 8 16 6 16 2 16
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Fejleszto 3. 7 16 316 4 16

Fejleszto 4. 7 16 7 16 0 6

Fejleszto 5. 7 16 4 16 316

Fejlesztd 6. 716 3 16 4 6

Fejleszto 7. 10 16 4 16 6 6

Osszesen: 53 16 31 fo 22 {6

Ek. [6[7[8]9|10|11 (12 (13|14 |15|16|17|18|19 (20|21 |22 | Ossz.

(év)

Fia ([4(2|3]1| 1|3 |3 |1|1|2|1|2|4]|]0|2|0|1 31
Lany |2|11(2|/0|1|0|0|43|]2|2|2,02|1]|0 22
Fo 6/3/4/3/1|4|3|1|5|5|3|4|]6|0|3|1|1 53

Dolgozéi létszamok:

Dolgozok Fo Végzettség
Gyoégypedagogusok 6 gyogypedagogus
Konduktor 1 konduktor

Oraadé 5 gyogypedagogus

NOKS - gyégypedagogiai | 6 gyogypedagogiai asszisztens
asszisztens

Célunk olyan fejlesztést nyuGjtani a sulyosan és halmozottan fogyatékos tanulok szamara, mely
képessé teszi Oket szlikebb €s tdgabb kornyezetiik egyre boviilé megismerésére, sajat ¢letiik mindennapi
¢lményeinek megélésére, €s az ezekben vald egyre tevékenyebb részvételre, tovabba egyszerli tarsas
kapcsolatok kialakitasara és fenntartdsara, aminek eredményeképpen jobb mindségii életet élhetnek.
Ennek érdekében az alkalmazott modszerek, terapidk minden esetben igazodnak a gyerekek életkori

sajatossagaihoz, értelmi fejlettségéhez, nyelvi szintjéhez és egyéni képességeihez.

Célunk tovabba gyogypedagdgusaink szakmai, modszertani ismereteinek elmélyitése, bovitése,
Uj vagy mar részben megismert terapids eljarasok (pl. Snoezelen terapia, Szenzoros torténetmesélés,
AAK, MOKKA, DigiMoka) gyakorlati alkalmazasanak tdmogatasa belsd képzéseken a szakmai
délutanok keretében, valamint a nevel6-oktatd munkat segitdé kollégakkal a mindennapi munkajukat
segitd technikdk, eszkozok ¢és modszerek megismertetése, gyakorlatban valé alkalmazasanak

elsajatittatasa.

A tanév céljai tovabba a Komplex Alapprogramban szerzett ismeretek alkalmazasa, adaptalasa a

foglalkozasok soran. Toreksziink a pedagégusok Teljesitményértékeld Rendszerben meghatarozott
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céljait megvalositani olyan modon, hogy az a tanulok harmonikus fejlddését segitség, a csoportkohéziot
erositsék, a pedagdgusok szakmai fejlodését tamogassak, valamint az intézmény hirnevét orizzek,

gyarapitsak.

A tanév soran — a korabbi tanévekhez hasonléan — igyeksziink minél tobb eseményt szervezni, amely
sordn a tanulok sziileit vendégiil lathatjuk intézményiink székhelyén. E cél az idei tanévben kéthetente
szervezett programokon keresztiil valosul meg, melyek sordn a sziiléknek lehetdsége adodik
pszichologussal, rehabilitacios szakemberekkel konzultalni, csaladi nap szervezésével kikapcsolodni,
ismerkedni és tapasztalatot megosztani. Szeretnénk, ha a sziilok alaposabban megismernék a fejlesztd
nevelésben végzett tevékenységeket, a munkakozdsségiinket, valamint jelenlétiikkel, nyitottsagukkal
tamogatnak munkankat és szorosabb kapcsolatot apolnanak egymassal és a kollégakkal. Szakmai
eldadasokra, linnepségekre, tincos-zenés eldadasokra, nyilt napra, szeretnénk Oket vendégiil l1atni, ahol

gyermekeiket és éves munkajukat az iskolai kdrnyezetben tekinthetnék meg.

Céljaink megvalositasa érdekében differencialt tervez6 munkat végziink. A leheto
legpontosabban feltérképezziik a tanulok képességstruktarajat:
- folyamatdiagnosztikéaval - 8-12 hetes megfigyeléssel spontan és strukturalt helyzetekben,
- kommunikacids matrix felvételével, kommunikacios utlevél készitésével,
- valamint az ,,Allapot megfigyelésen (megismerésen) alapuld egyéni fejlesztési program
készitése a sulyosan halmozott fogyatékos gyermekek fejlesztéséhez” cimii képzésen

elsajatitott ismeretek alapjan egyéni fejlesztési tervek készitésével.

Csoportjainkban
- differencialt specialis gyogypedagdgiai és terapids segitségnyujtassal,
- ahagyomanyok, jeles napok és témahetek figyelembevételével készitett éves, heti €s napi
tervek készitésével,
- specidlis 6rarenddel,
- TEAM kialakitasaval,

- valamint a csalddok bevonasaval valdsitjuk meg céljainkat.

A tanév kiemelt feladatai a fejlesztési prioritasok alapjan:
o Az ,Allapot megfigyelésen (megismerésen) alapuld egyéni fejlesztési program készitése a
sulyosan halmozott fogyatékos gyermekek fejlesztéséhez” cimli képzés alapjan az egyéni
fejlesztési tervek elkészitése.

o Egységes felépitésti Tanuldi portfolio 6sszedllitasa és elkészitése minden tanulonk szamara.
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e A folyamatdiagnosztikara épiilé egységes értékelési rendszer alkalmazasa, valamint az ehhez

szlikséges targyi eszkozok kialakitasa.

o A Kommunikacios doboz bovitése az Augmentativ és Alternativ Kommunikécio elvei mentén.

o A Szervezetfejlesztés, intézmény egységesitése, kommunikacio fejlesztése intézményi célhoz

kapcsolodoan:

Az informacidatadas, az informaci6 aramlés hatékonysaganak eldsegitése érdekében az
e-mailes kapcsolattartds mellett Messenger csoportokat hoztunk 1étre (teljes
munkakozosség, csak pedagogusok ¢€s csak asszisztensek), melyek segitik az
informaciok még gyorsabb atadasat a kollégak részére.

Pszichologus vezetésével csapatépitd és kiégés elleni tréninget szerveziink szakmai
délutanjainkon.

Munkaterviinkbe olyan programokat is beterveztiink, melyekre véarjuk mas egységek
pedagbgusait és tanuloit is. Ilyen példaul a kordbban nagy sikert aratott MiniZoo az
allatok vilagnapja alkalmébol, kézmiives délelttjeink, az adventi €s husvéti vasarok,
valamint az adventi idészak programjai.

Munkak6zdsséglink tagjai részt vesznek az intézményi mihelyfoglalkozasok
munkdjaban ¢és az Orszagos Komplex Tanulmédnyi Verseny el6készitésében,

megszervezésében €s lebonyolitasaban is.

o A partnerkézpontu miikodés fejlesztése intézményi célhoz kapcsolodoan:

Munkako6zosségiink kiemelt fontossagl partnerei a tanulok mellett a sziilok. Szeretnénk
Oket is minél jobban bevonni tevékenységeinkbe, ezért nyilt napokat, kirandulast, csaladi
napot, sziiléklubot és sajat élményes alkalmakat szerveziink szamukra, hogy az iskolai
munkat, a kozremiikodd szakembereket €s a terapias tevékenységeket megismerhessék.
A valamilyen okbdl problémas (sokat hidnyzd, veszélyeztetett, elhanyagolt, ...) tanulok
esetében csaladlatogatasokat szerveziink, egyéni igények €s egyeztetés alapjan.

A sziilokkel, mint partnerekkel valo elsédleges kapcsolattartasi eszkoz a telefon, e-mail,
valamint a csoportok szdmara kiilon-kiilon létrehozott zart Facebook csoportok. Az
tizendfiizetek alkalmazasat is folytatjuk.

A sziiléket bevonjuk a kiilonb6zd témahetek és linnepkdrok eseményeibe is: kozos
kézmiives foglalkozasokat, kirandulasokat, csaladi napot és programokat szerveziink.
Ebben a tanévben kardcsonyi és anyak napi misorral is késziiliink a sziilok szdmara,
valamint idén is szerveziink évzaro és ballagasi tinnepséget. A fejleszté nevelés-oktatas
munkakozdssége aktivan részt vesz a bazisintézményi programban, melyben 3 jo
gyakorlatunkat is szeretnénk bemutatni mas, - fejlesztd nevelés-oktatast végzo -

intézmények szamara.
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Munkakdzosséglink tobb intézménnyel, alapitvannyal és szervezettel apol
partneri kapcsolatot:
a Miskolci Egyesitett Szocialis, Egészségiigyi és Gyermekjoléti Intézménnyel,
a Szimbidzis Alapitvannyal,
a Tamogato szolgalatokkal,
a Megyei Korhaz Gyermek-rehabilitacios osztalyaval,
az ELTE Barczi Gusztav Gyogypedagogiai Karral,
az azonos tipusu nevelési-oktatasi intézményekkel megyei és orszagos szinten,
a B.-A.-Z. Megyei Pedagogiai Szakszolgalattal,
a ,,Csupasziv” Alapitvannyal,
az ,,Egyiitt a fogyatékos gyermekekért” Alapitvannyal,

a B-.A.-Z. Megyei Halmozottan Sériiltek Sziilészovetségével.

A Jo gyakorlat kidolgozasa intézményi célhoz kapcsolodoan:

Intézménylink 2023. szeptember 1-t6l az Oktatasi Hivatal Bazisintézménye. Munkakozosségiink

harom jo gyakorlattal is hozzajarult a bazisintézményi program kialakitdsdhoz:

DigiMoka — digitalis feladat- és jatékgyiijtemény sulyos és halmozottan fogyatékos
gyermekek fejlesztd iskolai nevelés-oktatasahoz;
Mesélj nekem! — szenzoros torténetmesélés a fejleszté nevelés-oktatasban;

MOKKA — Mozgés Kommunikacié Komplex Alkalmazésa.

Mindezek mellett a tanév soran toreksziink jabb jo gyakorlatok kidolgozéasan.

A Marketing intézményi célhoz kapcsolodoan:

Szeretnénk nyilt napokat és bemutatd foglalkozasokat szervezni a fejlesztd nevelés-
oktatasban tanuld gyermekek sziilei szamara, ezzel is lehetdséget teremtve arra, hogy
megismerhessék gyermekeik iskolai mindennapjait, gyermekeik osztalytarsait, a
fejlesztéseket végzd szakembereket, munkakdzosséglink tagjait.

Tovébbi nyilt napokat szerveziink a korai fejlesztésben, valamint az 6vodai nevelésben
résztvevo, leendd tanuldink és csaladjaik szamara, hogy megismerhessék kozosségiinket,
esetleges félelmeiket, kétségeiket eloszlathassuk, felmeriil6 kérdéseikre valaszokat
adhassunk.

Nagyobb iinnepeink alkalmaval (kardcsony és husvét) vasart terveziink, az eladasra szant
termékeinket munkakozosségiink  tagjai  készitik, tanuldink és a  sziilék
kozremiikodésével. A vasarra készitett termékeket a fejlesztd nevelés-oktatds, az
intézmény, valamint alapitvanyaink honlapjan ¢és kozosségi média feliiletein is

bemutatjuk.
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- A Teljesitmény Ertékelési Rendszer megjelenése arra készteti tagozatunk pedagogusait,
hogy magasfoku szakmai teljesitményt nyujtsanak a tanév soran, olyan célokat tlizzenek
ki maguk elé, amelyek az intézményi célokhoz kapcsolédoan a tanuldk fejlodését, a
csoportkohézid kialakuldsat, a sziil6i munkakozosség Osszekovacsolddasat segiti eld,

valamint a pedagdgus maga is innovativ és kreativ.

Céljaink a kovetkezok:

Lelki egészség megorzését segito technikak gyakorlati bemutatdsa és elsajatittatasa, rekredcios
foglalkozdsok szervezése a munkakozosség tagjainak;

Vers-mondoka-dal-mese gyiijtemény kidolgozasa ,, A négy évszak” témakorben;
Mozgasos-élményalapu tananyagfejlesztés —versek, mondokdak mozgdssal kisérve;

Az intézményegységben torténé események dokumentadldsa, az intézmény honlapjanak
aktualizalasa,

Csaladi nap szervezése a sziilok és a tanulok szamara;

Az intézmény pedagdgiai programjanak aktualizdalasa (KAP),

A fejleszto nevelés multiszenzoros torténetgyiijteményének bovitése;

Mozgassal és gesztusjelekkel kisért mondoka- és versgyijtemény létrehozasa tinnepek és
népszokdsok szerint;

Palyaorientdcios nap tematikdjanak és tevékenységeinek megszervezése és lebonyolitasa a
fejleszto nevelésben, csoportok tevékenységeinek koordindlasa;

Sziil6klubokK szervezése, lebonyolitasa;

Multiszenzoros bemutatoora megtartdsa;

Betekinto nap szervezése az intézményegységbe varhatoan érkezé gyermekek sziilei szamara —
sziiloi kerekasztal beszélgetéssel kiegészitve,

Boccia foglalkozas alkalmazasanak elsajatitasa, érzékenyitése;

Unnepekhez kapcsolodo iinnepi miisor szervezése;

Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny elokészitésében, megszervezésében és lebonyolitdsaban

valo részvetel.

Feladataink, tevékenységeink és programjaink részletesen, havi bontasban

SZEPTEMBER
ido feladat/tevékenység/program felelds
. , Partnerkdzpontisag — Csaladlatogatasok egyéni igények Munkakozosség-
Egész honap . ; . . PSR-
¢s egyeztetések szerint vezetd, osztalyfonokok

106



Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia Tothné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitré Noémi

Hétfonként Egész napos mozgasnevelés Munkako6zosség tagjai
09.01. Sziil6i értekezlet Osztalyfonokok
09.02. Szakmai munkak6zosségi foglalkozés Munkak6zosség-vezetd

A tanév feladatainak megbeszélése
09.09. Szakmai délutan — tanuloi prort’fc’)hok ellendrzése, Munkakozosség- vezetd
tanmenet elkészitése

09.12. Uj tanulok megismerése, allapotfelmérés, csoportkohézid Munkakozdsség tagjai
alakitasa

09 15. Tanmenet és felulv1zsgal’a‘F1 kf:relmek elkészitésének Tothné Blaské Tudit
hatarideje

09.16. Szakmai munkakozosségi foglalkozas — TER célok Munkakozosség tagjai

egyeztetése, meghatarozasa

09.15-109. Témahét: Szelektiv hulladékgytijtés Munkak6zosség tagjai

09.22-26. Témahét: A magyar népmese napja Munkakozdsség tagjai
09.26. Sportnap — Szeles utcai intézményegység M“nkt:l;;’;osseg

Szakmai munkak6zosségi foglalkozas
09.30. Statisztika, hatranyos helyzetli gyermekek az iskolaban, | Munkakozosség-vezetd
KAP beillesztése az éves tanmenetbe
OKTOBER
ido feladat/tevékenység/program felelds
. , Partnerkdzpontisag — Csaladlatogatasok egyéni igények Munkakozosség-
Egész honap . ; . ! Tt
¢s egyeztetések szerint vezetd, osztalyfonokok

Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia Tothné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurdk-Mitré Noémi
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Hétfonként Egész napos mozgasnevelés Osztalyfonokok
Sziiloklub: Rehabilitacios konzultacio a korhazzal To6thné Blaské Judit
10.01. 1
egylittmikodve
Témahét: Allatok vilagnapja Marozsi Dorina
10.03. Allatok vilagnapjanak iinneplése mozgasos Soltész Gabriella
multiszenzoros fejlesztésekkel
10.06- 10. Témahét: Oszi idjaras és 6ltozkodés Munkak6zosség tagjai
Szakmai munkak6zosségi foglalkozés Munkakézosség tagjai
10.14. Bemeneti mérés tapasztalatainak megbeszélése, 1)
tanulok portfolidjanak elkészitése
10.15. Sziiloklub: Pszichologus altal vezetett sziilosegitd Téthné Blaské Judit
beszélgetés
10.20-22. Témahét: Halloween Munkako6zosség tagjai
10.21. Iskolai halloween — Szeles utcai intézményegység Munkako6zosség tagjai
10.22. Megemlékezés 56. oktober 23-ra Munkako6zdsség tagjai
NOVEMBER
ido feladat/tevékenység/program felel6s
Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia Tothné Blasko Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak- Mitré Noémi
Hétfénként Egész napos mozgésnevelés Munkakdzosség tagjai
11.03-07. Témahét: Oszi gyiimolesok Munkakdzosség tagjai
Szakmai munkako6zdsségi foglalkozas Munkakdzosség-vezetd
11.04. Esetmegbeszélések, aktualitisok: Nagy Agnes
11.10-14. Témahét: Marton napi linnepkdr megismerése Pétervari Anna
11.17. Pélyaorientacios nap Munkakdzosség tagjai
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11.17-21.

Témahét: Oszi termések megfigyelése multiszenzorosan

Munkakozdsség tagjai

Szakmai munkako6zosségi foglalkozas

Munkakozdsség tagjai

11.18. Esetmegbeszélés, aktualitasok: Nagy Agnes
11.19. Sziiloklub: T4jékoztatod alkalom — ,, Juttatasok 18 év To6thné Blasko Judit
felett”
11.24- 98, Témahét: Jarmiivek, koz‘l.eked?& es?kozok megismergse, Munkakézosség tagiai
megkiilonboztetése
11. 28. Adventi gyertyagyu;jtas Munkakdzosség tagjai
DECEMBER
ido feladat/tevékenység/program felelds
Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia To6thné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurdk-Mitré Noémi
Hétfonként Egész napos mozgasnevelés Munkako6zosség tagjai
Munkakdzosség tagjai
12.01- 05. Témahét: Mikulasvaras
Szakmai munkako6zdsségi foglalkozas Munkakdzosség tagjai
12.02. A munkakozdsség aktualis feladatainak megbeszélése,
AAK eszk6zok hasznalatanak tapasztalatai
12.05. Mikulas linnepség Munkakozosség tagjai
Munkakozosség tagjai
12.05. Advent - II. gyertyagytjtas
Sziiléklub: Szenzoros torténetmeséléshez sziikséges '
12.08. eszkozok kozos készitése To6thné Blasko Judit
12 08-19. Témahét: Adventi keszglodes,, karacsonyi linnepkor Munkakézosség tagjai
megismerése
12.09.

Advent - III. gyertyagyujtas

Munkakozdsség tagjai
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Szakmai munkako6zosségi foglalkozas

Munkakozdsség tagjai

12.16. Esetmegbeszélés, aktualitasok: Nagy Agnes
Advent -1V. gyertyagyujtas Munkak6zosség tagjai
12.17. Karacsonyi musor a fejlesztoben
JANUAR
ido feladat/tevékenység/program felelds
Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia To6thné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurdk-Mitré Noémi
Hétfonként Egész napos mozgasnevelés Munkako6zosség tagjai
01.05-09. Témahét: Téli id6jaras megismerése Munkako6zosség tagjai
multiszenzorosan
01.13 Szakmai munkak6zosségi foglalkozas Munkak6zosség- vezetd
o Szakmai délutan — félév zarasaval kapcsolatos feladatok
megbeszélése, aktualitdsok
01.23. Félévi osztalyozo értekezlet Téthné Blasko Judit
01.26-30. Témahét: A teli elovﬂgag ,fe,lfedezese — madaretetd Munkakézosség tagjai
készitése
01.27. Szakmai munkak6zdsségi foglalkozas Munkak6zsség- vezetd
Félév szakmai értékelése
01.28. Félévi sziildi értekezlet Té6thné Blasko Judit
FEBRUAR
ido feladat/tevékenység/program felelds
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Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia Tothné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitré Noémi

Hétfonként Egész napos mozgésnevelés Osztalyfonokok

02.02- 06. Témahét: Medve-hét Munkak6zosség tagjai

02.06. Farsang Munkako6zosség tagjai
02.10 Szakmai munkakozdsségi nap Munkak6zosség-vezetd
o Esetmegbeszélések, aktualitasok - Nagy Agnes
02.18. Sziiloklub: Pszichologus altal vezetett sziildsegitd Téthné Blasko Judit
beszélgetés
02.16-20. Témahét: Vizek elov11agf1r}ak megismerése, SZenzoros Munkakézosség tagjai
jatékok
02.20. Rekreacios nap Munkak6z6sség- vezetd
Tanitas nélkiili munkanap
02.23-27, | Temahét Babsaséglink megbracsének alapkOvei - | ey agiai
egeészseges ételeink, higiéniai szlikségleteink
Szakmai munkak6zdsségi foglalkozas
02.24. KAP hasznélatanak tapasztalatai, esetmegbeszélések, Munkak6zosség- vezetd
aktualitdsok
MARCIUS
ido feladat/tevékenység/program felelds

Kéthetente Boccia Tari Istvanné

Hetente Kutyaterapia Tothné Blaské Judit
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Hetente

Zeneterapia

Jancsurak-Mitré Noémi

Hétfonként Egész napos mozgésnevelés Munkako6zosség tagjai
03.02-06. Témahét: Tavaszi iddjaras megtigyelése, megismerése Munkako6zosség tagjai
03.09- 13. Témahét: Tavaszi 6lt6zkodés megfigyelése Munkako6zosség tagjai

03.10. Szakmai munkakdzosségi foglalkozés Munkak6zosség tagjai
AAK eszk6zok hasznalatanak tapasztalatai, aktualitasok
03.13. Megemlékezés ‘48 marcius 15-re Munkak6zosség tagjai
03.18. Sziiléklub: Rehabilitacios konzulticié a kérhazzal T6thné Blaské Judit
egylittmikodve
03.16- 20. Témahét: Iddjaras elemeinek megfigyelése Toth Attila
multiszenzorosan
03.23-27. Témahét: , Ebredez természet” Munkakdzosség tagjai
03.24 Szakmai munkakdzosségi foglalkozas Munkalézésse s
o Tudésmegosztas: etetési technikak bemutatasa gyakorlati Hnkakozosseg: vezeto
tapasztalatok alapjan
03.30- 04.01. Szinjdtszas Vlla“gn apja = mesek, babjatclkal, Munkako6zosség tagjai
kosztiimokkel elmesélve
APRILIS
ido feladat/tevékenység/program felelds
Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia Téthné Blasko Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitr6 Noémi
Hétfénként Egész napos mozgésnevelés Munkakdzosség tagjai
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041317, | Témah Gasatrohét:konyhai eszkozeink, 1y vakisssseg tagiai
¢lelmiszereink megismerése, megkiilonboztetése, kozos
f6z¢s, vagy siités
Szakmai munkakdzosségi foglalkozés Marozsi Dorina
04.14. . . o . .,
Tudasmegosztas: Gerincvédelem, scoliosis prevencio a
mozgasorakon kiviil
04.20-24. Témahét: Fenntarthatosag Munkako6zosség tagjai
04.22. Fold vilagnapja Munkak6zosség tagjai
04.28 Szakmai munkak6zosségi foglalkoza’}s Munkako6zosség tagjai
o Esetmegbesz¢lések, aktualitasok: Nagy Agnes
04.29. Sziiléklub: Szenzoros torténetmesélés To6thné Blaské Judit
MAJUS
ido feladat/tevékenység/program felelds
Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia To6thné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurdk-Mitré Noémi
Hétfonként Egész napos mozgésnevelés Munkakozosség tagjai
05.04-08. Témahét: Madarak és fak napja Munkakdzosség tagjai
05.13. Sziiloklub: Csaladi nap kirandulédssal és élményfdzéssel To6thné Blasko Judit
05.11- 15. Témahét: Méhek vilagnapja Munkakozdsség tagjai
05.12 Szakmai munkak6zosségi foglalkozés Munkakézéssée tagiai
o Esetmegbeszélések, aktualitisok: Nagy Agnes unkakozosseg tagjat
05.18- 22. Témahét: Gyermek- és ifjusagi versek megismerése €s Munkakdzosség tagjai
feldolgozasa (zenével, képzOmiivészettel, szinjatszassal)
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05.26. Szakmai munkakodzosségi foglalkozas Munkak6z6sség-
Az Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny feladatainak vezeto
megbeszélése
05.25-29. Az emberi test megismerese — tes’tr’eszemk megfigyelése, Munkakézosség tagjai
testséma alakitasa
JUNIUS
ido feladat/tevékenység/program felelds
Kéthetente Boccia Tari Istvanné
Hetente Kutyaterapia To6thné Blaské Judit
Hetente Zeneterapia Jancsurak-Mitré Noémi
Hétfonként Egész napos mozgasnevelés Munkak6zosség tagjai
06.01-05. Témahét: Nydri iddjaras megfigyelése, megismerése Munkakozosség tagjali
06.02. Szakmai munkakdzosségi foglalkozas Munkako6zosség tagjai
Az Orszagos Komplex Tanulmanyi Verseny feladatainak
megbeszélése
06.04-05. Tanitas nélkiili munkanap — Komplex tanulmanyi Minden pedagogus
verseny
06.08-12. Témahét: Nyari 6ltozkddés megfigyelése, ruhadarabok Munkako6zosség tagjai
szortirozasa
Sziildi értekezletek megtartasa
06.10. Osztalyfénokok
06.12. Osszdolgozoi csapatépités- Tanitds nélkiili munkanap Munkako6zosség tagjai
06.15- 19. Témahét: Vakéacio Munkako6zosség tagjai
06.16. Szakmai munkak6zosségi foglalkozas Munkak6z6sség- vezetd
Tanév végi aktualitasok, feladatok egyeztetése
06.18. Ballagasi linnepség a fejlesztoben munkakdzdsség- vezetd

Miskolc, 2025. szeptember 01.
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8. szamu melléklet

Ertelmileg akadalyozott tanulékat neveld oktaté gyogypedagégusok szakmai médszertani
munkakozossége

2025/2026. évi munkaterve
Tiiskevar tagiskola

A munkakozdsség tagjai:9 6
Munkak6zosség - vezetd: Balsai Gabriella
 Balogh Zsofia
« Borza Barbara
» Csarni Eszter
* Csekéné Altrichter Judit (Korhazi tagozat)
* Elek Grata
* Hudak Erika
* Juhasz Péter
* Rasztik Rita
* Szilagyi Sarolta

Tanuldcsoportjaink:

A tanévet 7 értelmileg akadalyozott tanuldcsoporttal kezdjiik:

e 6+1 osztaly (1.b; 2. b; 3-4. b; 5.b; 6. b; 7-8.b; korhazi tagozat)
Szervezési feladatokkal kezdtiik, a tantermek eldkészitése, rendbetétele, tantargyfelosztas és orarendek
készitése, igazodva a tombdsitett testnevelés orakhoz
Igyeksziink az éves programokat ugy Osszedllitani, hogy az egyéni célokat, vallalasokat mar be tudjuk
épiteni.

A tanév elején négy 0j gyogypedagdgus csatlakozott tantestiiletiinkhdz. Munkak6zdsségiink tagjai 1atjak
el a mentor feladatokat. A fiatal gyogypedagdgusok mentoralasa értelmileg akadalyozott tanulokat
neveld iskoldban kiemelt jelentdségli, hiszen ebben a specialis kornyezetben a szakmai kihivasokhoz, a
tanulok sokféleségéhez €s az érzelmi megterheléshez valod alkalmazkodas komoly tdmogatast igényel,
kiilonosen egy palyakezdd esetében.
Mentoralt: ~ Balogh Zs6fia-  Mentor: Balsai Gabriella

Csarni Eszter- Mentor: Szilagyi Sarolta

Magyar Eszter-  Mentor: Rasztik Rita

Tanévkezdést megel6z0 feladatok:

[J Vezetdsegi értekezlet

) Alakul¢ értekezlet

1 Megbeszélés a pedagdgusokkal

1 Megbeszélés a gyogypedagdgiai asszisztensekkel

1 Tankonyvek atvétele (osztalyfonokok)

[J Felkésziilés a tanulok fogadasara (termek rendezése, dekoralas)
] Thz- és balesetvédelmi oktatas az egység dolgozoina
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A tanév legfontosabb feladatait:

[J Targyi feltételek megteremtése (tanulocsoport, tanterem kialakitasa, karbantartasi
munkalatok, tisztasagi festés,)

[Tantargyfelosztas korrigaldsa az oraszamok, gyermeklétszadmok, kialakitandd csoportok/osztalyok
valtozéasanak figyelembevételével.

) Munkaterv elokészitése. Kiemelt figyelmet forditva az intézményegység specialis
feladataira, hagyomanyaira.

() A fenntarthatosag - ) palyazatok figyelése.

[ Az intézmények kozvetett és kozvetlen partnereivel a szakmai kapcsolat folyamatos
fenntartdsa, 0j partnerek keresése.

[1 Szervezési, szervezeti feladatok — felel6sok, hataridék, intézményi programok,
kalendarium 0sszeallitasa, kivitelezése.

(1 Tanulok képességeit méro, osztalyfokokra lebontott bemeneti mérés, értékelés.

Tanitas nélkiili munkanapok felhaszndlasanak tervezete a 2025/2026-0s tanévben

1. 2025. november 17.
PALYAORIENTACIOS NAP

2. 2026. marcius
Kirandulassal egybekotott szakmai nap
3. 2026. majus 29

Tiiskevar — séta (DOK nap).

4. 2026. junius 4.
Komplex Tanulmanyi verseny
2026. junius 5.

5. Komplex Tanulményi verseny
6. 2026. junius 12.
K0z0s program

Intézményi célok
1. A tanév kiemelt célja a mozgasfejlesztés

A mozgas nemcsak a fizikai allapotot javitja, hanem segiti az értelmileg akadalyozott tanuldk tanulési,
kommunikécios €s szocialis készségeinek fejlodését is. A 2025/2026-0s tanév soran célunk, hogy
minden tanulonk megtapasztalja a mozgés 6romét, fejlédjon a sajat tempodjaban, és sikerélményhez
jusson a mozgas teriiletén is.

A tanulék mozgasos képességeinek fejlesztése, ezen belill a nagymozgasok, finommotorika,
koordinacidé.fejlesztése eddig is kiemelkedd szerepe volt a munkanknak.

e Az Onkiszolgalasi tevékenységek mozgasos megalapozasa.
o A testtudat fejlesztése, téri tajékozodas erdsitése.
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o Az egészséges ¢letmodd szokasainak kialakitdsa (napi rendszeres mozgas).
e A mozgas ¢élményalapu fejlesztése jatékokon, sportokon keresztiil.

A mozgasfejlesztés szakmai alapjai:

A mozgas és értelmi fejlédés szoros kapcsolata.
A mozgés, mint tanulasi eszk6z (szenzomotoros tanulas).

A mozgés, mint terdpias eszkdz (pl. szenzoros integracios fejlesztés, ritmikus gimnasztika,
gyogytorna).

A mozgésos tevékenységek személyiségfejleszto és kozosségformalo szerepe.

Mozgasfejlesztés modszerei és eszkozei

Tanorak keretében:

Igyeksziink a mozgas ¢és testnevelés ordkat differencialt tartalommal megtdlteni,
Mozgasos jatékokat, tdncot, ritmikus nevelést beépitenia a foglalkozdsokba,

Fejleszt6 foglalkozas: egyéni vagy kiscsoportos formaban torténik.

Tanoran kivil:

Mozgasos napok (pl. sportnap, Tiiskevar séta, Erdei Iskola, Egészség hét)
Gyogytorna, szenzomotoros torna (fejlesztépedagdogus, gyogytorndsz bevonasaval)
Korcsolyazas a Miskolci Jégcsarnokban (novembertol februarig heti egy alakalom)

A tavaszi —nyari idészakban a Selyemréti Strandfiirdé medencéiben szoktatjuk vizhez a
gyerekeket.

Udvari szabad jaték szervezése célzott eszkdzhasznalattal.

Kutyaterapia

Az akadalyozott gyermekek mozgésterapiainak egyik fontos eleme a vesztibularis rendszer

ingerlése. Korcsolydzas és a vizben vald mozgas kdzben a vesztibularis rendszer kiilonosen

erés ingernek van kitéve. Fejlodik a mozgaskoordinaciojuk, fejlettebbek lesznek a szocializacios

¢s kommunikéacios készségeik, a mozgas egésze kihat az értelmi fejlédésre is. Eszrevétleniil

fejlddnek azon képességeik, amik segitségiikre lehetnek a tanuldsban, példaul a koncentracios

képesség, onszabalyozas.

Szeretnénk elérni, hogy tanuldink szeressék és igényeljék a mozgast. Szert tegyenek olyan

tudasra, melyek fontosak az egészségiik megdrzése szempontjabdl és alternativat nyujthassunk a
szabadido6 helyes eltoltésére.
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2. Pedagogia Program atdolgozasaba, és véglegesitésébe:

A pedagdgiai program atdolgozasa €s véglegesitése egy kiemelten fontos szakmai €s jogszabalyi feladat,
amely alapos elokészitést, team-munkat és a koznevelési eldirasoknak valé megfelelést igényel.

3. AAK (Alternativ Augmentativ Kommunikacio)

Az Alternativ és Augmentativ Kommunikacié (AAK) beépitése az értelmileg akadalyozott tanulokat
neveld iskola szakmai munkatervébe kulcsfontossagl 1épés, mivel ezek a tanulok gyakran verbalisan
korlatozottan, vagy egyaltalan nem kommunikalnak, és szamukra ez a modszer lehetévé teszi az
onkifejezést, a tarsas kapcsolatok kialakitasat €s a tanulasban valo részvételt.

Az AAK célja az iskolaban:
e A kommunikacios akadalyok csokkentése
e A tanuldk onkifejezésének eldsegitése
e Az oktatasban val6 részvétel biztositasa
e A tarsas kapcsolatok kialakitasanak tdmogatasa
e Az 0nallésag, dontéshozatal és szocidlis készségek fejlesztése
Célunk ¢és feladatunk ebben a szakmai fejlédés:
o Belso képzések: AAK-alapismeretek, eszkozhasznadlat, tuddsmegosztas
o Kiilsé tovabbképzések: AAK-tervezés, digitalis AAK, adaptiv tanuldsi kdrnyezet
o Hospitalas AAK-t alkalmazo6 pedagdgus orajan, bemutatod foglalkozas, altal

o Tapasztalatmegosztd miihelyek, j6 gyakorlatok gytijtése

4. Belso képzési rendszer kialakitasa (Tudasmegosztas)

A tuddsmegosztds nem egyszeri esemény, hanem egy folyamatos, tanéven ativeld, rendszerszinten
beépitett folyamat, amely az alabbi formakban valdsul meg:

a) Miithelymunka / belsé szakmai nap:
« Havi egy alkalommal a szakmai keddi napon,
o Egy-egy témara fokuszal (pl. AAK, mozgasnevelés, differencialés)
o Egypedagogus (vagy team) bemutatja tapasztalatait, modszereit
b) Hospitalas, nyilt orak egymas kozott
e Pedagdgusok hospitalnak egymads ordin, céliranyosan megfigyelve a modszereket
o Eldzetes megbeszélés + utolagos reflektalés

o Hospitélasi napl6 / kérddiv alkalmazésa
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¢) Bels6 el6adasok:

o Tudéasmegosztas egy kiilsé képzés vagy konferencia utan (pl. logopédus, fejlesztépedagogus
visszacsatolasa)

o Digitalis taneszk6zok hasznalatanak belsé bemutatasa
(Példaul: ,,Mit tanultam az AAK-tovabbképzésen?”)
d) Tanuloi esetmegbeszélések (team-munka):
e Szakmai konzultaciok nehezen fejleszthetd vagy problémas tanulokkal kapcsolatban
o Fejlesztési javaslatok
e) Bels6 tudasbazis, digitalis tudastar:
e Google Drive-on megosztott mappa a modszertani anyagoknak
o Letolthetd képek, oratervek, taneszkdzok, fejlesztési sablonok
o Dokumentalt j6 gyakorlatok feltdltése (pl. mozgasfejlesztési program, A AK-tablak)

A tudésmegosztas beépitése a mindennapi mitkddésbe hossza tdvon hozzajarul:

a tantestiilet szakmai fejlodéséhez,

az egységes szemlélet kialakulasahoz,

az értelmileg akadalyozott tanulok hatékonyabb fejlesztésé¢hez,

egy tamogatd, reflektiv pedagdguskozosség megerdsodéséhez.

5. Komplex Alapprogram tovabbvitele
Ehhez kapcsolodéan Oraterveket, eszkozoket készitiink, beépitjiik a téma heteinkbe.

A Komplex Alapprogram nem csupan ) modszerek bevezetését jelenti, hanem szemléletvaltast:
tanulokozpontl, €élményszerli, inkluziv tanitast, amely kiilonosen fontos az értelmileg akadalyozott
tanulok esetében. Intézménylink célja, hogy a KAP elemeit fokozatosan, a tanulok sziikségleteihez
igazitva, hosszll tdvon beépitse mindennapi mitkodésébe.

A KAP adaptalt céljai intézményiinkben:
e A tanulas élményszeriiségének fokozasa
e A mozgas és jaték beépitése a tanitasi-tanulasi folyamatba
e Az 0nallésag, az egylittmiikddes €s a kommunikacios készségek fejlesztése
e A tanuldk aktivizalasa, motivacidjuk erdsitése

o A tanuldk személyes sikerélményhez juttatasa
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Megvalositasi keretek
a) Tanorakba és fejlesztd foglalkozasokba agyazva:
o Tantargyi integracio (pl. mozgas az é€letvitel 6ran, miivészeti elem a kommunikacids oran)
e A tandrék soran jatékos, projektalapu megkozelitések
b) Moduléris projektek:
o Projekt- vagy témahetek a KAP szellemisége szerint
e Pé¢ldéul: ,Mozgas hete”, ,,Kézmiives nap”, ,,Digitalis meseprojekt”
¢) Valamint a Tanéran kiviili tevékenységekbe:

e pl Tehetséggondozod délutdnok (pl. zenés — mozgasos jatékok, népi jatékok, kézmiives
foglalkozasok) szervezése

e Napkdziben KAP-alapu jatékos foglalkozasok tartasa

A munkakozosség tovabbi céljai és feladatai:
1. Tanuldi utankovetés:

Az utankovetés célja, hogy az iskola képet kapjon arr6l, hogyan boldogulnak a volt tanuldk az iskola
elvégzése utan, és hogy az iskola ennek tiikrében hogyan fejlesztheti tovabb az oktatasi, nevelési
gyakorlatat.

A volt tanulok élethelyzetének megismerése:
e Hol élnek? Csaladi kdrnyezetben, lakdotthonban?
e Milyen ¢letmindséggel élnek?
e Mennyire 6nalloak?
Térsadalmi beilleszkedés vizsgalata:
e Részt vesznek-e kdzosségi életben?
e Milyen a szocidlis kapcsolatrendszeriik?
Munkavallalas, foglalkoztatas nyomon kovetése:
e Van-e munkéjuk? Ha igen, milyen jellegi?
e Munkarehabilitacidban, tamogatott foglalkoztatasban vesznek részt?
Tovabbi fejlesztési sziikségletek feltarasa:
e Milyen készségek hianyoznak még az 6nallobb élethez?

o Hol lenne sziikség utolagos segitségre (pl. szocialis munkas, mentor, gyogypedagdogus)?
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2. Csaladokkal valo kapcsolattartas:

Intézményiink minden teriiletén alapelv a gyermekkozpontisag. Alapvetd elvaras minden alkalmazottol,
hogy a sziil6t partnerként kezelje. Erre az alapelvre épiild pedagogiai tevékenység csak a gyermek
csaladjaval egyiittmiikodve végezhetd. Ezért elsddleges fontossagh a megfeleld kapcsolat kialakitasa a
szlilokkel. Fontos, hogy olyan 1égkdr alakuljon ki az iskolaban, hogy a sziilok batran elmondhassak
kéréseiket, véleményliiket. Erdsiteniink kell a csaladbol hozott pozitivumokat, gyengiteniink a negativ
mintakat. Ez csak 6sszehangolt, tudatos munkaval lehetséges.

Az egyiittmiikddés formai:

- a gyermekek csaladi hatterének, koriilményeinek megismerése,

- tanacsadas a gyermek optimalis fejlesztésének érdekében.

- Sziil6i értekezlet, megfeleld tajékoztatas,

- a sziilok €s a pedagdgusok kozotti folyamatos egylittmiikodés kialakitasa,

- folyamatos tajékoztatas az iskola céljairdl, feladatairdl, lehetdségeirdl,

- az orszagos ¢és a helyi kozoktatas-politika alakulasardl, valtozasairol,

- a helyi tanterv kdvetelményeirdl,

- a gyermekének tanulmanyi eldmenetelérdl, az iskolai magatartasarol,

- az iskolai és az osztalykozosség céljairdl, feladatairdl, eredményeirdl, problémairdl.
A sziilok kérdéseinek, véleményének, javaslatainak Osszegylijtése és tovabbitasa az iskola
vezetdsége felé.

Fontos feladatunk a sziildkkel valo személyes talalkozas, illetve ezen keresztiil egy-egy tanul6 egyéni
fejlesztésének segitése konkrét tandcsokkal. (Otthoni tanulés, szabadidé helyes eltoltése, egészséges
¢letmaddra nevelés, stb...)

Tovébbi feladatunk, hogy a sziild betekintést nyerjen az iskolai neveld és oktatdé munka mindennapjaiba,
ismerje meg személyesen a tanitdsi Ordk lefolyéasat, tdjékozodjon kozvetleniil gyermeke és az
osztalyk6zosség iskolai életérdl. Erre kitlinden alkalmasak a nyilt tanitasi 6rak, tinnepségek, csaladi nap,
gyermeknap stb.

Té4jékoztatast nyljtunk az adott eseményekrdl, illetve a kiilonféle iskolai vagy osztaly szint
programokrol.

Esetmegbeszélés keretén beliil torténik az egyes problémahelyzetek megbeszélése, melyek esetén
igazgato, igazgatOhelyettes, osztalyfonokok, csalddsegitdk, tarsintézmények szakemberei, és sziild
bevonasaval torténik megoldasi terv kidolgozasa. Hatékony partnerkapcsolat kialakitdsaban
pedagbdgusaink elsddleges célja, hogy létrehozzanak egy ,,csalad-barat” iskolat, melyben az iskola
partnere minden csalddnak, még azokénak is, akik nehezen elérhetk. A sziilok is kialakithatnak olyan
»iskola-barat” csaladokat, melyben a csaladok megerdsithetik az iskola, a hazi feladat fontossagat, és
mindazokat a tevékenységeket melyek fejlesztik a tanulok képességeit, készségeit. A kozosségilink
szintén megvaldsithat olyan programokat, melyek batoritjdk és jutalmazzdk a tanulokat az
er6feszitésiikért, a fejlodésiikért. Emellett kialakithat olyan szolgaltatasokat, programokat, melyek
segitik a csalddokat abban, hogy jobban tudjak tdmogatni gyermekeik tanulményait.
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3. Partner kapcsolatok:
Kiilsé és belsd kapcsolataink nagyon lényegesek fennmaradasunk és nyugodt mitkddésiink érdekében.
Belso kapcsolataink:
- Intézményen beliili munkakozosségek,
- Tagintézményeink kozti munkakdzosségek,
- Adott teleptilések Csaladsegité Kozpontjai kdzott,
- Gyermekorvos, védéndi haldzat,
- Sziiléi szervezet,
- Diakdnkormanyzat,
Kiils6 kapcsolataink:
- Mozgésvizsgald Orszagos Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag és Gydgypedagogiai
Kozpont
- Hallasvizsgal6 Orszagos Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag és Gyogypedagogiai
Szolgaltatdo Kozpont
- Tanulési Képességet Vizsgald Szakértdi és Rehabilitacids Bizottsag és Gyogypedagdgiai
Szolgaltatdo Kozpont
-EFOESZ Ertelmi Fogyatékosok Orszagos Szervezete

-Supersum Kozhasznt alapitvany

4. Tehetséggondozas:
Szeretnénk folytatni a mar jol bevalt szakkori tevékenységeket, melyek:
- Néptanc,
- Dréama, - és bab-jatékok.
- Csengettyl
- Kutyaterapia
Tovabbra is folytatndnk a mar évek oOta sikeresen miikodo - a FODISZ altal tAmogatott - uszds, - és
korcsolya oktatast is.

5. Rendezvényeink, hagyomdanyaink:

A hagyomdnyok apoldsa erdsiti a kozdsséghez vald kotdodést. Minden rendezvényilink sajatos
eszkoOzeivel, tartalmaval segiti a harmonikus személyiség kialakulasat, sikerélményhez juttatva a benne
résztvevoket. A rendezvényeinkre valo késziilés folyamatédban fejlodik gyermekeink személyisége.
Rendszeresen szerepelnek iskolasaink kiilonb6zd iskolan kiviili rendezvényeken, példaul a Csengettyiis
talalkozokon valo részvétel, ahol bebizonyithatjak tehetségiiket. Minden évben megemlékeziink nemzeti
{innepeinkrél, természetesen az értelmi fogyatékossagok sulyossagat szem elétt tartva. Evrdl évre
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rendszeresen megrendezziik/szervezziik a Tiiskevar sétat, a Csaladi Napot, és a Tanév végi Balatoni
tabort, ahova a volt tanitvdnyaink csatlakoznak a leendé iskolasainkhoz.

6. Egységek kozotti Hospitalasok
Az egységek kozotti hospitalas egy gyogypedagogiai intézményben kiemelkedden fontos hasznos belsd
szakmai fejlesztési forma, kiilondsen a mi intézményiink esetén, hiszen tobbféle tanuldi profillal (pl.
értelmileg akaddlyozott, autizmus spektrum zavarral €16, halmozottan sériilt tanuldk) illetve tobb
kiilonallo csoporttal/osztallyal miikddiink.
A hospitalasok célja:

o J6 gyakorlatok megismerése €s atvétele

e Modszertani frissités, otletgytiijtés

o Egyéni és csoportos fejlesztési technikak megfigyelése

o Egységes pedagogiai szemlélet formalasa

e A kiilonb6z6 sulyossaghi vagy tipust fogyatékossagokhoz vald adaptiv tanulasszervezés

megismerése

A hospitalas fobb jellemzoi:

o Szervezett, tervezett rendszer szerint torténik

o Félévente minimum 1-2 alkalom/f6 ajanlott

o Részt vehetnek: gyogypedagogusok, asszisztensek,

o Dokumentélasa: megfigyeldlap, reflexio,

Az intézményen beliili-, ill. a tagintézmények munkakozosségei kozotti hatékony informécidaramlés
terepe lehet, a keddi szakmai délutinok atjarhatésagénak biztositasa. Igy a digitalis, online eszkozok
biztositotta lehetdségek (telefon, e-mail, facebook, messenger stb.) mellett a személyes taladlkozasok,
beszélgetések altal 1étrejové informdacidaramlas, informacidcsere is elére mozdithatja a szervezeti
fejlodést.

7. Honlap fejlesztése, folyamatos frissitése, aktuadlizalas tartalma:

Annak érdekében, hogy a sziilok — és mas érdeklddok, ill. kiils6s partnerek — naprakész, valds
informaciokhoz jussanak, feladatunk ebben a tanévben is, hogy folyamatosan fejlessziik, szinesitsiik
iskolank honlapjat, és az egyéb média feliileteken valé megjelenésiinket.

8. Egészségnevelés:

Az egészségnevelése kiemelkedden fontos feladatunk, mivel ezeknek a tanuloknak specialis tamogatasra
¢s egyénre szabott modszerekre van sziikségiik az egészséges életmod alapelveinek megértéséhez és
alkalmazasdhoz. Az egészségnevelés célja nemcsak az ismeretatadds, hanem a mindennapi életben
hasznosithato készségek kialakitasa, megerdsitése is.

Egészségnevelés fobb teriiletei specialis iskoldban
1. Testi higiéné és onellatas
o Kézmosas, fogmosas, hajapoléas, menstruacios higiéné stb.
o Napirendbe illesztve, vizudlis timogatassal (pl. piktogramok).
2. Taplalkozasi ismeretek
o Egészséges, egészségtelen ételek felismerése.
o Gyakorlat: k6zos bevasarlés, egyszerti ételek elkészitése.

3. Mozgas és aktiv életmod
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o Rendszeres testmozgas beépitése a mindennapokba.
o Jatékos, sikerélményt nyujto tevékenységek.
4. Mentalis egészség
o Erzelemfelismerés és -kezelés fejlesztése.
o Stresszkezelés, konfliktuskezelés.
5. Els6segély és betegségek megeldzése
o Alapvetd tennivalok sériilés esetén.
o Orvoshoz fordulas okai, menete.

Az iskola szerepe az egészségnevelésben
o Személyre szabott tananyag €s modszerek — egyéni fejlettségi szinthez igazitott tanitas.
e Multidiszciplinaris egyiittmiikodés — pedagogus, gyogypedagdgus, iskolapszicholdgus, védond,
szulo.
o Eletkozeli, tapasztalati tanulas — kirandulas, boltba jaras, f6zés, kozosségi programok.
e Pozitiv megerdsités — motivacio fenntartasa, dnbizalom épitése.

Miskolc, 2025. 09.15
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9. szamu melléklet

Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola és Egységes
Gyoégypedagogiai Modszertani Intézmény Tiiskevar Tagovodaja és
Tagiskolaja

Munkaterv

Autista munkakozosség
2025/ 2026-es tanév

Készitette: Csala-Marosvari Zsuzsanna
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w»Ha egy gyerek nem tud ugy tanulni, ahogyan tanitjuk, akkor ugy kell tanitanunk,
ahogyan

0 tanulni tud....”

Ignacio Estrada

Autizmussal €16 értelmileg sériilt tanulocsoportjaink szama a Karoly utcai intézményben 8. Az
autizmussal és intellektudlis képességzavarral diagnosztizalt masodik osztalyosok 3 csoportja
¢s az 5. auti/kozépsulyos osztaly a Miklos utcai Tagintézményben folytatjak tanulményaikat.
A diagnosztikus rendszerben az autizmus spektruméba tartozé allapotok a pervaziv (athato)
fejlédési zavarok korébe tartoznak, ami azt jelenti, hogy a zavar a fejlddés minden aspektusat
érinti. Az autizmus spektrumzavarok (ASD) gyakran tarsulnak egyéb problémakkal, amelyek
az ellatasi sziikségletet, tanithatosagot és a gyermek jovdjére vonatkoz6 eldrejelzéseket
jelentdsen befolyasoljak. Ezek lehetnek: értelmi fogyatékossag (mint a leggyakoribb tarsuld
fejlédési zavar), beszéd-, érzékszervi-, mozgas-, vagy egyeb fogyatékossag, valamint
viselkedésproblémaék (agresszio, dnbantalmazas).A nyolc osztdlybanaz autizmus
spektrumzavar mellé minden esetben értelmi fogyatékossag is tarsul, melynek stulyossaga
tanulasbanakadalyozott (enyhe értelmi fogyatékossag), vagy értelmileg akadalyozott
(kozépsulyos értelmi fogyatékossag). Iskolankban az autisztikus spektrum széles skalajan
helyezkednek el a sokféle személyiségii €s viselkedésli tanuldk az egészen sulyos formaktdl, az
alig észlelheté megjelenésig.

A gyermekek délutan autista napkozis tanuldcsoportban vannak foglalkoztatva.

autista osztalyok osztalyfénokok, csoportvezetdk
1.a auti Zoltdin Annamaria

1.b auti Baktai Agnes

3.aaut Csala-Marosvari Zsuzsanna
3..baut. Czetter-Kis Csilla

4.aut. Lipcseyné Dakos Katalin
6.aut. Misliné Kocsis Zsuzsanna
7.aut. Bencsikné Korbely Eszter
8.aut. Juhasz Katalin

1-3-4, aut Godéné Kantor Eva

7-8. aut Nadaskiné Titka Brigitta
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Munkakdzosséglink tagjai:

Munkakozdsségiink tagjainak szama
osztalyokban tanité gydgypedagdgusok, pedagogusok alkotjak a szakmai munkakozosséget. Sajnos
nincs autizmus spektrumpedagogidja szakos gyogypedagogus kozottiink, de elkotelezettek vagyunk
az autizmussal ¢l6 gyermekek irant.
megismerésére, elsajatitasara lehetdség szerint tovabbképzések formajaban is. Ordmiinkre szolgal,

hogy a Miklos utcai tagintézmény szomszédos a Tiliskevar tagintézménnyel, ezaltal konnyebb lesz a

ko6z06s szakmai munka.

Minden gydgypedagdgus munkajat gydgypedagogiai asszisztens segiti.

17 f6. Az autista osztalyok osztalyfénokei, az autista

Toreksziink a specializdci6 minél szélesebb kori

Munkakozosség vezetd: Csala-Marosvari Zsuzsanna

Zoltan Annamaria

1. | Juhész Katalin 10. | Lovasz Lilla

2. | Bencsikné Korbely Eszter 11. | Magyar Eszter

3. | Czetter-Kis Csilla 12. | Balogh Zsofia

4. | Csala-Marosvari Zsuzsanna 13. | Albok Zsuzsanna

5. | Lipcseyné Dakos Katalin 14. | Révész Julianna Rita
6. | Misliné Kocsis Zsuzsanna 15. | Lengyel Szilvia

7. | Harmati Enikd 16. | Hubay Dominika

8. | Baktai Agnes 17. | Zsebesi Andrea

9.

A munkakozdsség célja:

Az idén {6 célok az intézményi célokhoz kapcsolodva:

A mozgasfejlesztés el6térbe helyzése, a adott lehetdségeket kihasznalva, minél tobb tornatermi 6ran a

gyermekek foglalkoztatéasa.

Az AAK-alternativ aufmentativ kommunikéacios méodszer pedagdgusok altali megismerése és

bevezetése az autista osztalyokban tanuld gyerekeknél.

A Komples Tanulési Program egyre szélesebb bevezetése a mindennapokban.

Az Ujonnan érkezett kollégak segitése mentoralasa.

Ezen tul folyamatosan dolgozunk a tovabbiakon:

A legaltalanosabb tavlati célunk az egyéni képességek, fejlettség szintjén elérhetd legjobb
felndttkori szocidlis adaptacio és onallosag feltételeinek megteremtése: ennek alapja a szocialis,

kommunikacidos és gondolkodasi készségek hianyanak specialis modszerekkel torténd

kompenzalasa és a meglévo készségek fejlesztése.

A fejlesztésnél kiemelt cél, hogy a tanitas lehetséges mddszertanat illetéen a gyermek autizmusa
az elsédlegesen meghatarozé tényezé. Altalaban a sziikségletek egyéni kombinaciojahoz kell a

jarulékos zavar specidlis szempontjait és az autizmus-specifikus pedagdgiai modszereket

Osszehangolni.
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Az autizmus spektrumzavarral kiizdd tanuldk iskolai nevelésének-oktatdsanak iranyelvei alapjan
az iskolai és a mindennapi gyakorlati €letre felkészitd tananyag adaptalasa, redukalasa.

A tanulok diagnosztikus mérése, egyéni szocialis, kommunikacios és viselkedési skalak, egyéni
fejlesztési tervekkészitése.

Az autizmus-specifikus nevelés-oktatas fontos alapja az egyéni és kiscsoportos fejlesztés
lehetéségének biztositasa a kivant mértékben. Autista-specifikus modszerek, eszk6zok, tanitasi
stratégiak alkalmazésa a lehetd legsikeresebb eredmények elérésében.

A munkakozosséghez tartozd gydgypedagdgusok,gydgypedagogiaiasszisztensek kozotti
szakmai egylittmtikddés biztositasa.

Autizmusspecifikus modszertani innovacios tevékenység fenntartdsa, fejlesztése, jo gyakorlat
kidolgozasa.

Aktudlissegitségnytjtas, tdjékoztatasa sziiloknek.

A szakmai délutanokon valo aktiv részvétel.

Teréapidk adta lehetdségek kihasznalasa

Digitalis kompetencia fejlesztése

Tanul6i portfoliok egységesitése

Hatékony kommunikécio

A munkakozosség feladatai

Termek, k6zos helyiségek elrendezése, aprotetikus kornyezet kialakitasa lehetéség szerint az j
osztalyokban is.

Az enyhe értelmi fogyatékos tanulok és a kozépsulyos értelmi fogyatékos tanuldk szamara
késziilt kerettantervet egyarantadaptalnisziikséges autizmusra, osztalyfokokra lebontva egyéni
sziikségletek szerint, a tanmeneteket ezek alapjan elkésziteni, azokatspecidlis modszerek
segitségével tanitani. A tanmeneteket a Komplex Pedagdgiai Modszerhez igazitani.

Kognitiv készségek fejlesztése: adaptalt kdrnyezet megteremtése, biztonsagérzet kialakitasa,
zavar6 vagy veszélyes viselkedésformak megel6zése és kezelése, alkalmazkodast segitd
viselkedésformdk kialakitdsa, az elsajatitott ismeretek, készségek bdvitése, szinten tartasa,
altalanositasa, az 6nallo életre valo felkészités.

Vizualisan segitett kommunikacids rendszer, a specidlis kornyezeten beliil és személyekkozott:
beleértve a gyermek fel¢ iranyulé6 minden kommunikéciot. AAK-s kommunikaciés kartyak,
napirendek, folyamatabrak, viselkedési szabalyok, irott utasitds, szamitogépes oktatas, stb.
készitése.

Az autizmusspecifikus feladatok ellatasanak, a nevel6-oktato munkanak a segitése kiemelt

figyelmet forditva az 0j dolgozdkra, mind a gydgypedagdgusokra, mind az asszisztensekre
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nézve. Szakmai munkakozdsséglinkben az 0 kollégak szdma 4 f6, akiknek tobbnyire nincs

gyakorlatuk autizmussal ¢l6 gyermekekkel. A munkak6zosség 1) feladatokkal is boviil még a

napkozis nevel6k 1) tagként vald megjelenése miatt, de ebben a tagintézményvezetd

segitségiinkre lesz.

Autizmusspecifikus felmérések végzése, egyéni fejlesztési tervek készitése.

Specialis, egyéni motivacids és jutalmazasi rendszer alkalmazésa.

Erkolesi nevelés terén alapvetd viselkedési normak, szokdsrendszer kialakitasa, kiemelt

figyelmetforditva a sériilt készségek fejlesztésére.

Hospitalasok, éralatogatasok munkakozosségen beliil és kiviil.

Tovabbképzéseken valo részvétel.

Esetmegbeszélések elokészitése havi szinten, megoldasi stratégiak keresése.

Az intervizi6 modszerének megismerése, alkalmazésa esetmegbeszélések kapcsan.

A létrehozott szakmai munkacsoportokba valo jelentkezés, a teamben wvald tevékeny

munkavégzeés.

Sziilok tajékoztatasa gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi eldémenetelérdl.

A hagyomany0rzo- és linnepkorokhoz tartozo programok szervezésében vald részvétel, szoros

egylttmiikodés a Didkonkormanyzatot segitd kollégaval.

Szakmai délutanok heti rendszerességgel. Gyakorlati tapasztalatok megosztasa, szakmai
,modszertani

ismeretek atadasa, bovitése

A kapcsolattarté munkatarsakkal a hatékony informécio-dramlas biztositasa

Szakmai konferencidkon, tovabbképzéseken ,eldadésokon valo részvétel és ezeken szerzett

ismeretek atadasa a kollégaknak.

Egységek kozotti tapasztalatcsere

Hospitalas délel6tt tanitd és napkdzis kollégak kozott

Hallgatok fogadasa

Uj kollégak segitése

Kapcsolattartas €s egyiittmiikodés egyéb partnerekkel

Az adminisztracio naprakész vezetése

A Tiskevar Alapitvannyal szorosan egyiittmiikodve, egyiitt gondolkodva palyazatok irasa,

lebonyolitasa, dokumentéalasa, az elszdmolasban valo részvétellel, jotékonysagi felajanlasok

Osztonzése .

Kozosségfejlesztés

Tagiskolank eddig is prioritasként kezelte a csaladokkal valé szoros kapcsolatot. A sziilok,

esetleg nagysziilok részvételét az iskola, a tanulék mindennapi életébe kiemelten fontos

teriiletnek tartjuk. Egy zart facebook csoportban tijékoztatjuk az autista osztalyokba jard
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tanuloink sziileit az Oket érintd hirekrdl, programokrol, felhivasokrol. A napi kapcsolat
elengedhetetlen a gyermekek fejlédéséhez. Rendezvényeinkrea sziiloket rendszeresen
meghivjuk, igy tudunk Tiiskevar kozosséget kovacsolni. A Csalddi-napunkat ebben a tanévben
is veliik tervezziik, melyre a Miklos utcai tagintézménybdl is varunk sziiloket. A napi
kapcsolaton kiviil sziil6i értekezleteken, fogadd orakon tajékoztatjuk a sziiloket, valamintaz
online térben osztalyszinten is. A tanévben tOobb alkalommal sziiloklubot szeretnénk
megvaldsitani, melyben szeretnénk a segitségére lenni. A Miklds utcai tagintézményiinkkel
szeretnénk szorosabb kapcsolatot kialakitani, erre az atjarhatosag biztositott, lesznek kozos
szakmai programjaink. A juniusra tervezett intézményi csapatépités mar sziikséges a
kozosségnek,hogy egyre jobban megismerjik egymast. A miskolci Ertelmi Fogyatékosok
Erdekvédelmi Szovetségével (EFOESZ) kozos programokat terveziink, tobbek kozott budapesti
allatkerti kirandulast, Kulturalis Fesztival megrendezését, nyari tdbori programot.
Marketingtevékenység

Két éve létrehoztuk tagintézménylink, valamint a Tiskevar Alapitvany nyilvanos Facebook
oldalat. Naprakészen osztjuk meg tagiskolankkal, alapitvanyunkkal kapcsolatos hireket,
programjainkat, felhivasainkat (Bencsikné¢ Korbely Eszter). Szeretnénk minél nagyobb korben
népszerusiteni az oldalakat. Az intézményi honlapontagintézménylink feliiletét szeretnénk
teljesebbé, komplexebbé atalakitani, ebben informatikusunk segitségiinkre lesz.

Autizmus Vildgnapi program szervezésében valo részvétel, annak lebonyolitasa.

Egy jo partneri kapcsolat vette kezdetét a Jabil Kft. egy munkacsoportjaval, brigadjaval a nyar

elején. Onkéntes munkaban nagy lelkesedéssel keritést festettek munkatarsainkkal kdzosen.

Miskolc, 2025. 09.01.
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10. szamu melléklet

Napkozis munkakozosség munkaterve
2025/2026. tanév

A 2025/2026-0s tanévben a Tiiskevar és a Miklos Utcai Tagintézmények napkozis csoportjainak vezet6i
egy munkakozosségbe tartoznak. Kozos célokat hataroztunk meg, igyeksziink majd minél tobb
programot ugy szervezni, hogy a gyerekek egyiitt vehessenek részt rajtuk. Egyik kiemelt célunk a
napkozis foglalkozasok vonzobba tétele a sziilok korében.

Helyzetelemzés:
A munkak6zosség tagjai €s csoportjaik:
Tiiskevar

Droétos Margit Adrienn: 2.b, 3-4. b

Nadaskiné Titka Brigitta: 7.aut., 8. aut., 7-8. b

Réczné Fodor Eva: 5.b, 6.auti

Godoné Kantor Eva: 1. aaut., 1. baut.,, 1. b, 3. aaut., 3.b auti
5. Barna Erika Ibolya: 6.b

PobhE

Miklos Utca

1. Emddi Beata: 1. 6vodai csoport, 2. 6vodai csoport, 2.a aut., 2.b aut., 2.c aut.
2. Hegediisné Szabo Bernadett: 1. ép aut., 2. ép aut., 3. ép aut.
3. Mida Gréta: 5-7. ép aut., 6. ép aut., 7. ép aut.

Csoportok, személyi, és targyi feltételek:

Az idei tanévben a napkozi 6t csoporttal miikodik a Tiiskevarban, harom csoporttal a Miklds Utcai
Tagintézményben. A napkozi vezetok munkajat csoportonként tobb gyogypedagogiai asszisztens segiti.
Egy gyakornok kolléga tartozik a munkakozdsségbe, Mida Gréta. Mentoralasat Emddi Beéta latja el.
Egyre tobb tanteremben hasznalhatunk interaktiv tablat, ez a napkdziben dolgozé pedagdgusok szamara
is Uj lehetdségeket teremt.

Céljaink:
o KAP- alprogramok moddszertanaval szervezett foglalkozasok kidolgozasa, megvalositasa
e Tanorai hospitaldsokon valo részvétel
e Tomegsport bevezetése a napkodziben, amelynek célja a tanuldk délutani szabadidejének hasznos
eltoltése jatékos formaban, a mozgas €s a sport megszerettetése, az egészséges ¢letmdd
kialakitasa.

Szakmai_munkakozosségi foglalkozasok keretében probaljuk ismereteinket tovabb bdviteni, a
felmertiil® problémakat megbeszélni, megoldani.

Toreksziink arra, hogy jo kapcsolatot 4poljunk a székhely-¢€s tagintézményekkel, részt vegyiink szakmai
¢€s egyéb programjaikon.

Tervezett témaink:

e Aktudlis problémak megbeszélése
e Esetmegbeszélés
e Hospitalas
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Tehetségfejlesztés autizmus esetén

Zenei nevelés autizmus esetén

Film: Forest Gump, Es6ember, Kontroll nélkiil, Egy csodalatos elme

Balkezesség

Iskolai szocialis munka

Tudésatadas (pl. szdmitastechnikai ismeretek bovitése)

Filmnézés, megbeszElés

Iskolai védono eldadéasa

e Napirend kialakitasa

e Motivalas

e Sziilokkel valo kommunikacid

e Szabdlyrendszer kialakitasa

e [ranyitott szabad jaték felépitése

o KAP bevitele a napkozibe

e Alprogramok bemutatasa: Eletgyakorlat alapt, Miivészet alapu, Logika alapu
Testmozgas alapu

e Grafologia

o Etrendi problémak

Programjaink:

Programjainkat a hagyomanyok 4polasaval, ugyanakkor 0j feladatok, célok kitlizésével tervezziik. Részt
vesziink a munkako6zosségek ¢€s a Didkonkormanyzat altal szervezett iskolai emléknapokon, tinnepeken,
jeles napokon, hagyomannya valt rendezvényeken. Igyeksziink a délutani foglalkozasok €és programok
alkalmaval is minél t6bb élményhez juttatni a gyerekeket. Szeretnénk olyan lehetdségeket teremteni,
melyek segitségével kozvetlen tapasztalatokat szerezhetnek az dket kordlvevo kornyezetrol.

Ebben a tanévben is igyeksziink 1j 6tletekkel szinesiteni, gazdagitani a gyerekek délutani elfoglaltsagat.
Heti egy alkalommal minden napkozi vezetd késziil az altala vallalt témaban egy-egy feladattal.

A Miklés Utcai Tagintézményben Emddi Beata kreativ délutdnokat tart az érdeklddd gyerekek szamara,

Hegediisné Szabd Bernadett interaktiv jatékokkal, feladatokkal késziil, Mida Gréta sportolasba
igyekszik bevonni a gyerekeket. Hétf6o délutdnonként megbeszéléseket szeretnénk tartani, hogy a
kovetkezd hét aktualitdsait atgondoljuk, megtervezzik. Hétfé délutdnonként kozds programokat
terveziink a csoportok szdmara. Ezek a programok heti bontdsban keriiltek megtervezésre. A tervezett
programok lehetdséget nyujtanak a jatékkultura kialakitasara, a tarsas intelligencia fejlesztésére és a
szocialis kompetenciak megalapozasara.

Miskolc, 2025.09.15.
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11. szamu melléklet

Miskolci Eltes Matyas Ovoda Altalanos Iskola, EGYMI Tiiskevar Tagovodaja

2025-2026 munkaterv

A Tiskevar Tagdévoda 2025/2026-0s tanévet hat csoportban 46 beirt tanuldval kezdte meg a tanévet,
jelenleg még 3 gyermek van eléjegyzésben. A el6zd tanévben tavozott gyermekek szama 33 0, eddig
mar beiratkozott 20 f6. Annak ellenére, hogy két 6vodai csoport indult a Miklds uti tagiskoldban, még
igy is meglehetdsen magas csoportlétszammal kezdjiik meg a tanévet (8-9 £6). A maximalis 1étszamunk

52 {6, amit hamarosan el is ériink.

A gyerekek Osszetételére jellemzd, hogy tulnyomoan autista gyermekeket kapunk. A 46 f6bdl autista:
29 16, kozépsulyos értelmi fogyatékos 5 f6, enyhe értelmi fogyatékos 7 f6, nem meghatarozott ment.

retard. 3 {6, halmozottan fogyatékos 2 f6.

A HHH-sok létszamat tekintve jelenleg 6 gyermekiik van, ebbdl 4f6 HHH, 2f6 HH. Sajnos az 6vodas

gyermekek sziileinek nem érdeke, hogy ezt intézze a jegyzonél, ezért ezt szorgalmaznunk sziikséges.

Fejlesztésiiket munkakozosséglinkben 8 gyogypedagoguspedagogus segiti. Heti 10 oraban egyéni
fejlesztéseket és csoportos zenei foglalkozasokat vezet Dr. Boryné Rhiz Anna. Heti 6 6ra komplex
gyogypedagogiai fejlesztést tart Molnarné Szalai Zita. Soltész Gabriella konduktor heti 4 6rdban
fejleszti a mozgassériilt gyermekeinket. Borza Barbara heti 1 6rdban fejleszti a latassériilt gyermekiinket.
Kutyaterapias foglalkozas heti 1 alkalommal zajlik. Ebben az évben sikeriilt a Barathegyi Vakvezetd és
Segitd Kutya Iskola Alapitvany tdmogatdsaval ingyenes kutyaterapiat biztositani minden évodasunk

szamara.

Minden csoportban gyogypedagdgiai asszisztens dolgozik, Osszesen 6 f6. Egy gyogypedagdgia
asszisztensiink Sandor Szilvia a Szeles utcai egységiinkben folytatja munkéjat szeptembertdl, helyette
a 6-os csoport munkajat Hegedlisné Németh Erika fogja segiteni. Tovabbra is 3 dajka tevékenykedik

ovodankban.

Jelenleg 2 gyogypedagogiai asszisztensiink folytatja a féiskolai tanulmanyaikat, ami komoly szervezési

feladatokat jelent 6vodai szinten a hidnyzasuk miatt.

Szeptembertdl Kovacs Réka délutanos neveld a Miklos uti egységben csoportvezetOként folytatja
munkdjat, helyette egy régi-0j kollégankat koszonthetjiik Daliné G6z Méria személyében oktober 1-tdl.
Kivanjuk, hogy mindketten érezzék jol magukat a munkakozosséglinkbe. A Miklos uti két 6vodai
csoport is a munkakozosségilinkhoz fog tartozni, reméljiik, hogy otleteikkel gazdagitjak a kozdsségilink
munkajat.
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Munkaterviinket az intézmény kiemelt céljait figyelembe véve allitottuk Ossze, de a gyermekeink

¢letkori sajatossagait és intellektualis képess€geit maximalisan szem el6tt tartva.

A munkaterviinkbe a keddi szakmai napokra beépitettiik a kollégak egyéni céljait is, hiszen a Pedagogiai
program atdolgozasa, a KAP bevezetése, a palydzatok megirdsa meglehetésen nagy volumeni

feladatok, melyek az egész munkakozosséglinket érintik.

A munkaterviinkben tovadbbra is megjelennek a mar hagyoméanyos rendezvényeink. Tovabbra is
megtartjuk a jeles napokhoz kapcsolodd projektheteinket (Viz vilagnapja, Fold napja, Allatok
vildgnapja, Marton nap), természetesen az iinnepekhez kapcsolodd rendezvényeinket is. (Karacsony,

Mikulas, gyermeknap stb.)

Tanitas nélkiili munkanapok

Téma Datum Felelos

1.Madi sziireti kirandulas a Miklos 2025.09.16. kedd Molnarné Szalai Zita

uti tagovodaval kozosen

2. Szakmai nap. Latogatas Salybaa | 2025.10.17. péntek Radvényi Tivadarné
Szarnyald Lovastanyara, ismerkedés

a lovas terapiaval

3. Rekreacios nap: Hollokd 2026. 04.24. péntek Vargané Dobos Emese
4. Komplex Tanulményi Verseny 2026.06.04. csiitortok Molnérné Szalai Zita
5. Komplex Tanulmanyi Verseny 2026.06.05. péntek Molnarné Szalai Zita
6. K6z0s tanitas nélkiili program 2026. 06.12. péntek Molnarné Szalai Zita
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Idépont Program | Felelos | Koltség, Megjegyzés
SZEPTEMBER
2023. szeptember Sziil6i értekezlet Minden nincs
01. pedagogus
02. (kedd) A munkak6z0sségi minden
foglalkozas pedagogus
A munkakozosség aktualis
feladatainak megbeszélése
09. (kedd) Miihelymunka minden nincs
pedagogus
10. (szerda) Miihelymunka minden
pedagbdgus
15. Feliilvizsgalati kérelmek minden nincs
lead4sanak hatarideje pedagdgus
16. (kedd) Madi sziiret a Miklos uti Molnarné
tagovodaval kozosen Szalai Zita
1. tanitas nélkiili munkanap
23. (kedd) Miihelymunka
24. (szerda) Mihelymunka
25. Jatékos mozgasok a Vargéané Dobos
mezitlabas taposon a Miklos Emese
uti tagovodaval k6zosen
30. (kedd) A munkak6zosségi Dobos Katalin
foglalkozas
Ismerkedés a gyermek joga
elemeivel
OKTOBER
09. 29. —10. 03-ig Projekthét az allatok Jordanné Spisak nincs
vilagnapja alkalmabol Beata, Kovacs
Réka
07. (kedd) Mithelymunka minden nincs
pedagogus
08. (szerda) Miihelymunka
? Latogatas az Erdei Iskolaba | Jordanné Spisak
(Csanyik) Beata
14. (kedd) Munkakdzosségi foglalkozas Radvanyi nincs
Meérési tapasztalatok Tivadarné
megosztasa
17. Szakmai nap. Ldtogatds Radvanyi
Sdalyba a Szarnyalo Tivadarné
Lovastanydra. Ismerkedés a
lovas terdpidaval
2. tanitds nélkiili munkanap
21.(kedd) Miihelymunka
22. (szerda) Mihelymunka
NOVEMBER
04.(kedd) Munkak6z6sségi foglalkozas | Jordanné Spisak

Kiilso eloado: Béer Andrea
Boldogsag Ora

Beadta
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11. (kedd)

Miihelymunka

12. (szerda)

Miihelymunka

november 13-t6l Adventi — Karacsonyi vasar | minden dolgozo novembert6l
Kulikné Majoros
Melinda
14. Bemeneti mérések minden nincs
elvégzésének hatarideje pedagogus
november 30-ig Bozsik foci 1. alkalom Jordanné Spisak nincs
Beita
10-14. Marton napi projekthét Kulikné Majoros
Melinda
Hubi Dominika
18. Oszbucsiztaté Dobos Katalin,
Kovécs Réka
18. (kedd) Munkak6zosségi foglalkozas Radvanyi
Mozgaskotta hasznalatanak Tivadarné
bemutatdsa interaktiv médon
25. (kedd) Miihelymunka
26. (szerda) Miihelymunka
24.-28. Adventi koszort készitése minden
sziilokkel a csoportokban csoportvezetod
26. Kézmiives foglalkozas az Molnarné Szalai
Alkotohaz mestereivel Zita
Fligedi Marta
28. 1. Adventi gyertyagyujtas Dr. Boryné Rhuaz
Anna
DECEMBER
02. (kedd) Munkak6zosségi foglalkozas | Jordanné Spisak
Boldogora tanfolyamon Beata
tanultak megosztasa,
adaptéldsanak lehetdségei
05. 2. Adventi gyertyagyujtas Dr. Boryné Rhuz
Anna
08. Mikulas tinnepség Dr. Boryné Rhuz | Diri-Dong6 egyiittes
Anna 25 ezer Ft alapitvany
09. (kedd) Miihelymunka
10. (szerda) Miihelymunka

12.

3. Adventi gyertyagyujtas
Luca napi forgatag a Szent
Imre Altalanos Iskola 8.
osztalyosaival

Sallaipé Bartha
Agnes
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16. 4. Adventi gyertyagyujtas Dr. Boryné Rhuz nincs
Karéacsonyi iinnepség Anna
Vargané Dobos
Emese
16.(kedd) Munkakozésségi foglalkozads Minden
Esetmegbeszélés, aktualitasok pedagogus
megbeszélése
JANUAR
06.(kedd) Miihelymunka Minden nincs
pedagogus
07. (szerda) Miihelymunka
13. (kedd) Munkakézosségi foglalkozds | Kulikné Majoros
Kommunikdcios matrix Melinda
bemutatasa, elsajatitasa
14. Egészségnap, egészséges Sallainé Bartha nincs
¢letmodddal kapcsolatos Agnes,
jatékos feladatok Hubi Dominika
20. (kedd) Miihelymunka
21. (szerda) Miihelymunka
21. Népi mesemondd Vargané Dobos
Zamborszky Eszter Emese
19-23. Sziil6i értekezlet, a mérések Csoportvezetd nincs
eredményei alapjan késziilt pedagogusok
félévi szoveges értékelés
kiosztasa
26-30. ,Maradj ma velem az oviban” Minden nincs
innovativ nyilt nap az pedagbgus
csoportokban a sziilékkel
27. (kedd) Munkako6zosségi foglalkozas | Jordanné Spisak
Az 1. félév tapasztalatainak Bedata
megbeszélése
januar végéig Bozsik foci Jordanné Spisak nincs
Beita
FEBRUAR
03. (kedd) Miihelymunka
04. (szerda) Miihelymunka
10.(kedd) Munkakd6zosségi foglalkozas | Vargané Dobos
fgy tedd ra! zenés népi Emese
jatékok elemeivel ismerkedés
Kiils6 eldadd meghivasa
11. Szeretet-baratsag kézmiives | Kulikné Majoros
déleltt a Szent Anna Ovoda Melinda
gyermekeivel Leczoné Bodor
Viktoria
13. Farsangi tinnepség az Dobos Katalin | Diri-Dong6 egyiittes
6vodaban dija, 25 ezer Ft
alapitvany
17.(kedd) Miihelymunka
18. (szerda) Miithelymunka
24. (kedd) Munkakézésségi foglalkozas Sallainé Bartha nincs
Tuddasmegosztas: etetési Agnes

technikak bemutatasa
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gyakorlati tapasztalatok a
lapjan sulyosan sériilt

gyerekekkel
MARCIUS
03.(kedd) Miihelymunka minden nincs
pedagogus
04.(szerda) Miihelymunka
10. (kedd) Munkak6zosségi foglalkozas Radvanyi
Mozgaskotta hasznalata a Tivadarné
gyakorlatban
12. Séta a Kossuth szoborhoz csoportvezetok nincs
sziilokkel
13. Marcius 15. linnepség a Dr. Boryné Rhuz nincs
tornateremben Anna
16-20. A Viz Vilagnapja projekthét Dobos Katalin nincs
Kovécs Réka
17. (kedd) Mihelymunka
18. (szerda) Miihelymunka
24. (kedd) Munkakozosségi foglalkozas | Kulikné Majoros
A Boardmaker haszndlata a Melinda
gyakorlatban
31. (kedd) Miithelymunka
APRILIS
01. (szerda) Miithelymunka
14.(kedd) Munkakozosségi foglalkozas | Dobos Katalin
Gyermekjoga bevezetésének
lehetdségei a csoportokban
20-23. A Fold Vilagnapja projekthét | Vargdané Dobos nincs
Emese
Kovacs Réka
21.(kedd) Miihelymunka
22.(szerda) Mihelymunka
24. Rekreacios nap kirandulas | Vargané Dobos nincs
Hollokére Emese
3. tanitas nélkiili munkanap
28. (kedd) Munkak6zosségi foglalkozas Radvanyi
Hangtal terapia Tivadarné
Kiilsé terapeutaval
29. Csaladi sportnap a sziilokkel | Jordanné Spisak nincs

Beata
Dobos Katalin

aprilis végéig Bozsik foci Jordanné Spisak
Beata
MAJUS
04-08. Anyak napi programok a Minden
csoportokban pedagogus
05. (kedd) Miithelymunka
06. (szerda) Miihelymunka
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12.(kedd) Munkak6zosségi foglalkozas | Sallainé Bartha
Babzsakos jatékok fejlesztési Agnes
lehetéségeinek bemutatasa
19. (kedd) Miihelymunka
20. (szerda) Miihelymunka
19. Jatékos mozgésok a Radvanyi
mezitlabas taposon a Miklos Tivadarné
uti tagévodasokkal kozdsen
26-29 Gyereknapi hét Molnarné Szalai
Zita, Kulikné
Majoros
Melinda
26. (kedd) Munkakozosségi foglalkozads Minden
A Komplex Tanulmanyi pedagogus
Versenyre valo felkésziilés
JUNIUS
01-109. Evzaré iinnepségek, ballagds Minden
csoportvezetd
02.(kedd) Miihelymunka
03. (szerda) Miihelymunka
04-05. Komplex Tanulmdnyi
Verseny
4.- 5. tanitdas nélkiili
munkanap
08-11. Kimeneti mérések elkészitése, | csoportvezetd nincs
eredmények kiosztasa pedagdgusok
09. (kedd) Munkakdzosségi foglalkozas | Minden
2025/26-0s tanév pedagogus
tapasztalatainak megbeszélése
12. Osszdolgozoi
6. tanitas nélkiili munkanap
16. (kedd) Az autizmus spektrum Hubi Dominika
pedagogiai szakon szerzett
friss ismeretek megosztdsa
janius 19-ig Bozsik foci Jordanné Spisak

Beata

Miskolc, 2025. 09. 04.
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12. szamu melléklet

Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola, Egységes Médszertani Intézmény

Mikloés utcai szakmai modszertani munkakozosségének munkaterve

2025/2026 tanév

Miskolc, 2025.
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A munkakozOsség tagjai:

Munkakozoségvezetd: Tankoné Antal Alexa
Munkak6zosség tagjai:

e 6 0 osztalyfonok
e 3 {0 betanito

Iskolaink tanul6csoportjai:

Tagintézményiink feladata az autizmus spekrum zavarral és ADHD-val €16 tanulok nevelése, oktatasa
¢s habilitacios célu fejlesztése. A tanévet 10 osztallyal, harom napkozi csoporttal és 2 6vodas csoporttal
inditottuk. 6 osztaly €p intellektusu, 4 osztaly enyhe és/vagy kozépsulyos értelmi fogyatékossaggal ¢l
tanulokbol all. Munkak6zosségiink az ép intellektust, autizmusban érintett tanulokkal foglalkozé
pedagdgusokat foglalja magaba.

A nevel§-oktatdo munka altalanos céljai, feladatai:

Az intézmény altaldnos célkitlizéseit meghatarozza a fogyatékos gyermekek kiilonleges gondozasi és
nevelési-oktatasi igénye, a bioldgiai, pszichologiai és szocidlis tulajdonsagok egyiittese, amely az
¢letkori sajatossdgokhoz hasonldan a gyermekek nevelhetdségének, oktathatosaganak jellegzetes
kiilonbségeit fejezi ki. Az intézményi nevelés-oktatas legfobb célja gyermekeink mind teljesebb
beillesztése a tarsadalomba, ennek érdekében hidnyossagaik lehetdséghez mért kompenzalasa,
képességeik, készségeik és ismereteik optimalis fejlesztése a nevelési-oktatasi folyamat soran, mikézben
biztositjuk szdmukra a gyermeki 1ét o6romeit, és a mind teljesebb emberi életre vald felkésziilés
lehetdségeét. A célok és feladatok megvalositdsat komplex modon tanitdsi és tanitdson kiviili orék,
foglalkozasok keretében valositjuk meg.

® Az éaltalanos miiveltség megalapozasa az életkor, a tanuldsi akadalyozottsag, a fejlettség
figyelembe vételével.

® Az egyéni adottsaghoz mért ismeretkdzvetités, minden gyermeknél a legkozelebbi fejlédési zona
elérésére valo torekvés.

® A tanulok jol miikodd képességeinek tudatos fejlesztése, értékeik, adottsagaik megismerése,
onbecsiilésiik erdsitése.

® Valamennyi tanul6 képességeinek realis feltérképezése az elsé pedagdgiai szakaszban.
® Megfeleld szintli képességek, készségek kialakitasa.

® A sériilt funkciok mitkodoképességének megnyugtatd modon valo javitasa érdekében a gyermek
képesség-fejlesztése a kotelezd egészségiigyi célu habilitacios és rehabilitacids foglalkozasok
keretében, a tanulok egyéni fejlodési igényei és sziikségletei szerint.

® Az 06nallo tanulds képességének kialakitasa, fejlesztése.
® FEgyénre szabott tanulasi médszerek és technikak kiépitése a tanuloknal.

® Testi ¢s lelki egészség megdvasa, alloképesség, eronlét fejlesztése.
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® Rendszeres testmozgas iranti igény felkeltése és fenntartasa. A lelki egészség megoOvasat
elOsegitd pedagdgiai eljarasok tervszerd, tudatos alkalmazasa.

® Alapvetd tanuldsi képességek fejlesztése, az ismeretek megszerzése a tovabbtanulas érdekében.

® Tovabbfejleszthetd, tovabbépithetd tudas nyljtdsa az egyéni adottsdgokhoz, a sériiléshez
viszonyitottan, felkészités a tovabbtanulasra, a szakmaszerzésre. A realis tervek kialakitasa.

® Onallé vagy minél kevesebb segitséget igényld életmod kialakitasara nevelés.

® Kitartd munka vallalasa, illetve a monotonia tirésének kialakitasa. All()képesség, kitartas,
akaratero fejlesztése.

® A rendszeres és allandé munkavégzés iranti igény felébresztése.
® A magantulajdon tiszteletének tudatositasa.

® A gyermekek szocidlis képességeinek, viselkedésének, magatartdsanak formalasa a teljesebb
tarsadalmi beilleszkedés érdekében.

® A szabadidé hasznos eltoltésére, a tarsadalom nyujtotta lehetoségek felismerésére és
felhasznalasara valo nevelés.

® Az Aaltalanos emberi értékek megismertetése, elfogadtatasa, azonosulds a fejlettségnek
megfelelden.

® A szokasok, hagyomanyok megismertetése, elfogadtatdsa a tanulokkal, mas értékek tiszteletére
nevelés, az erkolcsos viselkedés, Onzetlenség, szeretet, segitOkészség, szorgalom, rend
megkdvetelése.

® Frtékeink, kultirank, sziil6foldiink és népiink gyokereinek megismertetése, megbecsiilése,
kotédések, azonosulasok kiépitése.

® Az ¢l6 és az épitett kornyezetiink értékeinek felismertetése, védo-0vo cselekedet, viselkedés
kialakitasa. A népcsoport, a gyokerek elfogadasa szégyen nélkiil. Az értékek felismerésére,
Ovasara nevelés.

A 2025/2026.0s tanév legfontosabb intézményi céljai:

I. A tanulok mozgasanak komplex fejlesztése, a mindennapos testmozgds hangsulyozdsa ag
oktatasi, nevelési folyamat sordan:

Célja a tanulok testképének, testtudatanak, altalanos egészségének javitdsa. A mindennapos
testmozgds soran erdsiteni a gyermekek feladattudatat, kitartasat, valamint fejleszteni az
érzékszervi, motoros, érzelmi ¢€s szocialis készségeiket. A tanuldk szamara sporttal és
testmozgassal kapcsolatos szakkorok és sportdélutanok szervezése, versenyekre vald felkészités,
azokon valo részvétel.

e Zenés mozgas

e Sportversenyek

e Sport szakkorok

e Habilitacios céll mozgésfejlesztés, mozgasfejlesztd terem

e Egyéni és csoportos képességtejlesztés mozgasos jatékokkal

e Iskolan beliili és a tobbi tagiskolaval kdzosen vetélkeddk, teremsportok szervezése
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e A tornaterem kapacitdsanak maximalis kihasznaldsa egylittmiikodve a Tiiskevar
tagiskolaval

Il.  Partnerkapcsolatok erdsitése:

e Iskolank legfobb partnere a sziilo, igy egyik legfontosabb cél, hogy a sziiloket minél
inkabb be tudjuk vonni az iskolai ¢élet mindennapjaiba. Ennek érdekében szerveziink
sziil6-klubot kiilonféle el6adasokkal egybe kotve, melyek segitik a sziilok kompetenciait
¢s erOsitik a sziilo-gyermek kapcsolatot, valamint segiti a tudatos specialis
gyermeknevelési attitiid kialakitasat. Meghivjuk oket a kiilonb6z6 iskolai miisorokra,
programokra, nyiltnapokra, melyek soran a sziiloknek lehetdsége nyilik betekintést
nyerni az iskolank életébe, a tanulok mindennapjaiba.

e (Célunk a multidiszciplinaris megkdzelités, ennek soran a szakmai munkankba bevonni
kivanjuk az egészségiigyi- és szocialis szakembereket. Munkédnkat rendszeres
megbeszélésekkel, szuperviziokkal és terdpias célu iilésekkel segiti pszichidter
szakorvos, illetve iskolapszichologus. A tanulok egészséges fejlodését segiti még
iskolaorvos €s védond.

o A teriiletileg illetékes szakszolgalattal, szakértdi bizottsaggal a kozos egyiittmiikodést a
tovabbiakban is szorosan folytatni kivanjuk a tanulok fejlodésének hatékony eldsegitése
érdekében.

e Kiemelt célunk az intézménylink egységesitése, a tobbi tagintézménnyel vald szoros
egylittmiikodés, ennek céljabol kozos szakmai programok szervezése, valamint tanitdson
kiviili események megvalositasa. Fontos a gyakorlati mdédszerek megosztasa, szakmai
ismeretek atadasa, egységek kozotti tapasztalatcsere.

e Szoros egyiittmiikodést kivanunk fenntartani a varos kiilonbozd szakképzési €s
kozépiskolai intézményeivel, hogy a tanuldink tovabbtanuldsa minél gordiilékenyebben
folyhasson.

e Partneri kapcsolat fenntartdsa a Miskolci Egyetem gydgypedagogiai tanszékével, akik
szakmai munkéjukkal hozzédjarulnak az ismereteink bdvitéséhez, valamint a hallgatok
belelathatnak iskolank életébe.

e Egyiittmiikddés a Barczi Gusztav Gyogypedagdgia Karral, az Autizmus Alapitvannyal
¢s a Vadaskert Alapitvannyal, akik szakmai tuddsukkal és tapasztalatukkal segitik
szakmoddszertani kompetenciankat, munkankat.

I1l.  Komplex Alapprogram iskolankban:
Célunk, hogy tantestiiletiink minden tagja elsajatitsa a Komplex Alapprogram elméleti és gyakorlati

hatterét, ismereteit és ezeket hatékonyan, a tanulok fejlodését leginkdbb eldsegitve beillessze a
mindennapos oktatas- és nevelésszervezésbe.
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A modszertan elsajatitdsaval és alkalmazasaval eldsegitjiilk a nalunk tanulé gyermekek harmonikus
fejlddésmenetét, tanulasszervezését, illetve fokuszba helyezziik az élmény alapt, egyéni sziikségletekre
tamaszkodoé ismeret és kompetencia elsajatitést.

A Komplex Alapprogram megoldast kinal arra, hogy a tanulok megtanuljanak kozosségben
gondolkodni, egyiittmiikddni €s véleményt formalni, mely hatdsara a jovoben eredményesen valhatnak
autonom, fliggetlen, onellatasra és onérvényesitésre alkalmas felndttekké, ami nagy kihivast jelenthet az
autizmus spektrum zavarral €16 személyek szamara.

e C¢lunk, hogy a tantestiilet minél mélyrehatobban elsajatitsa a pedagdgiai modell elméleti és
gyakorlati szemléletét.

e Mas, a Komplex Alapprogramban mar jartasabb intézmény munkdjdnak megismerése,
integralasa a sajat szakmai munkankba.

e A program elemeinek beépitése az egész tanév oktatas- €s nevelésszervezésébe.

e A Komplex Alapprogram attitidjének, filozofidjanak atemelése a holisztikus iskolaszervezésbe.

e Célunk, hogy a tantestiilet minden tagja alkalmazza a modszert, illetve képzések soran ismerje
meg a kiilonboz6 alprogramok sajatossagait, modszertani ismereteit.

Iskolank kiemelt céljaként fogalmazta meg a Komplex Alapprogram intézményi szintli alkalmazasat a
tanitasi gyakorlatban, melyet a pedagégiai programunkba is rogzitiink, annak érdekében, hogy
egységesen, minden tanuld szamara elérhetd legyen a program nyujtotta egyén kdzpont oktatas.

IV.  Gyakornokok mentordldsa az intézményen beliil:

Iskolank tantestiiletében jelentds szammal vesznek részt fiatal, palyakezdd pedagodgusok, akik a
pedagdgus életpalya modell gyakornok besorolasa ald tartoznak. Fontosnak tartjuk, hogy ezen fiatal
pedagdgusok intézményilinkben lehetdséget kapjanak a fejlddésre és szakmai 6nmegvaldsitasra.

Ebben segitjiik 6ket egy mentoraldsi rendszer kialakitdsaval, mely keretein beliil a tapasztalt kollegak
atadhatjak tudasukat, segithetik a palyakezd6k munkajat, kisérhetik utukat a pedagoégus mindsiilésig.

e tapasztalat és tudas atadas

e tanéven ativeld mentor- mentoralt egyiittmiikodés

e hospitalas, orabemutatas

e credményes mindsiilés €s magas szakmai felkésziiltség

V.  Elégedettségi kérdoiv hasznalata:

Mar az elmult tanévben is alkalmazta intézményiink az elégedettségi kérddivet sziilok szamara. A
kérdoiv alkalmazasa lehetdséget ad arra, hogy a sziilék véleményt formalhassanak az iskoldnkban folyd
oktatasi és nevelési folyamatokrol, az iskola miikddésérdl, kifejezhetik gondolataikat felénk. Ez fontos
reflexioval szolgal, melynek hatasara tanulokdzponta kozdsséget tudunk kialakitani.

Ezt az idei tanévben is alkalmazni kivanjuk, igy rendszeres visszacsatolas érkezik iskolank felé.

A kérddiv online és papirformaban is elérhetd lesz a sziilok szamara, hogy minden érintett altal atfogd
képet kaphassunk.
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VI.  Végzett diakjaink utankovetése:

Az ide tanévre tantestiiletiink célul tizte ki a mar elballagott didkok életitjanak nyomon kovetését.
Fontos, hogy visszacsatoldst kapjunk arrol, volt tanuldink hol, milyen eredménnyel folytatjak
tanulmanyi utjukat. Ennek érdekében utankovetési rendszert alakit ki tantestiiletiink.

Tanitds nélkiili munkanapok a 2025/2026-0 tanévben:

e Palyaorientacios nap: 2025. november 17.

e Komplex Tanulményiverseny: 2026. jinius 4-5.

o Osszejovetel (EGYMI): 2026. jinius 12.

e (sapatépito a Tiiskevar Tagiskolaval: 2025. janius 15.

Osztalyozo vizsgak a 2025/2026-0s tanévben:

o Félévi osztalyozo vizsga: 2026. januar 19-20.
o Ev végi osztalyozo vizsga: 2026. jinius 15-16.
o Pot/ javitd osztalyozo vizsga: 2026. augusztus 24-25.

Osztalyozo6 értekezletek a 2025/2026-0s tanévben:

e Félévi osztalyozo értekezlet: 2026. januar 23.
e Ev végi osztalyozo értekezlet: 2026. jinius 19.
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EVES MUNKATERYV HAVI BONTASBAN

SZEPTEMBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2025.09.01. Tanévnyit6 tinnepség 6. és 7. osztaly Miklos u.
osztalyfonoke
2025.09.02. Szakmai munkak6zosségi Munkak6z6sség- Miklés u.
foglalkozas vezeto
Aktualitasok, munkaterv
egyeztetése
2025.09.09. Sziil6i értekezlet Osztalyfonokok Miklés u.
2025.09.16. Szakmai munkakodzosségi | Munkakdzosség- Miklos u.
foglalkozas vezetd
TER célok megbeszélése
2025.09.30. Szakmai munkakozsségi | Munkako6zosség- Miklés u.
foglalkozas vezeto
A KAP beépitése az éves
tanmenetbe
OKTOBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2025.10.06. Unnepi megemlékezés 6. ¢s 7. osztaly | Miklos u.
osztalyfonoke
2025.10.14. Szakmai munkakozsségi | Munkakozosség- | Miklos u
foglalkozas vezeto
Bemeneti mérésekkel
kapcsolatos tapasztalatok
egyeztetése
2025.10.22. Unnepi megemlékezés 6. és 7. osztaly | Miklos u.
osztalyfénoke
NOVEMBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2025.11.04. Szakmai munkak6zosségi Munkako6zosség- | Miklos u.
foglalkozas vezetd
Kerekasztal Toth Andra
pszichologussal
2025.11.17. Pélyaorientacids nap a 6. osztaly Miklés u.
Tiiskevarral osztalyfénoke
2025.11.18. Szakmai munkak6zosségi Munkako6zosség- | Miklos u.
foglalkozas vezetd
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Autizmus és magatartds

szabalyozas
DECEMBER
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2025.12.02. Szakmai  munkak6zosségi | Munkakdzosség- Miklés u.
foglalkozas vezeto
A mozgasfejlesztés kiilonbozo
lehetosegei iskolankban
2025.12.16. Szakmai munkako6zosségi Munkak6z6sség- Miklos u.
foglalkozas vezetd
Autizmus és jovokeép, avagy
hova tovabb az
iskolapadbol?
2025.12.17. Karacsonyi miisor 6. ¢és 7. osztaly | Miklos u.
osztalyfonoke
2025.12.19. Tantestiileti karacsonyi | Tantestiilet Miklés u.
Osszejovetel
JANUAR
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2026.01.19-20. Osztalyozo vizsga Pedagdgusok Miklos u.
2026.01.13. Szakmai ~ munkak6zosségi | Munkak6zosség- Miklos u.
foglalkozas vezetd
Szakmai kerekasztal Reményi
Tamassal:  SNI-s  tanulok
jogai
2026.01.23. Osztalyozo értekezlet Tagintézmény Miklos u.
vezetd
2026.01.27. Feélevi bizonyitvanyok | Osztalyfénokok Miklos u.
kiosztasa
2026.01.27. Szakmai  munkakozdsségi | Munkakozosség- Miklés u.
foglalkozas vezeto
KAP-os orak alkalmazasa
autizmusban és ADHD-ban
érintett tanuloknal
2026.01.27. Sziil6i értekezlet Osztalyfonokok Miklos u.
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FEBRUAR

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2026.02.06 Farsang DOK vezetd Miklés u.
2026.02.10. Szakmai munkak6zosségi | Munkakdzosség- Miklos u.

foglalkozas vezetd
2026.02.25. Szakmai munkak6zdsségi | Munkakozosség- Miklés u.
foglalkozas vezeto
MARCIUS
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2026.03.02-09. Pénz7 6. osztaly Miklés u.
osztalyfonoke
Szakmai munkako6zosségi | Munkak6zosség- Mikl6s u.
2026.03.10. foglalkozas vezeto
2026.03.13. Unnepi megemlékezés 6.-7. osztaly | Miklos u.
osztalyfonokei
2026.03.22-27. Digitalis témahét 5-7. osztaly | Miklos u.
osztalyfonoke
2026.03.24. Szakmai munkako6zosségi | Munkak6zosség- Mikl6s u.
foglalkozas vezeto
APRILIS
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2026.04.14. Szakmai munkakdzosségi | Munkakdzosseég- Miklos u.
foglalkozas vezeto
2026.04.17. Koltészet napi szavaloverseny | Munkak6zosség Miklos u.
2026.04.20-24. Fenntarthatdsagi témahét 1.osztaly Mikl6s u.
osztalyféonoke
2026.04.28. Szakmai munkako6zdsségi | Munkak6zossé- Miklos u.
foglalkozas vezeto
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MAJUS

DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2025.05.12. Szakmai munkako6zosségi | Munkakozosség- | Miklos u.
foglalkozas vezetd
2025.05.15. Alapitvanyi bal Munkak6zosség | Miklos u.
tagjai
2026.05.26. Szakmai munkako6zosségi | Munkakozosség- | Miklds u.
foglalkozas vezetd
2026.05.28. Gyereknap Munkak6zosség | Miklos u.
tagjai
JUNIUS
DATUM PROGRAM FELELOS TELEPHELY
2026.06.02. Szakmai munkako6zdsségi | Munkakozdsség- Mikl6s u.
foglalkozas vezetd
2026.06.04-05. Tanitds nélkiili munkanap: | Munkak6zosség Miklés u.
Komplex Tanulmanyi Verseny | tagjai
2026.06.12. Tanitds nélkiili munkanap: | Munkak6zosség Miklés u.
0sszdolgozoi csapatépités tagjai
2026.06.16. Szakmai munkakozdsségi | Munkakozdsség- Mikl6s u.
foglalkozas vezeto
2026.06. 15-16. | Ev végi osztalyozo vizsga Munkak6zosség Mikl6s u.
tagjai
2026.06.19. Ev végi osztalyozo értekezlet Munkak6z6sség Miklds u.
tagjai
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13. szamu melléklet

Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola, EGYMI
Miklos Utcai Tagovodaja és Tagiskolaja

Diakonkormanyzat éves munkaterve
2025/2026 tanév

A didkonkormanyzat miikodését elsédlegesen a nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvény
hatarozza meg. Ez a torvény rogziti a tanuloi jogokat és kotelességeket, valamint biztositja a
didkonkormanyzat létrehozdsanak lehetdségét és érdekképviseleti szerepét.

A részletes szabalyozast a 20/2012. (VI1II. 31.) EMMI rendelet tartalmazza, amely meghatarozza a
didkonkormanyzat mukodésének kereteit, a valasztas rendjét, valamint a didkonkormanyzat és az
intézmény vezetése kozotti egylittmiikodés modjat.

Az orszagos jogszabalyok mellett kiemelt szerepe van az intézmény sajat szabalyoz6 dokumentumainak.
A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat pontosan rogziti a didkdonkorményzat helyi miikodésének
rendjét, valamint a kapcsolattartds formait az iskola vezetésével és a pedagdgusokkal. Emellett a
hazirend is meghatdrozé dokumentum, amely a tanulok mindennapi életét szabalyozza, s amelynek
kialakitasaban a didkonkormanyzat véleményezési joggal rendelkezik.

Ezek a jogszabalyok €s intézményi szabalyzatok egyiitt biztositjak, hogy a didkdnkormanyzat megfeleld
keretek kozott, az autista tanulok sajatos sziikségleteihez igazodva végezhesse tevékenységét.

Az iskola nevel6-oktatd munkdjanak fontos része a tandran kiviili programok szervezése. Ezek az
események hozzdjarulnak a kozosségépitéshez, a szocidlis készségek fejlesztéséhez, valamint
lehetdséget biztositanak az linnepek ¢€s jeles napok méltdé megiinneplésére.

A diakonkormanvyzat célja:

- Az intézményi hagyomanyok &poldsa, valamint uj hagyomanyok kialakitasa.
- A tagintézményekkel vald folyamatos kapcsolattartds, kozds programok és rendezvények
szervezése.
- Szoros egyiittmiik6dés fenntartasa az iskola vezetésével és a kiilonb6zé munkakozosségekkel.
- A tanulok szamara valtozatos €lmények és kozOsségi tapasztalatok biztositasa, melyek
illeszkednek az autizmus spektrum zavarbol fakadé sajatos sziikségleteikhez.
Az alabbi tablazat havi bontdsban tartalmazza az intézmény tervezett programjait, figyelembe véve

tanuloink egyéni sziikségleteit és az iskola pedagdgiai célkitiizéseit.

150



Szeptember

Datum Program Felelos
09.01 Evnyitd Szlicsné Batta Livia
09. 17. Iskolas lettem! Kédas Noéra
1. osztalyosok fotdzasa

09.22-26. Egészség-hét Munkak6zdsség tagjai
09.29. Tornaterem atadas Munkak$zosség tagjai
szervezés alatt Népmese napja- Hubay Bianka

Zamborszky Eszter

mesemondd

Oktober
10. 04. Allatok vilagnapja Munkak$zosség tagjai
szervezés alatt Csodamalom Bébszinhaz Zsebesi Andrea
10.06. Oktober 6 Sziicsné Batta Livia
10. 06. Oszi vasar Juricsik Tiinde
10. 22. Tokéletes nap Tavasziné Lengyel Szilvia
10.22. Oktéber 23 Sziicsné Batta Livia
November

11.11. Marton-napi l[ampas Munkako6zosség tagjai

felvonulas
11.17. Pélyaorientacio-nap: Pélyi Renata

Tiiskevar Tagiskolaval

kozdsen
11.17. Karacsonyi vasar Juracsik Tiinde
11.28. I. adventi gyertyagytjtas: Emddi Beata

Alsé tagozatos napkozis

miisor

December

12.05. II. adventi gyertyagyujtas: Hegediisné Szabo Bernadett

also tagozatos napkozis
misor

szervezes alatt Mikulasvonat Munkak6zdsség tagjai
12.05. Mikulas Munkako6zdsség tagjai
12.12. I1l. adventi gyertyagyQjtas: | Mida Gréta

also tagozatos napkozis

misor
12.17. IV. adventi gyertyagytjtas: Szlicsné Batta Livia

kardcsonyi miisor

szervezes alatt

Karacsonyi koncert

Révész Julianna Rita

Januar
szervezés alatt Csodamalom Bébszinhaz Zsebesi Andrea
01.23. Magyar Kulttra Napja- Hubay Bianka
versek plakatolasa az
iskoléba
Februar
02.06. Farsang Munkakozosség tagjai
02.14. Baratsag nap Munkakozosség tagjai
Marcius
03.02-09. | Pénzhét | Palyi Renata
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03.09. Tavaszi vasar Juracsik Tinde

03.13. Marcius 13. Szlicsné Batta Livia
03.20. Viz vilagnapja Révész Julianna Rita
03.22-27. Digitalis témahét

szervezés alatt Mesemondé Hubai Bianka
04.17. Koltészet napja: versmondd | Antal Alexa

verseny: Tiiskevar
Tagiskoldval kdzdsen

04.20-24. Fenntarthat6sagi témahét Kéroly Piroska

04. 22. Fold napja Karoly Piroska, Révész
Julianna Rita

elsd hét Anydk napi miisor osztalyfénokok

05.11. Madarak és fak napja Hubay Bianka

05.15. Alapitvanyi bal Munkakdzosség tagjai

05.28. Gyereknal Munkako6zosség tagjai

Tanévzaro Munkakozosség tagjai
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14. szamu melléklet

MUNKATERV
2025/ 2026

Miskolci Eltes Matyas Ovoda, Altalanos Iskola, EGYMI
UTAZO GYOGYPEDAGOGUSI HALOZAT

Miskolci Tankeriileti Intézménykozi Gyogypedagogiai Munkakozosség (MI-TI)

Készitette: Zahoranszky Maria Sarvari Virag
EGYMI vezeto MI-TI munkakozosség-vezet6
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Statisztikai adatok:

Helyzetelemzés, nyitoadatok:

Utazo gvogypedagogusok | Féallasu teljes munkaidoben
létszama

10 £6

Ebben a tanévben 1 f0 tanuldsban akadalyozottak pedagogiaja / szurdopedagogia szakos kollégand,
Kovéacs Nora kezdi meg nalunk utazd gydgypedagdgusi munkajat, beilleszkedésének segitését fontos
feladatunknak tartjuk.

Utazé  gybgypedagégusok | Altalanos iskolaban | K6zépiskolaban
dltal ellatott sajatos nevelési | integraltan tanulo integraltan tanul6
igenyui tanulok és ;

intezmeények, oraszamok

SNI tanuldk 259 16 41 16
Intézmények/tagintézmények Altalanos iskola Kozépiskola
szama: 31+4 tagintézmény 6 intézmény
_ Osszesen: 35

Osszesen: 41 intézmény

F6 célunk az utaz6 gydgypedagogiai halozat keretében minden ellatando sajatos nevelési igényti tanulo,
¢és az ellatasuk részeként a re/habilitacios tanordk biztositdsa. Az utazd gyogypedagogiai ellatas jelen
tanévre vonatkozd megszervezése, szervezési feladatok ellatasa a Miskolci Tankertilet nevelési-oktatasi
intézményeiben az integralt, inkluziv nevelés-oktatds segitése, tdmogatasa. Az inkluziv pedagogiai
gyakorlat, a sikeres egyiittnevelés feltételeinek tovabbi fejlesztése szakmai egyiittmiikodéssel, valamint
az egylittnevelést segitd gyogypedagdgusok munkdjanak mentoralasa.

A Miskolci Tankeriileti Intézménykozi Gydgypedagogiai Munkakozosség (MI-TI)
mithelyfoglalkozasok 9 alkalommal. A programjainkat szakmai eldadok meghivasaval szeretnénk
szinesiteni valamint ebben az évben nagy hangsulyt fektetiink a gyakorlatias szempontokra és a sajatos
nevelési igényll tanulok esélyegyenldségének biztositasara.
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Az EGYMI Utazo6 gyogypedagogusi munkakozosség

A 2025/ 2026-es tanév kiemelt intézményi céljaihoz kapcsolod6é munkakozosségi célok és
feladatok:

Az utaz6 gyogypedagogiai halozat miikodéséhez kapcsolodd mindségmutatok meghatarozasa és
tesztelése, sziil6i elégedettségi kérdéiv mellett a partneri elégedettségi kérddiv kidolgozasa
valamint a statisztikai adatok Osszegyiijtése és elemzése.

Partnerkapcsolatok erésitése céljabdl a sziilok szélesebb korii tajékoztatasa az integraltan oktatott
SNI gyermekiik fejlodésével kapcsolatban (fogadoora, sziildi értekezlet, tanacsadas, Kréta).

A befogadd intézmények szamara az inklazidt segitd programok megvalositasa (Bujj a
bérombe!- érzékenyitd program).

Az SNI tanuldkat tanité pedagdgusok segitése, tdjékoztatasa, a veliik valo egylittmiikodés
erdsitése (esetmegbeszélés, konzultacid, tandcsadas, edukacio).

Szervezetfejlesztés: az utazd gydgypedagogusi halozat szakmai protokolljanak az atdolgozésa,
egységesitése, aktualizalasa, kiilonb6z6 dokumentumokkal és a gyakornokok belsd
mentoralasanak a teenddivel valo kiegészitése. A tanuldi portfolid tovabbfejlesztése,
egységesitése, digitalizalt és mindenki szdmara elérhetd forméban, a sajatos nevelési igénynek
megfelelden. A sziildi tajékoztatas és kapcsolattartas protokolljanak a kidolgozasa.

Gyakornok munkatarsaink bels6 képzési rendszerének kidolgozasa, folyamatos
tudasmegosztas.

Az intézményen beliili és kiviili kommunikaci6 javitésa.

Részt vesziink az egységek kozti oralatogatasokban, fogadoként és résztvevoként. Ebben a
tanévben az ) MI-TI munkako6zosség-vezetd folyamatos kapcsolatot tart a tobbi
munkako6zosség vezetdjével, és erdsiti az integrald intézményekben dolgozo féallast
gyogypedagogusokkal a kapcsolatot. Uj cimlista dsszeallitasa, amelynek a célja az integrald
intézmények és az abban dolgoz6 gyogypedagdgusok megszolitasa.

Sajatos nevelési igény tanulok esélyegyenldségének biztositasa €s a sajatos nevelési igényii
tanulok tehetséggondozéasanak eldsegitése az integralo intézményekben.
= A MI-TI szakmai délutdnok témaival, a bazisintézményi programok népszerisitésével
€s a sajatos nevelési igényl tanulok versenyekre vald felkészitésével toreksziink ennek
a célnak az elérésére.
= BUjj a borombe!- érzékenyitd program interaktiv eléadasaival segitjiik az integralo
intézmények pedagdgusait.
= Partneri egylittmiikodés erdsitése a Pedagdgiai Szakszolgalat munkatéarsaival
(pszichologusok, tehetséggondozo koordinatorok).

Komplex tanulmanyi verseny, szervezési, koordinalési feladataiban vald részvétel.
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e Marketing tevékenység
* az intézmény honlapjanak fejlesztése, tartalmi megjelenések segitése a tanév folyaman.
* Az intézményegységben tortént eseményekrol késziilt képek és beszamolok kezelése a
kozosségi médidban az intézményegység népszertisitése céljabol.

e A Pedagogiai program atdolgozasaban a munkacsoportunk is aktivan részt vallal.

e A tanuloi utan kovetés mar az el6z6 tanévben is fontos szempont volt szamunkra is, idén
tovabb folytatjuk az integraltan oktatott SNI tanulok utan kovetését.

e Tobb munkatarsunk is részt vesz a szakmai tudést bovito képzéseken, 1 munkatarsunk jelenleg
is végzi a tanulmanyait szurdopedagdgia szakon (Romenda Zsuzsann). Pedagdgus mindsiilés:
ebben a tanévben 2 munkatdrsunk fog mindsiilni: Frona Hanna és Szendrei Brigitta Julianna

e A komplex fejlesztési forras sajatos nevelési igényii gyermekeket ellato intézmények szamara
kiirt RRF-1.2.4-25 palyazattal kapcsolatos feladatok elvégzése, képzésekben vald részvétel, 1)
eszk0zOk kezelése, leltarba vétele, az eszkdzkolesonzd rendszer mikodtetése.

Tovabbi feladataink:
e Bazisintézményi programok tovabbvitele:

= Sikeriilt! Az integracio, inklizio sikerességének bemutatdsa az autizmus spektrumzavarral
diagnosztizalt tanulok esetében (Kis Istvanné)

= Kotelezd olvasmanyok feldolgozasa konnyen érthetden (Dr. Perjésiné Farkas Krisztina)

= Tanulasi utak segitése (Dr. Perjésiné Farkas Krisztina)

= Tanulasi kisokos (Dr. Perjésiné Farkas Krisztina)

o Gyobgypedagogus-képzésben résztvevd hallgatok szamara gyakorlohely biztositasa — A
Miskolci Egyetem gyogypedagogus karanak kiemelt partnerintézményeként és a tovabbi
képzohelyeknek.

e Eszkozkolesonzési protokoll kiterjesztése az intézményi eszkdzokre, eszkozok helyének

kialakitasa és rendezése a munkacsoporttal egyiittmiitkodve. Az eszkdzkolcsonzeés
népszerlsitése eszkozbemutatd workshop keretén beliil.

A 2025 / 2026-0s tanév utazo gyogypedagogusi munkakozosség szakmai feladatai:

Pedagogiai folyamatok

Az utazd gydgypedagdgusi hdlozat tevékenységeinek megjelenése valamennyi dokumentumban
(az intézményi dokumentumok kiegészitése). Elégedettségi felméréseket kidolgozasa és készitése,
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dokumentéaldsa a befogadd intézményektdl, sziiloktél (nyomtatvanyok, jegyzOkonyvek, sziiléi
elégedettségi kérddiv). A partneri elégedettségi kérdéiv kidolgozasa és bevezetése. Az feltart értékelés
eredményeinek beépitése a tervezésbe, munkatervbe (eredmények, statisztikai adatok, elemzések).

Személyiség- és kozosségfejlesztés

Az utaz6 gydgypedagogusi haldzat tagjai a sziilokkel vald kapcsolattartas kiilonbdzo formait
alkalmazza (plakat, sziiléi tajékoztatd, adatbekérd, fogadd orak), ezen keresztiil a sziildi kozosség
aktivitasanak fejlodését segiti, fontos a kiilonbozé kommunikéacids csatornak kialakitasa (KRETA
fejlesztése, személyes és online elérhetdség). Digitalis jelenlét az intézmény honlapjan, melyben az
iskola informatikusa segiti a munkankat. A sziiléik megszolitdsa, programok megszervezése,
megvalositasa (sziiloi tajékoztatok, megbeszélések).

Az intézményben folyé pedagogiai munkaval dsszefiiggo eredmények

A tanul6i portfoliok relevans részévé valjanak a bemeneti és kimeneti mérések a sajatos nevelési
igénynek megfeleld mérdeszkdzt haszndlva és a hozza tartozd dokumentacidt alkalmazva. A
tanulokovetés eljarasanak kidolgozasa (szak szerint), a visszajelzések beépitése a pedagogiai munkaba
(tablazat készitése, folyamatos nyomon kdvetés).

Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

A kapcsolattartas formai, eszkozei az alapdokumentumokban (SZMSZ, PP) is legyenek nyomon
kovethetoek. Az ellatdsi folyamat bdvitése a befogadd intézményekben — koordinatorokkal
(intézményvezetd vagy helyettessel kapcsolattartd), azok bevonasa és aktivizalasa (a kapcsolattartas
formainak meghatarozasa, protokoll, e-mail, jegyz6konyv, a kommunikacié gordiilékenyebbé tétele az
ellatds magas szinti megvalositdsa a koordinatorok bevonasaval és az utazd gydgypedagogusok
kozremiikodésével.

Az intézmény kiils6 kapcsolatai

A kiilsé partnerekkel torténd szakmai kapcsolat a MI-TI miikddésével kapcsolatban ( pl
intézmények kozotti munkakdzosség), munkdjanak pontosabb leirdsa, dokumentalasa (gyakorisag,
témak, kapcsolattartas formainak pontos meghatarozasa, cimlista, elégedettségi kérddiv, panaszkezelés
¢s annak beillesztése a dokumentumokba).

A pedagogiai miikodés feltételei

Az integralt koriilmények kozott nevelkedd tanulok szamdéra kialakitott targyi kornyezet
tovabbfejlesztése, ajanlas készitése (az integrald intézmények altal vasarolhatd eszkozok, termékek
ajanlasa). Az intézményben miikddd eszkdzkolcsonzési rendszer miikodésének atgondoldsa
(eszkdzbemutatd ¢és workshop szervezése és lebonyolitdsa), a kolcsonzd intézményekkel valo
kapcsolattartas formainak meghatarozasa, a kommunikaci6 gordiilékenyebbé tétele a kolcsonzés
megvalodsitasa, a palydzati forrasok segitségiil hivasa.
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Az intézménytipusra vonatkozo nevelési, nevelési-oktatasi iranyelvben meghatarozott orszagos
szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak val6 megfelelés.

A pedagogiai program atdolgozasa, a rész-céljainak atgondoldsa, a feladataink tiikrében, €s az
adott célhoz tartoz6 eredménymutatok kialakitasa és elokészitése.

Tanitas nélkiili munkanapok:

2025.12.12.
2026.02.18.
2026.03.26.
Komplex tanulmanyi versenyen valo részvétel: 2026.06.04.

Komplex tanulmanyi versenyen valo részvétel: 2026.06.05.
Kirandulas: 2026.06.12.

ok~ wdE
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FELADATOK - A munkaterv litemezése

HATARIDO

MI-TI munkako6zosség

Eltes Utaz6 munkakozosség

2025. szeptemberben
folyamatosan

MI-TI: tagok elérhetoségének
frissitése (cimlista Osszeallitasa,
a MI-TI miikodésével
kapcsolatos elemzések,
visszajelzések, értékelés és
panaszkezelés kidolgozasa)

Az eseményekrol készilt kép €s
hangfelvételek kezelése a
kozosségi médiaban az
intézmény népszerlsitése
céljabol.

Orarendek 6sszeallitasa;

Utazo6 gyogypedagdgiai halozat
szakmai protokolljanak
feliilvizsgalata, kiegészitése a
mindségi mutatokkal, a sziil6i
kapcsolattartas formaival, a
kiilonb6zé nyomtatvanyokkal,
jegyzokonyvekkel, a sziil6i
elégedettségi kérddivvel, a tanuldi
portfolié tartalmi részeinek
kiegészitésével, a bemeneti és
kimeneti mérések feldolgozasa a
sajatos nevelési igénynek megfeleld
mérdeszkozt hasznalva, a statisztikai
adatok feldolgozédsanak
lehetdségeivel, az utan kovetéssel.

A tanév varhat6 programjair6l
tajékoztato levél kikiildése

2025. szeptember 2.

A MI-TI programok
Osszedllitasa, megszervezése

Szakmai délutan:

Utazo6s protokoll feliilvizsgalata,
kiegészitése

A munkaterv elkészitése, az
intézményi €s egyeéni célok
figyelembevételével

2025. szeptember 9.

Szakmai délutan:

Az SNI-s tanulok adatainak
egyeztetése, feldolgozasa. A
bemeneti mérések elokészitése
szakiranyonként.

2025. szeptember 16.

Szakmai délutan:

Szakmai mithelymunka, szervezési
feladatok elvégzése. Az integrald
intézményben dolgozo
pedagogusokkal valo kapcsolattartas
lehetdségének kidolgozésa.
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HATARIDO

MI-TI munkako6zosség

Eltes Utaz6 munkakozosség

2025. szeptember 23.

Szakmai délutan:
A TER célok egyeztetése,
meghatarozasa személyenként.

2025. szeptember 30.

Program:

Alakul6 értekezlet, tanév
kezdése gyogypedagogus
szemmel (Begal Adrienn-
Miskolci II. Rakoczi Ferenc
Altalanos Iskola

gyogypedagogusa)

HATARIDO

MI-TI munkako6zosség

Eltes Utaz6
munkakozosség

2025. oktober 7.

Szakmai délutan:

A sziil6i értekezlettel és a
fogado6 o6raval kapcsolatos
teendOk megbeszélése,
dokumentacio
Osszekészitése.

2025.0ktober 7. —
2025. oktdber 21.

Sziiléi értekezlet és fogadod
Ora megtartsa az integrald
intézményekben.

2025. oktober 14.

Szakmai délutan:

A kollégak tajékoztatasa az
SNI tanulok
differencialasaval
kapcsolatos tapasztalatokrol
Mérések megvitatasa,
leegyeztetése

2025. oktober 21. | Program:

A mesterséges intelligencia alkalmazasa a gyakorlatban
(Nyiriné Badacsonyi Ildik6- Miskolci Konyves Kalman
Altalanos Iskola gy6égypedagdgusa)

2025. oktdber 28. | Oszi sziinet

2025. november
4,

Szakmai délutan:
Aktualitasok, a sziil6i
értekezlettel €s a fogadd
orakkal kapcsolatos
tapasztalatok megosztasa,
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HATARIDO

MI-TI munkakozosség

Eltes Utaz6
munkakozosség

megvitatasa.
Esetmegbesz¢lés.

2025. november
11.

Szakmai délutan:

A DIFER méréssel
kapcsolatos tudnivalok
megvitatasa, a mérés
koordinalasa.

2024. november
18.

Szakmai délutan:

DIFER mérés kiértékelése,
a tapasztalatok megosztasa
a munkakdzosségen beliil.

2024. november
25.

Program:
Az SNI tanulok tovabbtanulasi lehetdségei,
palyaorientacio (kiilsé eléado)

2025. december 2.

Szakmai délutan:
A munkakozosség aktualis
feladatainak megbeszélése.

2025. december 9.

Szakmai délutan:

A marketing tevékenység
eredményességének
atbeszélése, tovabbi
lehetdségek feltarasa,
honlapfejlesztése.

2025. december
12.

Tanités nélkiili munkanap

2025. december

Szakmai délutan:

16 Esetmegbeszélés,
. csapatépités
2025. december | Téli sziinet
23.
2025. december | Téli sziinet
30.

2026. januar 6.

Szakmai délutan:
Aktuélis feladatok
megyvitatdsa, a sajatos
nevelési igényli tanulok
felvételijével kapcsolatos
tudnivaldok, kedvezmények
atbeszélése €s ezekbol
tajékoztato készitése az
integral6 intézmények €s a
szlil6k szamara.
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HATARIDO

MI-TI munkakozosség

Eltes Utaz6
munkakozosség

2026. januar 13.

Szakmai délutan:

A team-munka lehetdségei
az utazo gyogypedagdgusok
munkajaban a
tarsszakmakkal valo
egylittmiikodés
lehetdségeinek kidolgozasa,
kapcsolatépités.

2026. januar 20.

Szakmai délutan:

A félév zarasaval
kapcsolatos feladatok
atbeszélése, adminisztraciod
¢s statisztikak elkészitése.

2026. januar 27.

Program:

A team-munka hatékonysaganak bemutatasa,

esetmegbeszElés

2026.februar 2.-
februar 16.

Szul6i értekezletek,
fogadoorak tartasa az
integralo intézményekben

2026. februar 3.

Szakmai délutan:
Gyakorlati tapasztalatok
megosztasa,
tudasmegosztas,
esetmegbeszElés.

2026. februar 10.

Szakmai délutan:
Gyakorlati eszk6zok
bemutatasa a logopédia és a
szurdopedagodgia teriiletén

2026. februar 17.

Szakmai délutan:

Sajatos nevelési igényli
tanulok tehetséggondozasa,
versenyre valo felkészités
lehetdségeinek
megbeszélése,
megtervezese.

2026. februar 18.

Tanitas nélkiili munkanap

2026. februar 24.

Program:

Munkamemoria fejlesztési lehetdségeinek bemutatisa

(kiils6 eléado)

Szovegértési feladatok 2.: szovegértési feladatgyiijtemény
bemutatasa digitalis feladatokkal (Gécziné Szentesi

Julianna, Sarvéari Virdg)
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HATARIDO

MI-TI munkakozosség

Eltes Utaz6
munkakozosség

2026. marcius 3.

Szakmai délutan

Aktualis feladatok
megvitatdsa, adminisztrativ
teendOk elvégzése.

2026. marcius 10.

Szakmai délutin
Esetmegbeszélés,
tudasmegosztas (k6zos
tudasanyag fejlesztése,
bdvitése), egymas
munkdjanak a segitése,
tamogatasa.

2026. marcius 17.

Térsasjatékok bemutatésa, felhasznalasi lehetdségeik
szakiranyonként

Szakmai délutan:

2026. marcius 24.

Szakmai délutan:
Gyakorlati eszk6zok
bemutatasa az autizmus
teriiletén

2026. marcius 26.

Tanitas nélkiili munkanap

2026. marcius 31.

Program:
Erzékenyité programmal kapcsolatos tapasztalatok
megosztasa szakiranyonként

2026. aprilis 7.

Tavaszi sziinet

2026. aprilis 14.

Szakmai délutan:
Aktualis feladatok, teendok
megbeszélése.

2026. aprilis 21.

Szakmai délutan:
Tudnivalok és eszkdzok
bemutatésa a tiflopedagdgia
teriiletén (Czetter-Kis
Csilla)

2026. aprilis 28.

Program:

SNI taneszkoz rendeléssel kapcsolatos tudnivalok
megosztasa

Okoskocka és Matanda bemutatasa (kiilsds el6adok)
Az eszkozkolesonzeés lehetdségei (Kiss Gaborné)
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Eltes Utazé

HATARIDO MI-TI munkakozosség o
munkako6zosség
Szakmai délutan
Aktualis teendok
2026. majus 5. megbeszélése,

adminisztrativ feladatok
elvégzése

2026. majus 12.

Szakmai délutan:
Gyakorlati eszk6zok
bemutatasa a
pszichopedagogia teriiletén
(Lehoczki Krisztina, Sarvari
Virag)

2026. majus 19.

Szakmai délutan:

Uj fejleszté modszer
bemutatasa (Romenda
Zsuzsanna)

Program:

ADHD, 6nszabalyozas, viselkedéskorrekcio, a kutya
asszisztalt terapia pozitiv hatasai az ADHD-s gyermekek
esetében

2026. majus 26.

2026. junius 2-
junius 15.

Szul6i értekezletek,
fogadoorak tartasa az
integralo intézményekben

2026. janius 2.

Szakmai délutan:
Aktualis feladatok
megbeszélése, a kKimeneti
mérések elokészitése

2026. janius 4.-5. | Tanitas nélkiili munkanap

Komplex tanulményi
verseny

Program:
2026. junius 9. | Tanévzar beszamolo, a kovetkezd tanév megtervezése

2026. junius 16.

Szakmai délutan:

Ev végi feladatok
elvégzése, a tanulok év végi
értékelése

Miskolc, 2025. szeptember 1.
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Legitimacios zaradék

A nevelotestiilet nyilatkozata

A munkatervet az intézmény neveldtestiilete ......... €V e ho ........ napjan tartott értekezletén elfogadta.

hitelesit6 nevelGtestiileti tag

Az intézményi tanacs véleménynyilvanitasa
Az iskolai munkatervet az intézményi tanacs ......... €V e, ho ........ napjan tartott iilésén megtargyalta.

Alédirdsommal tanusitom, hogy az intézményi tanacs véleményezési jogat a jogszabalyban eldirtaknak
megfeleléen gyakorolta.

az intézményi tanacs képviseldje

A Didkonkormanyzat véleménynyilvanitasa

Az intézmény diakonkormanyzata a munkaterv készitése soran a tanuldkat érinté programokat véleményezte,
azokkal egyetért.

a didkdnkormanyzat képviseldje

A Sziil6i Szervezet véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése soran a sziildi szervezet (kozdsség) véleményezési jogat a jogszabalyban
eléirtaknak megfelel6en gyakorolta.

X.Y.
a sziil6i szervezet (kozosség) képviseldje
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Az iskolaszék véleménynyilvanitasa

Az iskolai munkaterv készitése soran az iskolaszék véleményezési jogat a jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen
gyakorolta.

X Y.

az iskolaszék képviseldje
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Az iskolai munkatervet a fenntart6 2025. év .................. ho ........ napjan jovahagyta.

dr. Laszl6 Istvan
tankertileti igazgatd
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Mellékletek

Ide kérjiik becsatolni a sorszamozott mellékleti dokumentumokat!
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